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DECRETO N° 1.878 DE 18 DE JANEIRO DE 2017.

Institui 0 servigo voluntario no dmbito da Ad-
ministrag&o Direta e de Autarquias do Munici-
pio de Silva Jardim na forma do disposto na
lei FEDERAL N° 9.608/98, e da outras provi-
déncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SILVA JARDIM, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o artigo 99, da Lei Organica deste Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o servigo voluntario no ambito da Administragéo Direta e de
Autarquias do Municipio de Silva Jardim, com o objetivo de estimular e fomentar
agbes voluntarias de cidadania e envolvimento comunitario, ficando sua presta-
¢ao disciplinada de acordo com as normas constantes deste decreto.

Art. 2°. Considera-se servigo voluntario, para os fins deste decreto, a atividade
ndo renumerada, prestada por pessoa fisica a Secretaria e/ou Autarquia do Muni-
cipio de Silva Jardim que atue na area de saude, educagao, esporte, lazer, cultu-
ra, recreagio ou meio ambiente, bem como de assisténcia, promogéo e defesa
social.

Art. 3°. O servigo voluntario n&o gera vinculo funcional ou empregaticio com a Ad-
ministragdo Publica Municipal, nem qualquer obrigagéo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afim.

Art. 4°. Fica vedado:

I - o exercicio do trabalho voluntario que substitua o de qualquer categoria profis-
sional, servidor ou empregado publico vinculado ao Municipio de Silva Jardim,

Il - o repasse ou concesséo de quaisquer valores ou beneficios aos prestadores
de servigo voluntario, ainda que a titulo de ressarcimento de eventuais despesas.

Art. 5°. Considerando a vedagéo prevista no artigo 4°, inciso |, deste decreto, os
érgaos municipais da Administraggo Direta, previamente a admisséo de prestado-
res de servigos voluntarios, deverdo consultar a Secretaria Municipal de Adminis-
tragao quanto a correspondéncia ou néo dos servigos a serem prestados pelos
voluntarios, por area de atuagdo, com qualquer atribuicéo prépria de categoria
profissional, servidor ou empregado publico municipal.

§ 1°. Para os fins do disposto no "caput" deste artigo, a consulta & Secretaria Mu-

nicipal de Administragéo devera ser instruida com a descrigdo pormenorizada das
atividades a serem desenvolvidas pelos prestadores de servigos voluntarios.
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§ 2°. O disposto no "caput" deste artigo néo se aplica as Autarquias Municipais, fi-
cando esses 6rgdos plenamente responsaveis pela estrita observancia da veda-
¢do prevista no artigo 4°, inciso |, deste decreto, considerando-se seus respecti-
vos quadros de cargos, fungées e empregos publicos.

Art. 6°. A prestagédo de servigo voluntario serd precedida da celebragéo de termo
de adeszio entre a Secretaria e/ou Autarquia do Municipio de Silva Jardim e o
prestador do servigo voluntario.

§ 1°. O termo de ades3io s6 podera ser formalizado apés a verificagéo da idonei-
dade do candidato & prestagao de servigo voluntario e da regularidade da sua do-
cumentagéo civil, bem assim da apresentagéo de atestado medico de saude fisi-
ca e mental.

§2°. A Secretaria e/ou Autarquia interessada podera solicitar a apresentagdo de
folha corrida criminal das justicas estadual e federal, quando for o caso.

§3°. O prestador de servigo voluntario devera demonstrar que possui meios pro-
prios de subsisténcia, comprovando a percepg&o regular de renda (salario, venci-
mento, penséo, aposentadoria, alugueres e outros) ou apresentar declaragao es-
crita quanto a sua forma de subsisténcia;

§ 4°. Do termo de ades3o a que se refere o "caput” deste artigo deverdo constar,
no minimo:

I - 0 nome e a qualificagdo completa do prestador de servigos voluntarios;

Il - o local, o prazo, a periodicidade semanal e a duragéo diaria da prestagéo do
SEmvico;

Il - a defini¢do e a natureza das atividades a serem desenvolvidas;

IV - os direitos, deveres e proibigdes inerentes ao regime de prestagéo de servi-
¢os voluntarios;

V - a ressalva de que o prestador de servigos voluntarios & responsavel por even-
tuais prejuizos que por sua culpa ou dolo vier a causar a Administragdo Publica
Municipal e a terceiros, respondendo civil e penalmente pelo exercicio irregular de
suas fungdes, inclusive quando o dano decorrer da interrupgao, sem a prévia e
expressa comunicagéo de que trata o § 5° deste artigo, da prestagao dos servigos
a que voluntariamente tenha se comprometido;

VI - as demais condigges, direitos, deveres e vedagdes previstos neste decreto.

§ 5°. A periodicidade semanal e a duragéo diaria da prestagéo do servigo volunta-
rio poderéo ser livremente ajustadas entre o 6rgdo municipal e o voluntario, de
acordo com as conveniéncias de ambas as partes.

Art. 7°. A prestagdo de servigos voluntérios tera prazo de duragao de até 1 (um)
ano, prorrogéavel por iguais e sucessivos periodos, a critério do 6rgao municipal
ao qual se vincule o servigo, mediante termo aditivo.

Paragrafo unico. O termo de ades&o podera ser unilateralmente rescindido pelas
partes, a qualquer tempo, mediante prévia e expressa comunicagao.
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Art. 8°. Sao direitos do prestador de servigos voluntarios:

| - escolher uma atividade para a qual tenha afinidade;

Il - receber capacitagio e/ou orientagdes para exercer adequadamente suas fun-
¢oes;

Il - encaminhar sugestdes efou reclamagbes ao responsavel pelo corpo de volun-
tarios do 6rgao, visando o aperfeicoamento da prestagéo dos servigos;

Art. 9°. S3o deveres do prestador de servigos voluntarios, dentre outros, sob
pena de desligamento:

| - manter comportamento compativel com sua atuagao;

Il - ser assiduo no desempenho de suas atividades;

Ili - identificar-se mediante o uso do cracha que lhe for entregue, nas dependén-
cias do 6rgdo no qual exerce suas atividades ou fora dele quando a seu servico,
IV - tratar com urbanidade o corpo de servidores publicos municipais do 6rgédo no
qual exerce suas atividades, bem assim os demais prestadores de servigos volun-
tarios e o publico em geral,

V - exercer suas atribuigdes, conforme previsto no termo de adeséo, sempre sob
a orientagdo e coordenagéo do responsavel designado pela diregao do 6rgéo ao
qual se encontra vinculado;

VI - justificar as auséncias nos dias em que estiver escalado para a prestagéo de
servico voluntario;

VII - reparar danos que por sua culpa ou dolo vier a causar a Administragao Publi-
ca Municipal ou a terceiros na execugéo dos servigos voluntarios,

VIIl - respeitar e cumprir as normas legais e regulamentares, bem como observar
outras vedagdes que vierem a ser impostas pelo 6rgao no qual se encontrar pres-
tando servigos voluntarios.

Art. 10. E vedado ao prestador de servigos voluntarios:

I - exercer fungdes privativas de categoria profissional, servidor municipal ou em-
pregado publico vinculado ao Municipio de Silva Jardim;

Il - identificar-se invocando sua condigdo de voluntario quando nao estiver no ple-
no exercicio das atividades voluntarias na Secretaria e/ou Autarquia Municipal a
que se vincule;

Il - receber, a qualquer titulo, remuneragéo ou ressarcimento pelos servigos pres-
tados voluntariamente.

Art. 11. Sera desligado do exercicio de suas fungdes o prestador de servigos vo-
luntarios que descumprir qualquer das normas previstas neste decreto.

Paragrafo tnico. Fica vedada a readmisséo de prestador de servigos voluntarios
desligado na forma deste artigo.

Art. 12. Mediante ato préprio, incumbira as Secretarias e as Autarquias Munici-

pais, no ambito de suas respectivas competéncias, quando vinculadas as areas
de atuagio relacionadas no artigo 1° deste decreto:
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| - dispor sobre a organizagéo e o gerenciamento do corpo de prestadores de ser-
vigos voluntarios sob suas respectivas responsabilidades;

Il - estabelecer as atividades que poderao ser exercidas voluntariamente, sem
que ocorra a substituicdo de trabalho préprio de qualquer categoria profissional,
servidor ou empregado publico vinculado ao Municipio de Silva Jardim, observado
o disposto no artigo 5° deste decreto;

Il - fixar, quando for o caso, outros requisitos a serem satisfeitos pelos prestado-
res de servigo voluntario em razéo de eventuais especificidades de cada 6rgao;

Paragrafo unico. Cabera ainda aos 6rgéos referidos no "caput" deste artigo man-
ter banco de dados atualizado de seus prestadores de servigos voluntarios, con-
tendo, no minimo, nome, qualificagédo, enderego residencial, data de admissao,
atividades desenvolvidas, bem como a data e o motivo da saida do quadro de vo-
luntarios.

Art. 13. Ao término da prestagdo dos servigos voluntarios, desde que nao inferior
a periodo de 1 (um) més, devera o 6rgao municipal, a pedido do interessado, emi-
tir declaragédo de sua participa¢édo no servigo voluntario instituido por este decreto.

Art. 14. Cada Secretaria efou Autarquia Municipal que mantenha corpo de presta-
dores de servigos voluntarios devera designar, para coordené-lo, agente publico
de seu quadro de pessoal, ao qual competira zelar pelo fiel cumprimento das nor-
mas constantes deste decreto, sob pena de responsabilidade funcional.

Art. 15. E parte integrante deste Decreto o Anexo Unico — Termo de Adeséo — re-
ferente ao servigo voluntario a ser prestado em 6rgdo municipal.

Art. 16 — Aplica-se, no que couber, o disposto na Lei Federal n® 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998.

Art. 17. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicag¢éo, revogando-se
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Silva Jardim,18 de Janeiro de 2017.

WANDERSON GIMENES ALEXANDRE
PREFEITO
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