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SEGAO | - CONTRATOS

CONTRATO DE LOCACAO N° 027/2022 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SILVA JARDIM E A MARIA LUCIA NUNES THEBALD, NA FORMA ABAIXO E EM
CONFORMIDADE COM AS LEIS N° 8.245, DE 18 DE OUTUBRO DE 1991 E 8.666, DE 21
DE JUNHO DE 1993

DO OBJETO - O presente instrumento tem por objeto a locacao de imdvel, localizado a Rua
Padre Avila, 458, Centro — Silva Jardim/RJ, CEP 28.820-000, para fins de instalacdo da
Clinica Escola da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

DO VALOR DO CONTRATO - O valor global deste contrato é estimado em R$ 90.000,00
(noventa mil reais).

DO PRAZO - O prazo da locacao sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
presente termo.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA — As despesas referentes ao corrente exercicio, no valor
de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), correrdo a conta da dotagcdo orgamentaria:
08.01.123670007.2.017.3390.36.00.00 — SEMECT/FME, tendo sido objeto da Nota de
Empenho de n.° 000221/2022 - FME, devendo a SEMECT solicitar saldo complementar em
momento oportuno.

Silva Jardim, 12 de dezembro de 2022.

BIANKA COUTINHO ALVIM FIGUEIRA MENDES MARIA LUCIA NUNES THEBALD
SEMECT/FME LOCADORA
Mat. 2902/5
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 128/2022

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 16/2022 — FMMA

No dia de de , na Prefeitura Municipal de Silva Jardim, registram-se os precos da
empresa RKL PRODUTOS E SERVICOS LTDA, com sede na Rua 01, n° 96, Lote 03, Quadra A — Aldeia Velha — 2° Distrito -
Silva Jardim/RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 38.120.944/0001-75, neste ato representada pelo Sr. Renato Jorge Kleim,
portador do documento de identidade n°. 21.796.723-1, 6rgao expedidor DETRAN/RJ, CPF n°. 134.886.737-07, para Eventual
Contratagao de Empresa para Prestagdo de Servigos de Limpeza de Rios e Valas — pelo Menor Preco Global, decorrente
do Pregdo, na forma Presencial n® 16/2022 para Sistema de Registro de Precos. O prazo de vigéncia do Registro de precos
sera de 06 (seis) meses, contados da assinatura desta ata, prorrogavel por igual periodo, respeitado o disposto no Art. 15, §3°,
Ill da Lei 8.666/93 e alteragbes. As especificacdes, obrigacdes, assim como os termos da Proposta Comercial — Anexo | e
Termo de Referéncia Anexo Il, integram esta Ata de Registro de Pregos, independente de transcrigdo. O presente compromisso
tem seu fundamento e finalidade na consecugéao do objeto descrito acima, constante do processo administrativo N° 10642/2021
— FMMA regendo-se o mesmo pelas normas da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, bem como do Decreto n® 1571 de 12 de
setembro de 2013, Decreto 1146 de 15 de maio de 2009, Decreto 1326 de 1 de julho de 2011, Decreto n® 1.338 de 18 de agosto
de 2011, Decreto n° 1727 de 16 de margo de 2015, Decreto n® 1807 de 28 de marco de 2016, Decreto n® 2194 de 09 de julho
de 2020, aplicando-se subsidiariamente, as normas da Lei n° 8666/93 e pelo Capitulo V, Secéo |, da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006, Lei complementar 68 de 23 de dezembro de 2009 observadas as alteracbes posteriores
introduzidas nos referidos diplomas legais, além das demais disposigdes legais aplicaveis e do disposto no Edital.

. ITEM | DESCRICAO DOS SERVICOS UNID. | QUANT. | PR. UNIT. PR. TOTAL
CAMIONETE TIPO PICK, COM CABINE SIMPLES
E CACAMBA, TIPO LELE, MOTOR
1.01 BICOMBUSTIVEL (GASOLINA E ALCOOL) DE 16 | H 2.112,00| R$ 32,35 R$ 68.323,20
LITROS, AZ\EXCLUSIVE MOTORISTA

ROCADEIRA COSTAL MOTORIZADA PARA

1.02 PREPARO DE TERRENO, EXCLUSIVE | H 4.224,00| R$ 3,18 R$ 13.432,32
OPERADOR
MAO-DE-OBRA DE OPERADOR DE MAQUINAS

1.03 AUX. (COMPRESSOR, ROLO COMPACTADOR | H 4.224,00| R$ 20,74 R$ 87.605,76

LEVE...), INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAIS
CAMINHAO BASCULANTE, NO TOCO,

1.04 CAPACIDADE DE 7,00M3, INCLUSIVE | H 4.224,00| R$ 89,43 R$ 377.752,32
MOTORISTA
RETROESCAVADEIRA, COoM PESO

OPERACIONAL EM TORNO DE 7T,
MOTORDIESEL EM TORNO DE 75CV,
1.05 CAPACIDADE APROXIMADA DA CACAMBA | H 2.112,00| R$ 82,97 R$ 175.232,64
DEO,76M3, PROFUNDIDADE DE ESCAVACAO
MAXIMA DE 4,00M, INCLUSIVEOPERADOR

MAO-DE-OBRA DE SERVENTE, INCLUSIVE

1.06 ENCARGOS SOCIAIS H 4é,00 R$ 3.272,90 | R$ 157.099,20
MAO-DE-OBRA DE ENCARREGADO DE OBRA,
1.07 INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAIS H 12,00 R$ 6.799,28 | R$ 81.591,36
1.08 ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA JUNIOR H 528,00 | R$ 71,90 R$ 37.963,20
VALOR TOTAL R$ 999.000,00

1 — DA EMISSAO DOS PEDIDOS/ LOCAL /PRAZO DE EXECUCAO
1.1 — O FMMA, respeitada a ordem de registro, selecionara as prestadoras de servigo para as quais serdo emitidos os
pedidos, quando necessario.

1.2 — A prestadora de servigo convocada que n&o cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata de Registro de Precos
estara sujeita as sangdes previstas no edital. Neste caso, o FMMA convocara, obedecida a ordem de classificacdo, a
proxima licitante para, em igual prazo e condi¢cdes da licitante vencedora, comprovar os requisitos de habilitacéo e
assinar a Ata de Registro de Precos, se for o caso, conforme art. 64, §2° da Lei 8.666/93.

1.3 — Local de Execugao: Em todo o territério do Municipio.
1.4 — Forma de Execugédo: Sera conforme o Memorial Descritivo Anexo Xlll e Termo de Referéncia Anexo |l.
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1.5 — Prazo de Execugdo: O inicio da prestagdo de servicos devera ser em até 5 (cinco) dias uteis apos a assinatura
do Contrato, salvo se outra for a data de emisséo do Termo de Inicio do Servigo.

2 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

2.1 — Da Contratada

2.1.1 —Assinar a ata de registro de pregos e contrato mantendo, durante toda a vigéncia dos mesmos, compatibilidade

com as obrigacdes por ela assumidas e todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no edital.

2.1.2 — Prestar os servigos no local previsto e no prazo estipulado.

2.1.3 — Cumprir rigorosamente o Cadigo Civil e as Normas Técnicas da ABNT.

2.1.4 - Credenciar junto ao FMMA, funcionario que atendera as requisicées dos itens objeto do Edital.

2.1.5 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do Edital em

que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao ou de materiais empregados, ou ainda Ihe

diminua o valor.

2.1.6 — Promover, por sua conta, a cobertura, através de seguros, dos riscos a que se julgar exposta, em vista das

responsabilidades que Ihe cabem na entrega do objeto do Edital.

2.1.7 — Ser responsavel por todas as despesas diretas, indiretas, frete, descarregamento, beneficios, encargos

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do objeto e deverdo ser pagos nas épocas

devidas, ndo havendo em hipdtese alguma falar-se em responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Contratante.

2.1.8 — Comunicar a Contratante, de imediato, eventuais motivos que impossibilitem o cumprimento das obrigagbes.

2.1.9 — Disponibilizar e-mail (item 12.3.1 “a” do edital) para qual poderdo ser enviados os comunicados oficiais da

Contratante, que seréo considerados recebidos, ainda que nao haja resposta, apés o decurso do prazo de 10 (dez) dias.
" 2.1.10 — Tomar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em consequéncia da execucdo dos

trabalhos. E se responsabilizar integralmente pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de qualquer natureza,

que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, independentemente de quaisquer medidas preventivas que tenham sido

adotadas, decorrentes da execugdo do objeto do Edital, respondendo por si e por seus sucessores. O ressarcimento

sera realizado imediatamente apos o recebimento da notificagdo da fiscalizagdo, sob pena de glosa de qualquer

importancia que tenha a receber, limitado ao valor do contrato entre as partes.

2.1.11 — Manter as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao exigidas no processo administrativo, durante todo prazo de

execucao contratual.

2.1.12- Independente de transcrigao neste Instrumento Convocatério, todas as normas aplicaveis a atividade
econémica sao consideradas integrantes nesta contratagdo, podendo ser exigidas imediatamente,
considerando que o dominio da atividade empresarial garante presungdo de conhecimento das regras de
mercado e do segmento por parte do empreendedor, além de ser dever legal imperativo a aplicagdo de tais
normas pelo Responsavel Técnico, sendo considerada violagdo contratual gravissima o nido cumprimento
espontianeo e proativo de tais deveres, o que fundamentamos no Principio da Legalidade (Art. 37, caput,
CRFB/1988), Principio da Boa-fé Contratual e Principio da Lealdade Contratual (Art. 113 cl/c Art. 422 do CC/2002),
além de ser passivel de imputagio das condutas criminosas descritas, dentre outras normas penais, na LF

8137/1990.
2.1.13. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelas normas da Fazenda Publica Contratante,

adequando-se aos regulamentos do Municipio;

2.1.14. Implantar, de forma adequada, a planificagéo, execugdo e supervisdo.permanente dos servicos, de forma a obter
uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita
ordem todas as dependéncias;

2.1.15. Designar Preposto Administrativo (Gerente de Contrato ou correlato) e Preposto Técnico (preferencialmente o
que apresentar acervo no certame, ou outro que detenha acervo compativel & Habilitagdo Técnica, o que devera ser
aprovado pela Administracdo) para representa-la junto a Contratante e, também, promover a supervisdo e controle de
horarios e de pessoal, respondendo perante a Contratante como responsavel pelo desenvolvimento e qualidade dos
servigos objeto deste, bem como por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelo pessoal em atividade;

2.1.16. Responsabilizar-se pela apresentacéo de pessoal rigorosamente selecionado e treinado;

2.1.17. Responsabilizar-se pela contratagao de segurode responsabilidade civil de danos contra a Fazenda Publica e
a terceiros para cobrir os riscos inerentes a execucao do Contrato no prazo de até 15 (quinze) dias apds assinatura do
Contrato, prazo este que pode ser dilatado a critério da Fiscalizacdo desde que editado em ato motivado;

2.1.18. Fornecer ao setor de Fiscalizacdo dos servigos mensalmente relagdo contendo o nome de todos os
equipamentos e pessoal encaminhado a execucéo das atividades, para que os mesmos possam ingressar nas
dependéncias;

2.1.19. Nao obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os servicos, a

o @
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Contratante se reserva o direito de, sem de qualquer forma restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizag&o sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso: Ordenar
a imediata retirada do local, bem como a substituicdo do empregado, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas, que
embaragar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja atuagdo, permanéncia elou comportamento, sejam julgados
inconvenientes a disciplina, &s normas ou ao interesse do servigo publico, ou mesmo ainda, incompativeis com os
servigos que lhe foram atribuidos;
2.1.20. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares que
regulamentam o servico publico municipal;
2.1.21. Pagar os funcionarios que prestem servico em Postos de Servico no Municipio em agéncia bancaria situada no
Municipio de Silva Jardim, sem excegdes;
2.1.22. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento médico imediato dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, durante o expediente;
2.1.23. Observar a conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando
a correta execucao dos servicos;
« 2.1.24. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagéo solicitada pelo setor responsavel pela fiscalizagdo dos
servicos, garantindo, a qualquer tempo, o acesso aos locais de servico;
2.1.25. Atender, prontamente, as solicitacoes e observagdes, bem como corrigir qualquer imperfei¢do ou medida técnico-
administrativa julgada incompativel pelo setor responsavel pela fiscalizagdo dos Servigos;
2.126. Manter o Diario de Servigo atualizado:
2.1.27. Responder civil e penalmente, na forma da Lei, por danos de qualquer natureza causados a contratante, seus
servidores, ou a terceiros em suas dependéncias, comprovadamente proveniente da acao ou omissdo sua ou de seus
prepostos, na execugao dos servigos contratados ou dela decorrentes, independentemente de dolo ou culpa;
2.1.28. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo;
2.1.29. Observar, na execugéo dos servicos, as determinagdes contidas neste Termo de Referéncia, no Edital, no
Contrato que vier a ser celebrado e em todos os postulados legais concernentes a matéria, sejam eles Federas,
Estaduais ou Municipais, inclusive a legislagdo trabalhista, previdenciaria, social e ambiental:
2.1.30. E vedado aos funcionarios da contratada, sob a pena de aplicacdo das puni¢des cabiveis:
a) Trabalhar sem uniforme, cracha, e ou sem EPI:
b) Desenvolver, nas dependéncias da PMSJ, qualquer atividade ‘que nao seja inerente aos servigos objeto
deste Projeto Basico, salvo em situagdo de emergéncia, estado de calamidade ou ocasido excepcional que seja
devidamente motivada em processo administrativo:
2.1.31. Custear todas as despesas dos proprios equipamentos e funciondrios as suas expensas e sem acréscimos no
valor registrado no SRP, incluindo despesas de documentacdo, combustiveis e insumos, manutencéo, transporte,
alimentacao, uniformes, EPI's, treinamentos, salarios, verbas rescisérias, despesas concernentes a relacéo de emprego
e todo e qualquer custo inerente diretamente e indiretamente ao exercicio da atividade;

2.1.32. Firmar os contratos no prazo de 05 (cinco) dias apds ser convocada por telefone e/ou e-mail fornecido na
Proposta Comercial, podendo o prazo prorrogar-se desde que a justificativa seja apresentada pela Licitante e acolhida
pela Administracao, ou por interesse desta, sob as penas da LF 10520/2001 e da LF 8666/1993.

2.2 - DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS DA CONTRATADA — SANCOES

2.2.1 - Enviar a secretaria correspondente a Relac&o Anual de Informagées Sociais (RAIS) no prazo de 48 horas apos
a assinatura do contrato;

2.2.2 - Enviar a secretaria correspondente a comprovagéo de recolhimento do FGTS de cada empregado do contratado

até o dia 10 de cada més;
2.2.3 — Enviar a secretaria correspondente a comprovagéo de recolhimento da contribuicio previdenciaria de todos os
empregados do contratado até o dia 30 de cada més;
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2.2.4 - Enviar a secretaria correspondente as folhas de registro do horario de todos os empregados do contratado até
o dia 30 de cada més, devendo ser observado que as mesmas n&o poderdo conter horarios uniformes, chamados de
ponto briténico, nos termos da Sumula n°® 338 do TST;

2.2.5 - Enviar a secretaria correspondente os contracheques, mensalmente, de todos os empregados do contratado.
2.2.6 — Manter tempestivos o pagamento dos encargos trabalhistas de todos os empregados, inclusive no que tange as
normas de medicina e seguranca do trabalho, com a devida entrega de equipamentos de protecdo individual, caso
necessario.

2.2.7 - Com o nao cumprimento pelo contratado ao disposto nesta clausula, restario configuradas as infragdes previstas
nas alineas d) e g) e inciso V do Art.5° da Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢éo), sendo o contratado sancionado com
multa no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do ultimo exercicio anterior
ao da instauragao do processo administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior & vantagem auferida com
a méao de obra utilizada de seus empregados e consequente inadimplemento das obrigacdes trabalhistas decorrentes,
quando for possivel sua estimacao.

2.2.8 — Caso n&o seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica, a multa sera de R$
6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

2.2.9 — Além da multa supracitada, o ndo atendimento das obrigagc6es previstas nesta clausula constituira a RESCISAO
UNILATERAL do contrato, nos termos do Art. 78, | e Art., 79, | de Lei n° 8.666/93.

2.2.10 - Por ser considerado ato ilicito, o contratante podera, ainda, suspender a participagio do contratado em licitagao
e impedir o mesmo de celebrar contrato com a Administragéo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos e, ainda, emitir
declaragao de inidoneidade para o contratado licitar ou contratar com a Administragéo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes de
eventual agao trabalhista em que o Municipio seja condenado seja, solidariamente, seja de forma subsidiaria em relagdo
aos créditos trabalhistas, nos termos do Art. 87, Ill e Art. 88, Il e Il da Lei n® 8.666/93.

2.2.11 - Para otimizac&o e economia de papel, o contratado podera enviar a documentag&o exigida via correio eletrénico
para o e-mail da secretaria correspondente.

2.2.12 - As presentes sangdes seréo aplicadas sem prejuizo das existentes na clausula especifica sancionatéria.

2.3 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.3.1 — Nomear um fiscal para o(s) Contrato(s), funcionario que atendera as requisicdes e recebera as instrugdes do
gerenciamento e fiscalizagdo, bem como prestara as autoridades competentes as informacdes e assisténcias
necessarias ao bom cumprimento de suas fungdes durante a execucao contratual.

2.3.2 - Efetuar o registro do licitante vencedor e firmar ata de registro de precos.

2.3.3 - Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociacées dos precos registrados.

2.3.4 - Promover o acompanhamento e fiscalizagdo da execugio do objeto contratado, sob o aspecto quantitativo e
qualitativo, de forma que sejam mantidas as condi¢des de habilitagéo e qualificagio exigidas na licitagéo.

2.3.5 - Proporcionar todas as facilidades para a contratada executar o objeto, inclusive fornecendo todo tipo de
informacéo interna essencial para a execucdo, permitindo o acesso dos profissionais da contratada as suas
dependéncias. Estes profissionais ficardo sujeitos a todas as normas internas da contratante, principaimente as de
seguranca, inclusive aquelas referentes a identificacao, trajes, transito e permanéncia em suas dependéncias.

2.3.6 — Comunicar prontamente a contratada qualquer anormalidade na execucdo do objeto, podendo recusar o
recebimento, caso nao esteja de acordo com as especificacdes e condigbes estabelecidas:

2.3.7 — Conferir toda a documentacéo técnica gerada e apresentada durante a execugdo do objeto, efetuando o seu
atesto quando a mesma estiver em conformidade com os padrées de informagédo e qualidade exigidos.

2.3.8 — Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado nesta ata de registro de precos.

2.3.9 - Efetuar o pagamento a licitante vencedora, de acordo com as condigdes de preco e prazo estabelecidos no
edital.

3 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

3.1 - No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢cdes deste edital, a PMSJ sem prejuizo das perdas e danos e das
multas cabiveis, nos termos da lei civil, aplicara a contratada, conforme o caso, as penalidades previstas nos art. 86 a 88 da
Lei n° 8.666/93, em especial, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia Util que exceder o prazo de execucéo do objeto, sobre o valor
do saldo ndo atendido, respeitados os limites da lei civil:

c) Suspensao temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragéo pelo prazo de até 2 (dois)

anos.
d) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo, conforme inciso IV do art. 87 da Lei Federal

n° 8666/93.
3.2 — As sangdbes previstas nesta clausula podem cumular-se, ndo impedindo que A PMSJ rescinda unilateralmente o

contrato e aplique as demais sanc¢des legais cabiveis.
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3.3 - As multas deverao ser recolhidas junto a Secretaria Municipal de Fazenda no prazo de 03 (trés) dias Gteis, contados
da publicacdo no Diario Oficial do Municipio do ato que as impuser, do qual a CONTRATADA tera, também,
conhecimento.
3.4 — Se, no prazo previsto no paragrafo anterior, ndo for feita a prova do recolhimento da multa, serdo promovidas as
medidas necessarias para o desconto da garantia prestada (caso haja), se caugado em dinheiro, mediante despacho
regular da autoridade contratante, ou poderdo ser descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administrag&o a contratada ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente, em consonancia com os paragrafos
2° e 3°do art. 86 da Lei n° 8.666/93.
3.5 — Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA antes da comprovagao do recolhimento da multa ou da prova
de sua relevacao por ato da Administrago, bem como antes da recomposicao do valor original da garantia, que tenha
sido descontado em virtude de multa imposta.
3.6 — Nos casos em que o valor da multa venha a ser descontado de caucao, o valor desta devera ser recomposto no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de rescisdo administrativa do Contrato.
3.7 — As multas ndo tém carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas ndo eximira a CONTRATADA de
responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infracbes cometidas.
3.8 — A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, nao assinar o contrato, deixar de entregar a
documentacéo exigida para a contratago, apresentar documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucado do contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, podera, nos termos do art. 7° da Lei Federal n° 10.520/02, ser impedida de licitar e contratar
com a Administracdo Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicacdo das demais cominagdes legais, tudo
proporcionalmente ao grau de culpabilidade da conduta apenada.

- 3.9 - Serao aplicadas as penalidades previstas na LF 8666/1993, LF 10520/2002 ou por aquelas que vejam a substitui-
las materialmente ou formalmente.

4 - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
4.1 — O FMMA na qualidade de responsavel pelo Sistema de Registro de Pregos — SRP, sera o 6rgéo gestor do Registro
de Precos.

5 - FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO

5.1 — O gerenciamento e a fiscalizag&o da contratagio decorrente desta ata de registro de pregos caberdo ao FMMA,
através dos servidores a serem designados, que determinardo o que for necessario para regularizacéo de faltas ou
defeitos, nos termos do art. 67 da Lei Federal 8.666/93 e. na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto.

5.2 — Ficam reservados a fiscalizac&o o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso singular, omisso ou
duvidoso n&o previsto no processo administrativo N° 10642/2021 — FMMA e tudo 0 mais que se relacione com o
objeto licitado, desde que ndo acarrete 6nus para o FMMA ou modificacdo da contratacéo.

5.3 — As decises que ultrapassarem a competéncia dos fiscais do FMMA deverio ser solicitadas pela CONTRATADA
imediatamente a autoridade administrativa superior ao fiscal, através dele, em tempo habil para a adogédo de medidas
convenientes.

5.4 — A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecéo, verificacdo e controle a serem
adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer-lhe todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos,
solucbes e comunicacdes de que esta necessitar e que forem julgados necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades. g

5.5 — A existéncia e a atuagdo da fiscalizacdo em nada restringem a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da
CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratago, as implicacGes préximas e remotas perante o
FMMA ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de iregularidades decorrentes da execucéo contratual
nao implicara em corresponsabilidade do FMMA ou de seus prepostos, devendo, ainda, a CONTRATADA, sem prejuizo
das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato aoc FMMA dos prejuizos apurados e imputados as falhas
em suas atividades.

=g e,

MAIRA MNTEIRO
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 127/2022 g

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 17/2022 - FMMA.

No dia de de , ha Prefeitura Municipal de Silva Jardim, registram-se os precos da
empresa E N QUINTANILHA PRESTADORA DE SERVICOS ME, com sede na Rua Loteamento Célio Zarzedas, S/N, Quadra
4, Lote 8, Bairro Célio Sarzedas, Casimiro de Abreu/RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 17.351.264/0001-92, neste ato
representada pelo Sr. Eledilson Nunes Quintanilha, portador do documento de identidade n°. 09.197.944-3, orgéo expedidor
IFP/RJ, CPF n°. 017.635.797-19, para Eventual Contratagdo de Empresa para Prestagdo de Servigos de Poda e Cortes
de Arvores — pelo Menor Prego Global, decorrente do Pregéo, na forma Presencial n® 17/2022 para Sistema de Registro de
Precos. O prazo de vigéncia do Registro de precos sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura desta ata, respeitado
o disposto no Art. 15, §3°, lll da Lei 8.666/93 e alteractes. As especificagées, obrigacbes, assim como os termos da Proposta
Comercial — Anexo | e Termo de Referéncia Anexo 11, integram esta Ata de Registro de Pregos, independente de transcricio.
O presente compromisso tem seu fundamento e finalidade na consecugdo do objeto descrito acima, constante do processo
administrativo N° 1019/2022 - FMMA regendo-se o mesmo pelas normas da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, bem
como do Decreto n® 1571 de 12 de setembro de 2013, Decreto 1146 de 15 de maio de 2009, Decreto 1326 de 1 de julthe
de 2011, Decreto n° 1.338 de 18 de agosto de 2011, Decreto n° 1727 de 16 de margo de 2015, Decreto n°® 1807 de 28 de
margo de 2016, Decreto n® 2194 de 09 de julho de 2020, aplicando-se subsidiariamente, as normas da Lei n° 8666/93
e pelo Capitulo V, Secéo |, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 20086, Lei complementar 68 de 23 de
dezembro de 2009 observadas as alteragdes posteriores introduzidas nos referidos diplomas legais, além das demais
disposicoes legais aplicaveis e do disposto no Edital.

v

ITEM ESPECIFICAGCAO UNID. QTDE PR. UNIT. PR.TOTAL
CAMINHAO BASCULANTE, NO TOCO, CAPACIDADE
1.01 E 7.00M3, INCLUSIVE MOTORISTA H 2.112,00 R$ 99,26 R$ 209.637,45
| o f
J | CAMINHAO COM CARROCERIA FIXA, NO TOCO,
| e | CAPACIDADE DE 7,5T, INCLUSIVE MOTORISTA H b il RE171.989,37 !
e S o
| | GUINDAUTO COM CAPACIDADE MAXIMA DE CARGA ?
‘ EM TORNO DE 15,5T A APROXIMADAMENTE 2.00M E f
ALCANCE MAXIMO VERTICAL (DO SOLO) A i
3 APROXIMADAMENTE 16,50M, ANGULO DE GIRO DE !
11.03 180° MONTADO SOBRE CHASSIS DE| H 2.112,00 R$ 39,90 R$ 84.269,13
CAMINHAO EXCLUSIVE ESTE.SAO CONSIDERADOS :’
DOIS AJUDANTES EXCLUSIVE OPERADOR QUE E |
CONSIDERADO O MOTORISTA DO CAMINHAO |
| TRITURADOR DE GALHOS MOVEL/REBOCAVEL DE | |
[1.04 |ATE _30CM DE DIAMETRO DE MATERIAL COM| H 1.320,00 R$ 47,47 R$ 62.660,73 l
: POTENCIA DE 85HP . ;
| MOTOSSERRA PARA ABATE DESGALHAMENTO E |
105 | i : S |
o ;‘ TORAGEM DE ARVORES, INCLUSIVE OPERADOR H 422400 "3 18,58 RS 66.143,17 ‘
‘ E ' ) ' o ' ) o B ,‘
: 1.06 !SE—.R\/ENTE COM ENCARGOS COMPLEMENTARES H 4.224,00 R$ 23,39 | R$ 98.799,69
; ;ENCARREGADO GERAL COM ENCARGOS ‘
| 1.07 [COMPLEMENTARES H 2112,00 R$ 38,58 R$ 81.481,29
|
; |MAO-DE-OBRA DE AGRONOMO JUNIOR, PARA ‘
i11.08 ‘ SERVICOS DE CONSULTORIA l H 528,00 R$ 94,78 R$ 50.044,17 }
I S | < . !
VALOR TOTAL | R$ 825.000,00
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1~ DA EMISSAQ DOS PEDIDOS/ LOCAL /PRAZO DE EXECUGCAO

1.1 - O FMMA, respeitada a ordem de registro, selecionara as prestadoras de Servigo para as quais serdo emitidos os
pedidos, quando necessario.

1.2 — A prestadora de servigo convocada que ndo cumprir as obrigacbes estabelecidas na ata de Registro de Pregos estara
sujeita as sancoes previstas no edital. Neste caso, o FMMA convocara obedecida a ordem de classificacéo, a proxima
licitante para, em igual prazo e condicdes da licitante vencedora, comprovar os requisitos de hab® acédo e assinar a Ata de
Registro de Pregos, se for o caso, conforme art. 64, §2° da Lei 8.666/93,

1.3 - Local de Execug¢ao: Nos espagos publicos do Municipio, de acordo com a Tabela 1 constante do Memorial Descritivo.
1.4 — Forma de Execucao: Sera conforme o Memorial Descritivo Anexo Xlll e Termo de Referéncia Anexo |1

1.5 — Prazo de Execugdo: O inicio da prestacéo de servicos devera ser em até 5 (cinco) dias uteis apés a assinatura do
Contrato, salvo se outra for a data de emisséo do Termo de Inicio do Servigo.

2 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

2.1 - Da Contratada

2.1.1 - Assinar a ata de registro de pregos e contrato mantendo, durante toda a vigéncia dos mesmos, compatibilidade com

as obrigagGes por ela assumidas e todas as condigées de habilitagéo e qualificacdo exigidas no edital.

2.1.2 — Prestar os servigos no local previsto e no prazo estipulado.
’ 2.1.3 — Cumprir rigorosamente o Cédigo Civil e as Normas Técnicas da ABNT.
2.1.4 — Credenciar junto ao FMMA, funcionario que atenderé as requisicées dos itens objeto do Edital.
2.1.5 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do Edital em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou de materiais empregados, ou ainda lhe diminua o
valor,
2.1.6 — Promover, por sua conta, a cobertura, através de seguros, dos riscos a que se julgar exposta, em vista das
responsabilidades que lhe cabem na entrega do objeto do Edital.
2.1.7 - Ser responsavel por todas as despesas diretas, indiretas, frete, descarregamento, beneficios, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do objeto e deverdo ser pagos n¥; épocas devidas, ndo
havendo em hipotese alguma falar-se em responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Contratante.
2.1.8 — Comunicar a Contratante, de imediato, eventuais motivos que impossibilitem o cumprimento das obrigacoes.
2.1.9 - Disponibilizar e-mail (item 12.3.1 “a" do edital) para qual poderéo ser enviados os comunicados oficiais da Contratante,
que serao considerados recebidos, ainda que néo haja resposta, apos o decurso do prazo de 10 (dez) dias.
2.1.10 — Tomar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em consequéncia da execucédo dos
trabalhos. E se responsabilizar integralmente pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de qualquer natureza, que
causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, independentemente de quaisquer medidas preventivas que tenham sido adotadas,
decorrentes da execugdo do objeto do Edital, respondendo por si e por seus sucessores. O ressarcimento sera realizado
imediatamente apos o recebimento da notificacdo da fiscalizagdo, sob pena de glosa de qualquer importancia que tenha a
receber, limitado ao valor do contrato entre as partes,
2.1.11 -~ Manter as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo administrativo, durante todo prazo de
execucgdo contratual. '
2.1.12- Independente de transcrigdo neste Instrumento Convocatdrio, todas as normas aplicaveis a atividade
econdmica sdo consideradas integrantes nesta contratagio, podendo ser exigidas imediatamente, considerando que
o dominio da atividade empresarial garante presungio de conhecimento das regras de mercado e do segmento por
parte do empreendedor, além de ser dever legal imperativo a aplicagédo de tais normas pelo Responsavel Técnico,
sendo considerada violagdo contratual gravissima o néo cumprimento espontaneo e proativo de tais deveres, o que
fundamentamos no Principio da Legalidade (Art. 37, caput, CRFB/1988), Principio da Boa-fé Contratual e Principio da
Lealdade Contratual (Art. 113 cic Art. 422 do CC/2002), além de ser passivel de imputagdo das condutas criminosas
descritas, dentre outras normas penais, na LF 8137/1990.
2.1.13. Fornecer todos os documentos solicitados pela Contratante, inclusive os documentos dos v culos, os contratos de
emprego entre esta e seus colaboradores que prestem servigos ao Municipio ou os contratos de prestagédo de servicos de
natureza civil ou empresarial entre a Contratada e os referidos prestadores de servigos, assim como a quitagdo dos encargos
trabalhistas e/ou prestacionais de outras naturezas: )
2.1.14. Responsabilizar-se pelo registro de pontos dos Equipamentos e Prestadores de Servigo ou por ato equivalente que
comprove a realizagio de servicos no tempo integral quando contratar seus colaboradores através de contratos diversos

daqueles regidos pela CLT:

2.1.15. Responsabilizar-se pela permanéncia dos Equipamentos e Prestadores de Servico em 100% do tempo contratado
segundo a Ordem de Servigo competente, cabendo a si somente a gestao dos seus recursos materiais @ humanos, assim
compreendida a politica de contratacéo sob regime legal de sua preferéncia e a quantificacéo de médicos para o periodo de
prestacao de servigos na forma de sua preferéncia;
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2.1.16. Submeter-se a renovacdo unilateral contratual e a alteracdo contratual qualitativo-quantitativa na forma da LF
8666/1993,

2.1.17. Designar Preposto (Gerente de Contralo ou correlato) para representa-la junto a Contratante e, também, promover a
supervisdo e controle de horarios e de pessoal, respondendo perante a Contratante, como responsavel pelo desenvolvimento
dos servicos objeto deste, bem como por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelo pessoal em atividade;

2.1.18. Pagar os funcionarios que prestem servico em Postos de Servigo no Municipio, ou pessoas juridicas por equiparacgao
em agéncia bancaria situada no Municipio de Silva Jardim, sem exce¢des, arcando com todos os custos trabalhistas segundo
a Convencéo Coletiva competente ou a legislagéo aplicavel a cada categoria;

2.1.19. Manter 01 (um) livro destinado as anotagdes quanto a qualquer fato irregular, anormal ou de qualquer natureza desde
que relacionados aos servigos,

2.1.20. Comunicar qualquer necessidade de licenciamento, materiais ou qualquer elemento ou ato necessario ao servigo
imediatamente a Fiscalizacéo; v

2.1.21. Realizar relatorios fotograficos diarios registrando os locais de execucao do servico e identificando os equipamentos

utilizados,

2.1.22.Tomar nota de todos os servicos e ocorréncia em Diario de Servicos, o qual devera ser preferencialmente redigido em
computador, sendo impresso e assinado por Preposto da Contratada.

2.1.23. Os Operadores deverio possuir, curso de qualificagdo técnica compativel com o equipamento ou experiéncia
profissional, quando ndo for exigido por Lei habilitagéo técnica especifica, de pelo menos 06 (seis) meses atestada em CTPS,
contrato de prestacéo de servicos ou por entidade de classe que ateste a realizacao dos servigos,

2.1.24. O transporte dos equipamentos, é de exclusiva responsabilidade da Contratada.

2.1.25- Fornecer, gratuitamente, os Equipamentos de Protegdo Individual (EPl) devidamente aprovados pelo ¢rgéao

competente, adequados ao risco e em perfeito estado de conservagédo e funcionamento, fiscalizando e obrigando os
trabalhadores ao uso, bem como os substituindo quando necessario, nos termos da NR-06.

2.2 - DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS DA CONTRATADA — SANGCOES

2.2.1 — Enviar a secretaria correspondente a Relagéo Anual de Informagées Sociais (RAIS) no prazo de 48 horas apos a
assinatura do contrato;

2.2.2 — Enviar a secretaria correspondente a comprovacéo de recolhimento do FGTS de cada empregado do contratado até
o dia 10 de cada meés,

2.2.3 — Enviar a secretaria correspondente a comprovagéo de recolhimento da contribuicdo previdenciaria de todos os
empregados do contratado até o dia 30 de cada meés; ’

2.2.4 — Enviar a secretaria correspondente as folhas de registro do horario de todos os empregados do contratado até o dia
30 de cada més, devendo ser observado que as mesmas nao poderdo conter horarios uniformes, chamados de ponto
britdnico, nos termos da Sumula n® 338 do TST,;

2.2.5 — Enviar a secretaria correspondente os contracheques, mensalmente, de todos os empregados do contratado.

2 2.6 — Manter tempestivos o pagamento dos encargos trabalhistas de todos os empregados, inclusive no que tange as
normas de medicina e seguranca do trabalho, com a devida entrega de equipamentos de protecao individual, caso necessario.
2.2.7 - Com o nao cumprimento pelo contratado ao disposto nesta clausula, restardo configuradas as infragdes previstas nas
alineas d) e g) e inciso V do Art.5° da Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo), sendo o contratado sancionado com multa no
valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao da
instaturag@o do processo administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior a vantagem auferida com a méo de
obra utilizada de seus empregados e consequente inadimplemento das obrigactes trabalhistas decorrentes, quando for
possivel sua estimacao.

2.2 8 - Caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica, a multa sera de R$ 6.000,00
(seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

2.2.9 — Além da multa supracitada, o ndo atendimento das obrigagdes previstas nesta clausula constituira a RESCISAO
UNILATERAL do contrato, nos termos do Art. 78, | e Art., 79, | de Lei n® 8.666/93.

2.2.10 — Por ser considerado ato ilicito, o contratante podera, ainda, suspender a pariicipacao do contratado em licitacao e
impedir o mesmo de celebrar contrato com a Administracéo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos e, ainda, emitir declaracao
de inidoneidade para o contratado licitar ou contratar com a Administragdo Publica engquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que o contratado ressarclr a Administracdo pelos prejuizos resuli@ntes de eventual agéo
trabalhista em que o Municipio seja condenado seja, solidariamente, seja de forma subsidiaria em relag@o aos creditos
trabalhistas, nos termos do Art. 87, il e Art. 88, Il e Il da Lein® 8 666/93.

2.2.11 — Para otimizagéo e economia de papel, o contratado podera enviar a documentagao exigida via correio eletrénico
para o e-mail da secretaria correspondente.

2.2.12 — As presentes san¢des serao aplicadas sem prejuizo das existentes na clausula especifica sancionatoria.
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2.3 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.3.1 — Nomear um fiscal para o(s) Contrato(s), funcionarioc que atendera as requisicbes e recebera as instrucdes do
gerenciamento e fiscalizagdo, bem como prestara as autoridades competentes as informacoes e assisténcias necessarias
ao bom cumprimento de suas funcdes durante a execucéo contratual.

2.3.2 - Efetuar o registro do licitante vencedor e firmar ata de registro de precos.

2.3.3 - Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociacées dos precos registrados.

2.3.4 —~ Promover o acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢do do objeto contratado, sob o aspecto quantitativo e
qualitativo, de forma que sejam mantidas as condigbes de habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitacéo.

2.3.5 ~ Proporcionar todas as facilidades para a contratada executar o objeto, inclusive fornecendo todo tipo de informacéo
interna essencial para a execugdo, permitindo o acesso dos profissionais da contratada as suas dependéncias. Estes
profissionais ficar@o sujeitos a todas as normas internas da contratante, principalmente as de seguranga, inclusive aquelas
referentes a identificacéo, trajes, transito e permanéncia em suas dependéncias.

2.3.6 — Comunicar prontamente a contratada qualquer anormalidade na execucéo do objeto, podendo recusar o recebimento,
caso nao esteja de acordo com as especificacoes e condicbes estabelecidas:

2.3.7 - Conferir toda a documentagéo técnica gerada e apresentada durante a execucao do objetg. efetuando o seu atesto
quando a mesma estiver em conformidade com os padrdes de informagédo e qualidade exigidos.

2.3.8 - Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado nesta ata de registro de precos.

2.3.9 - Efetuar o pagamento a licitante vencedora, de acordo com as condicdes de preco e prazo estabelecidos no edital.

3 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

3.1~ No caso de descumprimento total ou parcial das condicbes deste edital, a PMSJ sem prejuizo das perdas e danos e das
“ multas cabiveis, nos termos da lei civil, aplicara a contratada, conforme o caso, as penalidades previstas nos art. 86 a 88 da Lei n°

8.666/93, em especial, as sequintes sancoes:

a) Adverténcia,

b) Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia Gtil que exceder o prazo de execucdo do objeto, sobre o valor do

saldo néo atendido, respeitados os limites da lei civil:

¢) Suspensao temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo pelo prazo de até 2 (dois) anos.

d) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracédo, conforme inciso |V do art. 87 da Lei Federal n°

8666/93.

3.2 - As sancoes previstas nesta clausula podem cumular-se, ndo impedindo que A PMSJ rescinda unilateralmente o contrato

e aplique as demais sanctes legais cabiveis.

3.3 — As multas deverdo ser recolhidas junto a Secretaria Municipal de Fazenda no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da

publica¢ao no Diario Oficial do Municipio do ato que as impuser, do qual a CONTRATADA tera, também, conhecimento.

3.4~ Se, no prazo previsto no paragrafo anterior, ndo for feita a prova do recolhimento da multa, serdo promovidas as medidas

necessarias para o desconto da garantia prestada (caso haja), se caucao em dinheiro, mediante despacho regular da

autoridade contratante, ou poderdo ser descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo a

contratada ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente, em consonancia com os parégrafo! 2°e 3°do art. 86 da Lei

n° 8.666/93.

3.5 — Nenhum pagamento sera efetuado &8 CONTRATADA antes da comprovagao do recolhimento da multa ou da prova de

sua relevagéo por ato da Administracéo, bem como antes da recomposicao do valor original da garantia, que tenha sido

descontado em virtude de multa imposta.

3.6 ~ Nos casos em que o valor da multa venha a ser descontado de caucao, o valor desta devera ser recomposto no prazo

maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de rescis&o administrativa do Contrato.

3.7 — As multas ndo tém carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas ndo eximira a CONTRATADA de

responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

3.8 — A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, néo assinar o contrato, deixar de entregar a

documentagéo exigida para a contratagdo, apresentar documentacéao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da

execucado do seu objeto, ndo mantiver a proposta, fathar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou

cometer fraude fiscal, podera, nos termos do art. 7° da Lei Federal n® 10.520/02, ser impedida de licitar e contratar com a

Administrag@o Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagdo das demais cominagbes legais, tudo

proporcionalmente ao grau de culpabilidade da conduta apenada.

3.9 - Serdo aplicadas as penalidades previstas na LF 8666/1993, LF 10520/2002 ou por aquelas que vejam a substitui-las

materialmente ou formalmente.

4 - ORGAO GESTOR DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
4.1 - 0 FMMA na qualidade de responsavel pelo Sistema de Registro de Pregos — SRP, sera o 6rgéo gestor do Registro de
Precos )

v

5~ FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO

5.1 - O gerenciamento e a fiscalizagao da contratacdo decorrente desta ata de registro de precos caberdo ao FMMA, através
dos servidores a serem designados, que determinario o que for necessario para regularizacdo de faltas ou defeitos, nos
termos do art. 67 da Lei Federal 8 666/93 e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto.
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5.2 — Ficam reservados a fiscalizacéo o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso singular, omisso ou duvidoso
nao previsto no processo administrativo N° 1019/2022 — FMMA e tudo o mais que se relacione com o objeto licitado, desde
que nao acarrete 6nus para o FMMA ou modificagdo da contratagéo.

5.3 — As decisbes que ultrapassarem a competéncia dos fiscais do FMMA deveréo ser solicitadas pela CONTRATADA
imediatamente a autoridade administrativa superior ao fiscal, através dele, em tempo habil para a adocao de medidas
convenientes.

5.4 — A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspegéo, verificacdo e controle a serem
adotados pela fiscalizagéo, obrigando-se a fornecer-lhe todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos, soluces
e comunicacdes de que esta necessitar e que forem julgados necessarios ao desenvolvimento de suas atividades.

5.5 — A existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade tnica, integral e exclusiva da
CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratacéo, as implicacoes proximas e remotas perante o FMMA
ou perante terceiros, do mesmo modo que a acorréncia de irregularidades decorrentes da execucdo contratual ndo implicar
em corresponsabilidade do FMMA ou de seus prepostos, devendo, ainda, a CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades
previstas, proceder ao ressarcimento imediato ao FMMA dos prejuizos apurados e imputados as falhas em suas atividades.

9
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SEGAO Ill - LEIS

Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

GABINETE DO PRESIDENTE

Praca Amaral Peixoto0,46 — Centro — Silva Jardim

CNPJ N° 30.169.320/0001-30 Telefax : (22) 2668-1142

LEI N° 1851/2022 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.

Ementa: “Torna obrigatéria a publicacao
da exposicao de justificativa nos
decretos de aberturas de créditos
suplementares e especiais editados pelo
Executivo e da outras providéncias™.

A Prefeita Municipal de Silva Jardim, Estado do Rio de
Janeiro, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte

LEI:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo obrigado a fazer constar, nos decretos e Projetos
de Lei relativos a Crédito Adicionais Suplementares, a exposi¢cao da justificativa
para tais suplementagcdes, bem como publicar tal exposicdo da justificativa em
conjunto com os decretos e Leis sobre o tema.

Art. 2° — Nos Decretos e Projetos de Lei de que trata esta Lei, deverao constar:

| — A exposicado dos motivos que justifiquem a abertura de créditos suplementares e
especiais, em cumprimento ao art. 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marcgo de
1964,

II — O saldo de créditos suplementares passiveis de abertura e o percentual
utilizado do total autorizado na Lei do Orcamento Anual — LOA.

§1° — A exposicado dos motivos e o saldo de créditos de que tratam os incisos | e |l
do caput deste artigo serdo publicados no Diario Oficial ou jornal de grande
circulacao contratado pelo Municipio, na mesma edicdo em que forem publicados
os respectivos decretos ou Leis de abertura de créditos suplementares e especiais.
§ 2° — Sera apresentada, junto a prestacao de contas quadrimestral prevista no art.
54 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, a exposigcdo dos motivos que justificaram as anulagdes
das dotagcGes orcamentarias ocorridas no periodo.

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Gabinete da Prefeita, 14 de dezembro de 2022.

MAIRA BRANCO MONTEIRO
PREFEITA
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SECAO IV - DECRETOS

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Gabinete da Prefeita

Praca Amaral Peixoto n° 46, Centro, Silva Jardim - RJ - CEP. 28.820-000

Tele-Fax.: (22) 2668-1118 CNPJ 28.741.098/0001-57

Home Page: http://www.silvajardim.rj.gov.br e-mail:gabinete.civil@silvajardim.rj.gov.br
DECRETO N° 2532/ 2022 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.

ESTABELECE PONTO FACULTATIVO NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
NOS DIAS QUE MENCIONA; DISPOE SOBRE
EXPEDIENTE NAS REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita do Municipio de Silva Jardim, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais que |lhe sao conferidas pelo art. 73, inciso
VI, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretado ponto facultativo no ambito do Poder Executivo Municipal no
periodo de 26 a 30 de dezembro do corrente ano, em face das comemoracdes
natalinas e passagem de ano.

Paragrafo unico. Excetuam-se das disposi¢cdes deste artigo os setores que trabalham
em regime de escala e os servigcos que desenvolvam atividades que nao admitem
paralisagao, por sua natureza ou em razao do interesse publico, sejam indispensaveis
a continuidade do servico.

Art. 2° — Fica estabelecido expediente interno nas Secretarias Municipais de Fazenda
e de Planejamento Econdmico, nos dias mencionados no art. 1° deste Decreto, tendo
em vista a necessidade de fechamento contabil.

§1° - Os servidores da Secretarias mencionadas no caput deste artigo poderao traba-
Ihar em regime de escala ou remotamente.

§2° - A chefia imediata estabelecera as atividades funcionais que serdo desempenha-
das remotamente pelos servidores.

Art. 3° - Fica estabelecido facultativo o expediente no dia 23 de dezembro de 2022 a
partir das 12h.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Silva Jardim, 14 de Dezembro de 2022.

Maira Branco Monteiro
Prefeita
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SECAO V - DIVERSOS

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Gabinete da Prefeita

Rua Luiz Gomes, n° 46 - Centro - Silva Jardim - RJ CEP. 28.820-000
Tel.: (22) 2668-1118 CNPJ 28.741.098/0001-57

http://www.silvajardim.rj.gov.br

Processo n°® 9862/2021

TERMO DE HOMOLOGAGAO

MAIRA BRANCO MONTEIRO, Prefeita Municipal, no uso

de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei g;

Considerando a Ata constante as folhas numeros 269 e

270 do presente Processo Administrativo;

Considerando o Termo de Adjudicacdo acostado a folha
272;

Considerando o parecer exarado pela Controladoria
Geral do Municipio (fls. 274 a 276);

RESOLVE:

HOMOLOGAR a Licitagcao por Pregao Presencial por
Sistema de Registro de Preco n°® 92/2022 - SEMSMA, em favor da empresa FUTURE
VISION LTDA, CNPJ 47.468.091/0001-58, no valor total de R$ 96.408,00 (Noventa e seis

mil, quatrocentos e oito reais), referente a eventual aquisicdo de quentinhas, para

consumo pelos servidores lotados na Secretaria Municipal de Servicos Publicos e
Manutencao, durante os servicos de manutencao de vias, estradas vicinais e de redes de

aguas pluviais deste municipio.

Em, 24/11/2022.

Maira Branco Monteiro
Prefeita
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Gabinete da Prefeita

Rua Luiz Gomes, n° 46 - Centro - Silva Jardim - RJ CEP. 28.820-000
Tel.: (22) 2668-1118 CNPJ 28.741.098/0001-57

http://www.silvajardim.rj.gov.br

Processo n° 10293/2022

TERMO DE HOMOLOGAGAO

MAIRA BRANCO MONTEIRO, Prefeita Municipal, no uso

de suas atribuicbes que lhe sao conferidas por lei e,

Considerando a Ata constante a folha de numero 643;
Considerando o parecer exarado pela Controladoria Geral
do Municipio (fls. 653 a 655);

RESOLVE:

HOMOLOGAR A LICITACAO POR TOMADA DE
PRECOS N° 06/2022 - SEMOB, ADJUDICAR E DETERMINAR a emisséo da Nota de
Empenho em favor da empresa J. JANSSSEN CONSTRUCAO CIVIL LTDA, CNPJ
32.920.553/0001-59, no valor total de R$ 475.974,88 (Quatrocentos e setenta e cinco mil,

novecentos e setenta e quatro reais e oitenta e oito centavos), para a realizacao de obra

visando a revitalizacao da praca e quadra localizadas no bairro Regindpolis.

Em, 12/12/2022.

Maira Branco Monteiro
Prefeita
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!Estado do Rio de Janeiro

gPREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM
| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

DESIGNACAO DE FISCAL DO CONTRATO

DESIGNO a servidcra NILCILENE
SIQUEIRA MARTINS, mat. 2839/8, inscrita mno CPF n°
022.165.487-90, Coordenadora do Setor de Nutrigdo, para ser
fiscal do contrato n° 052/2022, em favor da empresa MAXED
COMERCIO DE PRODUTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 41.535.426/27.

Atenciosamente,

Silva Jardim, 14 de dezembro de 2022.
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‘:, [Estado do Rio de Janeiro

¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM
'SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

DESIGNACAO DE FISCAL DO CONTRATO

DESIGNO a servidora NILCILENE
SIQUEIRA MARTINS, mat. 2839/8, inscrita no CPF n°
022.165.487-90, Coordenadora do Setor de Nutrigdo, para ser
fiscal do contrato n°® 051/2022, em favor da empresa MEGA
MIX CRUZ DISTRIBUIDORA E SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ
n® 09.480.727/0001-98.

Atenciosamente,

Silva Jardim, 14 de dezembro de 2022.

Jadi&s Junior
Assisténcid Social

022
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{  Estado do Rio de Janeiro

'PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM
'SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

DESIGNACAO DE FISCAL DO CONTRATO

DESIGNO a servidcra NILCILENE
SIQUEIRA MARTINS, mat. 2839/8, inscrita mno CPF n°
022.165.487-90, Coordenadora do Setor de Nutrigdo, para ser
fiscal do contrato n° 052/2022, em favor da empresa MAXED
COMERCIO DE PRODUTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 41.535.426/217.

Atenciosamente,

Silva Jardim, 14 de dezembro de 2022.
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEIT}JRA MUNICIPAL DE SILVA JA@DIM
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

L

AVISO DE LICITAGAO
CONVITE N° 001/2022 - FME

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para construgdo de muro de contengdo na escola
municipal Agenor pires da cunha.

Tipo: Menor Prego Global Data: 22/12/2022 - 10:00 horas

Retirada do Edital: Podera ser feita na Comissao Permanente de Licitacdo, localizada a Rua Luiz Gomes,
46 — Centro - Silva Jardim — RJ ou pelo sitio eletrénico https://www.silvajardim.rj.gov.br/licitacao/
Informagdes: Enderego acima ou atraves do e-mail: pmsj.licitacao@gmail.com
Horario de atendimento: 09:30 as 16:30 horas

Silva Jardim, 15 de dezembro de 2022.

Fabricio Viana Antunes Pinheiro

Presidente da Comissao de Licitagao de
Obras e Fundos Municipais
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Corregedoria do Servigo Publico

Rodoviaria Ardo Lopes da Cunha

Rua Motorista Manoel José Valente, n° 38, Regindpolis

Silva Jardim/RJ — CEP. 28.820-000 E-mail: corregedoriasj@gmail.com

PORTARIA N.° 71/2022
O Corregedor do Servico Publico do

Municipio de Silva Jardim, Estado do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribuicOes
conferidas pelo Artigo 16, e seus incisos,
da Lei Complementar N.° 58 de 02 de
janeiro de 2009, pela Portaria n.°
163/2022, portaria n° 057/2022 e pela
Portaria n° 1.944/2021, que delega
competéncias.

RESOLVE:

Prorrogar, nos termos do Procedimento Administrativo
n.° 7712/2022, o prazo de conclusido dos trabalhos da Comissao de Sindicancia,
instituida pela portaria n°® 59/2022, por mais 30 (trinta) dias devendo concluir suas
atividades com apresentacao de respectivo relatorio conclusivo, em conformidade
com art. N° 147 da Lei Complementar n°® 17/98.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Corregedoria do Servigo Publico de Silva Jardim, 15 de dezembro de 2022.

gb l\l

/711l

Darci Madl(5i53 omes
CORREGEDOR
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Corregedoria do Servigo Publico

Rodoviaria Ardo Lopes da Cunha

Rua Motorista Manoel José Valente, n° 38, Regindpolis

Silva Jardim/RJ — CEP. 28.820-000 E-mail: corregedoriasj@gmail.com

PORTARIA N.° 72/2022
O Corregedor do Servico Publico do

Municipio de Silva Jardim, Estado do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribuicOes
conferidas pelo Artigo 16, e seus incisos,
da Lei Complementar N.° 58 de 02 de
janeiro de 2009, pela Portaria n.°
163/2022, portaria n° 057/2022 e pela
Portaria n° 1.944/2021, que delega
competéncias.

RESOLVE:

Prorrogar, nos termos do Procedimento Administrativo
n.° 2146/2022, o prazo de conclusido dos trabalhos da Comissao de Sindicancia,
instituida pela portaria n°® 60/2022, por mais 30 (trinta) dias devendo concluir suas
atividades com apresentacao de respectivo relatorio conclusivo, em conformidade
com art. N° 147 da Lei Complementar n°® 17/98.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Corregedoria do Servigo Publico de Silva Jardim, 15 de dezembro de 2022.

gb l\l

/711l

Darci Madl(5i53 omes
CORREGEDOR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM
GABINETE DA PREFEITA

Praga Amaral Peixolo n° 46, Centro, Silva Jardim/RJ
CEP. 28.820-000 CNPJ. 28.741.098/0001-57

Telefone (22) 2668-1118 - e-mail: gp@silvajardim.r.goy.br

PORTARIA N° 780/2.022

A Prefeita do Municipio de Silva Jardim,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Artigo 73, Inciso
IX, da Lei Organica do Municipio de 05 de
abril de 1990,

RESOLVE

Exonerar a pedido TIAGO VEIGA DO
NASCIMENTO, matricula n° 7152/8, a partir do dia 08 de dezembro do

corrente ano, do cargo de Agente Administrativo, da Secretaria Municipal de

Administrago, conforme Procedimento Administrativo n® 14765/2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, 12 de dezembro de 2.022.

MAIRA BR%MONTE IRO

Prefeita

PAGINA 22




Boletim

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Silva Jardim
Secretaria Mun. de Gabinete Civil
Subsecretaria Mun. de Comunicagao Social

Criado pela deliberacdo n° 470, de 20 de julho de 1973,
art 98 - Lei Organica do Municipio de Silva Jardim/RJ

www.silvajardim.rj.gov.br NUmero 278 15 de Dezembro de 2022

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

GABINETE DA PREFEITA
Praga Amaral Pelxoto n° 46, Centro, Siiva Jardim/RJ
CEP. 28,820-000 CNPJ. 28.741.098/0001-57

Telefone (22) 2668-1118 - e-mall: gp@sllvalardim.rl.gov.br

PORTARIA N° 781/2.022

A Prefeita do Municipio de Silva Jardim,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigdes conferidas pelo Artigo 73, Inciso
IX, da Lei Orgénica do Municfpio de 05 de

abril de 1990,

RESOLVE

Designar, a partir do dia 01 de Dezembro do corrente ano,

RONDINELLY DA CONCEICAO, Inspetor de Alunos, matricula n° 8189/2, para
exercer a Fun¢do Gratificada de Diretor de Alimentagdo Escolar, de acordo com o
artigo n° 82, anexo IV, da Lei Complementar n° 142, de 09 de maio de 2018 e Lei

Complementar n° 144, de 18 de dezembro de 2018, conforme Procedimento

Administrativo n° 14661/2.022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE ¢ CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, 13 de Dezembro de 2.022.

MAIRA BRANCO MONTEIRO
Prefeita
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

GABINETE DA PREFEITA
Praga Amaral Pelxolo n® 46, Centro, Silva Jardim/RJ
CEP. 28,820-000 CNPJ. 28.741.098/0001-57

Telefone (22) 2668-1118 - e-mail: gp@silvalardim.rj.gov.br

PORTARIA N° 784/2.022

A Prefeita do Municipio de Silva Jardim,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigdes conferidas pelo Artigo 73, Inciso
IX, da Lei Orginica do Municipio de 05 de
abril de 1990,

RESOLVE

Rescindir o Contrato de Locagdo de Servigos n°
003/2.022 de ILMA CAMPOS DA CUNHA, matricula n®° 6460/2, Assistente
Social, da Secretaria Municipal de trabalho, Habitagdo e Promog¢do Social, a
partir do dia 14 de dezembro do corrente ano, conforme Procedimento

Administrativo n° 14933/2.022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, 14 de dezembro de 2.022.

MAIRA BR@ %O MONTEIRO

Prefeita
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Gabinete da Prefeita

Rua Luiz Gomes, n° 46 - Centro - Silva Jardim - RJ CEP. 28.820-000
Tel.: (22) 2668-1118 CNPJ 28.741.098/0001-57

http://www.silvajardim.rj.gov.br

Processo n° 3416/2022

TERMO DE HOMOLOGACAO

MAIRA BRANCO MONTEIRO, Prefeita Municipal, no uso
de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei €;

Considerando a Ata constante a folha numero 365 do

presente Processo Administrativo;

Considerando o Termo de Adjudicacdo acostado a folha
371:;

Considerando o parecer exarado pela Controladoria
Geral do Municipio (fls. 372 a 374);

RESOLVE:

HOMOLOGAR a Licitagdo por Pregao Presencial por
Sistema de Registro de Prego N° 100/2022 - SEMOB, em favor da empresa CONECTA
CAR LOCADORA DE AUTOMOVEIS EIRELI, CNPJ 10.706.122/0001-51, no valor total

de R$ 3.062.292,00 (Trés milhdes, sessenta e dois mil, duzentos e noventa e dois reais),

referente a eventual contratacdo de empresa especializada na locacao de veiculos, para

atender as Secretarias e Orgdos municipais desta municipalidade.

Em, 15/12/2022.

Maira Branco Monteiro
Prefeita
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia - SEMECT

Rua José Duarte de Oliveira Filho, n°® 135 — Reginépolis — Silva Jardim /RJ

e-mail: educa.sj@hotmail.com

—
_
TEMO DE HOMOLOGACAO.

BIANKA COUTINHO ALVIM FIGUEIRA MENDES,
Secretaria Municipal de Educacao, Qiéncia e Tecnologia, no
uso das atribuiches que Ihe sdo conferidas por lei e
considerando a Ata constante as folhas de nimero 172 e
Termo de adjudicacdo exaradas pelo pregoefro as fls. 173.

RESOLVE:

Considerando o parecer da controladoria deste Municipio as fls.

175 a 1788, HOMOLOGAR A LICITA(,'I'-'\O NA MODALIDADE PREGAO

PRESENCIAL N°97/2022 - FME - PROCESSO N° 8?82/2022.

OBJETO: Eventual aquisicdo de equipamentos e materiais (Balanga Digital/
. cama Elastica e outros) para suprir as necessidades do setor de Fisioterapia do

Programa “Clinica-Escolado Autista” em criangas portadoras do transtorno do

espectro autista (TEA), conforme empresa habilitada abaixo: |

KCR INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI inscrita no CNPJ

N©:09.251.627/001-90, vencedor do item 01, no Valor total de R$ 2.360,00

(dois mil trezentos e sessenta reais);

Silva Jardim, 15 de Dezembro de 2022.

BIANKA COUTINHO ALVIM FIGUEIRA MENDES
Secretdria Municipal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia.
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