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LEI N° 1808/2021 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Ementa: Institui no Municipio de Silva
Jardim o selo “Empresa Inclusiva”,
destinado as empresas que possuam em
seus quadros funcionarios portadores de
necessidades especiais e da outra
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM, USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI NA FORMA ABAIXO:

Art. 1° — Fica instituido no ambito municipal de Silva Jardim o selo “Empresa Inclusiva”, de
reconhecimento ao mérito das empresas que possuem em seus quadros funcionarios
portadores de necessidade especiais.

Art. 2° — O direito de utilizagdo do selo “Empresa Inclusiva” sera conferido pela Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitacdo e Promocao Social, mediante requerimento formulado pela
empresa interessada, o qual devera ser devidamente instruido com a documentagao que
comprove o vinculo de trabalho entre o funcionario com deficiéncia e a empresa.

Art. 3° — A empresa que receber o direito de utilizagdo do selo previsto nesta Lei tera direito
ao uso publicitario do titulo “Empresa Inclusiva”, chancela oficial municipal que podera ser
utilizada nas veiculagcdes publicitarias que promova, bem como em seus produtos, sob a
forma de selo impresso e pelo prazo de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico — O prazo de que trata este artigo podera ser renovado por iguais
periodos, enquanto comprovar a manutengédo da condi¢ao exigida para obtengao do direito
de utilizacido do selo previsto no artigo 2° desta Lei.

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.
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