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SEGAO | - CONTRATOS

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS N° 003/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE SILVA JARDIM E A CONTRATADA SOLAGOS COMERCIO E SERVICOS EIRELI, NA FORMA ABAIXO E
EM CONFORMIDADE COM A LEI 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993

DO OBJETO - Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo da Ata de Registro de Prego n°
0145/2022, PREGAO PRESENCIAL SRP n° 091/2022 - FME, Processo Administrativo n° 7555/2022,
referente a aquisicdo de Mobiliarios Escolar de forma a auxiliar no desenvolvimento das atividades
realizadas pelos profissionais e alunos da rede municipal de ensino deste municipio, tendo em vista fls.
02/07 do Procedimento Administrativo 596/2023

DO PRECO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE — O MUNICIPIO pagara a
CONTRATADA em contrapartida ao fornecimento, a importancia global de R$ 472.911,60 (quatrocentos e
setenta e dois mil, novecentos e onze reais e sessenta centavos).

DO PRAZO - O presente instrumento tera o prazo de 04 (quatro) meses com inicio na data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por conveniéncia das partes, em conformidade com o que dispde o art.
57, §1° da Lei n°® 8.666/93.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA - As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo as contas das
dotagOes orgamentarias seguintes:

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123610006.2.002.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000070/2023 no valor de R$ 303.609,60 (trezentos e trés mil seiscentos e nove reais e sessenta
centavos);

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123670007.2.017.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000071/2023 no valor de R$ 13.041,00 (treze mil e quarenta e um reais);

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123650006.2.130.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000072/2023 no valor de R$ 40.497,20 (quarenta mil quatrocentos e noventa e sete reais e vinte
centavos);

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123650006.2.131.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000073/2023 no valor de R$ 115.763,80 (cento e quinze mil setecentos e sessenta e trés reais e
oitenta centavos).

Silva Jardim, 03 de fevereiro de 2023.

Bianka Coutinho Alvim Figueira Mendes SOLAGOS COMERCIO E SERVICOS EIRELI
SEMECT/FME CONTRATADA
Mat. 2902/5
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CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS N° 007/2023, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE SILVA JARDIM E A CONTRATADA EBS COMERCIO SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA, NA
FORMA ABAIXO E EM CONFORMIDADE COM A LEI 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993

DO OBJETO - Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo da Ata de Registro de Preg¢o n°
147/2022, PREGAO PRESENCIAL SRP n° 091/2022 - FME, Processo Administrativo n° 7555/2022,
referente a aquisicdo de Mobiliarios Escolar de forma a auxiliar no desenvolvimento das atividades
realizadas pelos profissionais e alunos da rede municipal de ensino deste municipio, tendo em vista fls.
26/30 do Procedimento Administrativo 598/2023

DO PRECO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE - O MUNICIPIO pagara a
CONTRATADA em contrapartida ao fornecimento, a importancia global de R$ 906.427,00 (noventos e seis
mil quatrocentos e vinte e sete reais).

DO PRAZO - O presente instrumento tera o prazo de 04 (quatro) meses com inicio na data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por conveniéncia das partes, em conformidade com o que dispde o art.
57, §1° da Lei n° 8.666/93.

DA DOTACAO ORGAMENTARIA - As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo as contas das
dotacbes orcamentarias seguintes:

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123610006.2.002.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000083/2023 no valor de R$ 854.225,50 (oitocentos e cinquenta e quatro mil duzentos e vinte e cinco
reais e cinquenta centavos);

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123670007.2.017.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000084/2023 no valor de R$ 2.114,50 (dois mil cento e quatorze reais e cinquenta centavos);

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123650006.2.130.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000085/2023 no valor de R$ 24.230,00 (vinte e quatro mil duzentos e trinta reais);

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123650006.2.131.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000086/2023 no valor de R$ 25.677,00 (vinte e cinco mil seiscentos e setenta e sete reais).

Silva Jardim, 03 de fevereiro de 2023.

Bianka Coutinho Alvim Figueira Mendes EBS COMERCIO SERVIGOS E REPRESENTAGOES
SEMECT/FME LTDA
Mat. 2902/5 CONTRATADA
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CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS N° 004/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SILVA JARDIM E A CONTRATADA M T C COMERCIO DE MOBILIARIO CORPORATIVO-
EIRELI, NA FORMA ABAIXO E EM CONFORMIDADE COM A LEI 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993

DO OBJETO - Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo da Ata de Registro de Prego n°
0149/2022, PREGAO PRESENCIAL SRP n° 091/2022 - FME, Processo Administrativo n° 7555/2022,
referente a aquisicdo de Mobiliarios Escolar de forma a auxiliar no desenvolvimento das atividades
realizadas pelos profissionais e alunos da rede municipal de ensino deste municipio, tendo em vista
fls. 02/07 do Procedimento Administrativo 599/2023

DO PREGO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE — O MUNICIPIO pagara a
CONTRATADA em contrapartida ao fornecimento, a importancia global de R$ 159.215,00 (cento e
cinquenta e nove mil, duzentos e quinze reais).

DO PRAZO - O presente instrumento tera o prazo de 04 (quatro) meses com inicio na data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por conveniéncia das partes, em conformidade com o que dispde o art.
57, §1° da Lei n° 8.666/93.

DA DOTACAO ORGCAMENTARIA - As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo as contas das
dotagdes orcamentarias seguintes:

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123610006.2.002.4490.52.00.00 — SEMECT/FME — Empenho n.°
000075/2023 no valor de R$ 133.426,00 (cento e trinta e trés mil quatrocentos e vinte e seis reais);

e Dotagao Orgcamentaria N°. 08.01.123670007.2.017.4490.52.00.00 — SEMECT/FME — Empenho n.°
000076/2023 no valor de R$ 5.946,00 (cinco mil noventos e quarenta e seis reais);

e Dotagao Orgcamentaria N°. 08.01.123650006.2.130.4490.52.00.00 — SEMECT/FME — Empenho n.°
000077/2023 no valor de R$ 3.591,00 (trés mil quinhentos e noventa e um reais);

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123650006.2.131.4490.52.00.00 — SEMECT/FME — Empenho n.°
000078/2023 no valor de R$ 16.252,00 (dezesseis mil duzentos e cinquenta e dois reais).

Silva Jardim, 03 de fevereiro de 2023.

Bianka Coutinho Alvim Figueira Mendes M T C COMERCIO DE MOBILIARIO CORPORATIVO-
SEMECT/FME EIRELI
Mat. 2902/5 CONTRATADA
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CONTRATO DE FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS N° 004/2023, QUE ENTRE S| CELEBRAM
O MUNICIPIO DE SILVA JARDIM E A CONTRATADA ZURC SERVICOS E DISTRIBUIDORA LTDA, NA
FORMA ABAIXO E EM CONFORMIDADE COM A LEI 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993

DO OBJETO - Constitui objeto do presente instrumento a adesdo da Ata de Registo de Pregos n.° 103/2022,
PREGAO PRESENCIAL SRP n° 72/2022 - FMAS, Processo administrativo 4814/2022, referente a aquisicdo
de géneros alimenticios para atender as necessidades da SEMSMA, tendo em vista as fls. 02/07 do
Procedimento Administrativo 15023/2022.

DO PRECO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE - O MUNICIPIO pagara 8 CONTRATADA em contrapartida
ao fornecimento, a importancia global de R$ 33.258,72 (trinta e trés mil duzentos e cinquenta e oito reais e
setenta e dois centavos)

DO PRAZO - O presente instrumento tera o prazo de 12 (doze) meses com inicio na data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por conveniéncia das partes, em conformidade com o que disple o art. 57, §1° da Lei
n° 8.666/93.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA - A despesa decorrente desta contratagdo correra a conta da Dotaco
Orgamentaria N°. 22.01.041220001.2.001.3390.30.00.00 — SEMSMA - Empenho n.° 000055/2023.

Silva Jardim, 06 de fevereiro de 2023.

MAIRA BRANCO MONTEIRO ZURC SERVICOS E DISTRIBUIDORA LTDA
PREFEITA CONTRATADA
ALAN RIBEIRO SA
SEMSMA
Mat.: 7518/3

PAGINA 4




Oficial

Criado pela deliberacdo n° 470, de 20 de julho de 1973,
art 98 - Lei Organica do Municipio de Silva Jardim/RJ

Boletim

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Silva Jardim
Secretaria Mun. de Gabinete Civil
Subsecretaria Mun. de Comunicagao Social

www.silvajardim.rj.gov.br Numero 306 14 de Fevereiro de 2023

TERMO DE RERRATIFICACAO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
N° 039/2022, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE SILVA JARDIM E A CONTRATADA WS
COMERCIO E VAREJISTA LTDA, NA FORMA ABAIXO E EM CONFORMIDADE COM A LEI| 8.666 DE 21 DE
JUNHO DE 1993

Onde se lé:

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE — O MUNICIPIO pagara a
CONTRATADA em contrapartida ao fornecimento, a importancia global de R$ 31.856,00 (trinta e um mil,
oitocentos e cinquenta e seis reais).

Leia-se:

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE — O MUNICIPIO pagara a
CONTRATADA em contrapartida ao fornecimento, a importancia global de R$ 136.173,57 (cento e trinta e seis
mil, cento e setenta e trés reais e cinquenta e sete centavos).

Silva jardim, 13 de fevereiro de 2023

BIANKA COUTINHO ALVIM FIGUEIRA MENDES WS COMERCIO E VAREJISTA LTDA
SEMECT/FME CONTRATADA
Mat. 2902/5

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS N° 036/2022, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SILVA JARDIM E A CONTRATADA EBS COMERCIO, SERVIGOS E
REPRESENTAGOES LTDA, NA FORMA ABAIXO E EM CONFORMIDADE COM A LEI 8.666 DE 21 DE
JUNHO DE 1993

DO OBJETO - Constitui objeto do presente instrumento a adesdo da Ata de Registo de Pregos n.° 075/2022,
PREGAO PRESENCIAL SRP n° 44/2022 - SEMAD, Processo administrativo 2399/2022, referente a
aquisicao de aparelhos e equipamentos eletronicos, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, tendo em vista as fls. 02-07 do Procedimento Administrativo 13266/2022

DO PREGO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE — O MUNICIPIO pagara @8 CONTRATADA em contrapartida
ao fornecimento, a importancia global de R$ 89.814,96 (oitenta e nove mil, oitocentos e quatorze reais e
noventa e seis centavos).

DO PRAZO - O presente instrumento tera o prazo de 30 (trinta) dias com inicio na data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por conveniéncia das partes, em conformidade com o que dispde o art. 57, §1° da Lei
n° 8.666/93.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA — As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo as contas das
dotagdes orgamentarias seguintes:

e Dotacdo Orcamentaria N°. 08.01.123610006.2.002.4490.52.00.00 — SEMECT/FME — Empenho n.°
000294/2022 no valor de R$ 46.412,48 (quarenta e seis mil quatrocentos e doze reais e quarenta e oito
centavos);

e Dotacdo Orgamentaria N°. 08.01.123650006.2.130.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000295/2022 no valor de R$ 16.551,24 (dezesseis mil quinhentos e cinquenta e um reais e vinte e
quatro centavos);

e Dotacdo Orgamentaria N°. 08.01.123650006.2.131.4490.52.00.00 — SEMECT/FME - Empenho n.°
000296/2022 no valor de R$ 26.851,24 (vinte e seis mil oitocentos e cinquenta e um reais e vinte e
quatro centavos).

Silva Jardim, 03 de fevereiro de 2023.

BIANKA COUTINHO ALVIM FIGUEIRA MENDES EBS COMERCIO, SERVICOS E REPRESENTAGOES LTDA
SEMECT/FME CONTRATADA
Mat. 2902/5
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SECAO Il - DECRETOS

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Gabinete da Prefeita
Praca Amaral Peixoto n°46 - Centro - Silva Jardim - RJ - CEP. 28.820-000
Tele-Fax.: (22) 2668-1118 CNPJ 28.741.098/0001-57

Home Page: http://www silvajardim.rj.gov.br e-mail:gabinete.civil@silvajardim.rj.gov.br

DECRETO N° 2560 /2023 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.

DECLARA FACULTATIVO O EXPEDIENTE NOS
DIAS 17, 20 E 22 DE FEVEREIRO DE 2023 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Silva Jardim, Estado do Rio de Janei-
ro, no uso de suas atribuicées legais que lhe sao conferidas pelo art. 73, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° — Fica considerado facultativo, o ponto dos servidores mu-
nicipais, nos dias 17, 20 e 22 de fevereiro de 2023, a excec¢ao dos servicos considerados

essenciais nas areas de Saude, Segurancga, Obras e Limpeza Publica.
Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua assinatura.

Silva Jardim, 10 de fevereiro de 2023.

MAIRA BRANCO MONTEIRO
PREFEITA
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SECAO Il - PROCESSO SELETIVO - SEMTICC

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMTICC
Avenida Alfredo Camargo de Mello, s/n°, Fazenda Brasil, Silva Jardim - RJ - CEP. 28.820-000
Tele-Fax.: (22) 2668-7429 CNPJ 28.741.098/0001-57

Home Page: http://www.silvajardim.rj.gov.br e-mail:

EDITAL N° 01/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NO PROGRAMA FORMANDO CAMPEOES

A Prefeitura Municipal de Silva Jardim, através da Secretaria de Turismo, Indistria, Comércio, Cultura,
Esporte e Lazer, no uso de suas atribuigdes legais, na forma do que dispde a Constitui¢do Federal de 1988, em
seu artigo 37, inciso IX, Lei Complementar Municipal n°. 17 de 22/01/98, Lei Federal 8.742 de 07/12/93, a
Portaria Interministerial n° 558, de 10 de Outubro de 2019, torna publico a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo de equipe técnica que estard vinculada ao PROGRAMA FORMANDO
CAMPEOES sob regime de trabalho temporario, observadas as disposicdes constitucionais, as normas
contidas neste Edital conforme Convénio n°. 905142/2020, celebrado entre esta Prefeitura e o Ministério da
Cidadania por meio da Secretaria Nacional de Esporte, Educagdo, Lazer e Inclusdo Social — SNELIS.

1- DA CARGA HORARIA, DA VIGENCIA E DA REMUNERACAO.

Avigeéncia do Contrato serd de acordo com a tabela a seguir, podendo ser suprimido ou prorrogado por periodo
necessario a conclusdo das etapas do Convénio. Os Contratos serdo em regime temporario, ou enquanto
durarem o referido Programa, conforme cada caso e a necessidade do Municipio podendo o contrato ser
interrompido por qualquer uma das partes interessadas a qualquer momento, desde que diante de ato motivado
quando a rescisao se der pela Administragdo, ou por requerimento deferido no caso da iniciativa dos futuros
Contratados.

) Carga . | Vigéncia do
- . N° de e Remuneragio
Fun¢io Requisitos Horaria Contrato
vagas Mensal
Semanal
Profissional ~ com  nivel
Superior ~ Completo  com
Gestor experiéncia comprovada em 01 40hs R$ 4.931,76 12 meses

Gestdo e/ou Coordenagdo de
projetos

Profissional ~ com  nivel
Superior em  Educagdo,
Coordenador | Educacdo Fisica, Esporte e /ou 01 40hs RS$ 4.500,00 12 meses
Pedagogico | Lazer com experiéncia na
elaboracdo e supervisdao de
projetos pedagdgicos

Professor de | Profissional  que  tenha

experiéncia na drea de luta e/ou 06 30hs R$ 2.500,00 12 meses
Lutas e Artes ..

artes marciais, com
Mareciais experiéncia em projetos sociais
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMTICC
Avenida Alfredo Camargo de Mello, s/n’, Fazenda Brasil, Silva Jardim - RJ - CEP. 28.820-000
Tele-Fax.: (22) 2668-7429 CNPJ 28.741.098/0001-57

Home Page: http://www.silvajardim.rj.gov.br e-mail:

Profissional com habilidade e
capacidade de auxiliar o

Monitor/ professor de luta no
Estagiario - | desenvolvimento das
atividades do nucleo, 06 20hs RS 1.000,00 12 meses
Lutas e Artes :
preferencialmente estudante de
Marciais. Educacao Fisica com
habilidades em lutas e artes
marciais

2. REQUISITOS E ATRIBUICOES ESSENCIAIS PARA OS CARGOS:

2.1 - GESTOR
° Desenvolver e executar o processo de implementagao do Projeto;
[ Elaborar o Plano de Monitoramento e Avaliacao dos Projetos com base em indicadores de processo,

resultados, impacto e gestao;

° Garantir a implementacao e gestao das acoes previstas no projeto;

° Planejar e executar as atividades previstas no projeto conforme Plano de Implementacao;

° Responsabilizar-se pela documentagdo comprobatoria da execucao fisica do Projeto;

° Definir responsabilidades da equipe técnica e supervisionar cumprimentos do planejamento das
atividades;

° Efetuar monitoramento e avaliagcao das atividades dos projetos conforme parametros do Plano de

monitoramento e avaliacao;

° Aprovar os relatdrios mensais.

2.2 - COORDENADOR PEDAGOGICO

° Dialogar constantemente com o Coordenador geral e com o Gestor;

° Coordenar todas as a¢des do planejamento pedagogico;

° Organizar e coordenar;

° Envolver a Entidade de Controle Social nas ac¢des;

° Organizar, com os demais agentes do processo, as inscrigdes, o planejamento geral das atividades

sistematicas e assistematicas zelando pelo controle de frequéncia da equipe;

° Coordenar a organizacao das diversas etapas do processo de formacao;

° Acompanhar e monitorar de forma periddica as atividades desenvolvidas nos nucleos, em parceria
com o Coordenador geral e Gestor;

° Acompanhar e monitorar de forma periddica as atividades desenvolvidas nos ntcleos;
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM
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° Planejar as acoes de divulgagdo do programa em consonancia com o estabelecido com a Proposta de
Trabalho;
° Elaborar os relatorios de execucao do convénio juntamente com o Coordenador geral e o Gestor;

2.3 - PROFESSORES - LUTAS E ARTE MARCIAIS

° Elaboracdo dos planos de treinamento detalhando as técnicas a serem utilizadas para cada fase;
° Ministrar aulas/oficinas de Jiu-jitsu e Muay Thai;
° Fornecer orientacdes e estimular a melhoria do desempenho desportivo das criangas e adolescentes.

2.4 - MONITORES/ESTAGIARIOS - LUTAS E ARTE MARCIAIS

° Auxiliar o trabalho da equipe do projeto nas atividades complementares € nas atividades de
desenvolvimento das modalidades esportivas. O monitor/estagiario sera acompanhado/supervisionado por
um professor de lutas do projeto, com formacgao e experi€ncia na area de conhecimento a ser desenvolvida,

bem como pelo Gestor e Coordenador Geral.

3 - ETAPAS E CRITERIOS DE AVALIACAO:
° O Processo Seletivo de que trata este Edital constituira de 3 (trés) etapas:

1* Etapa: Inscri¢ao
2% Etapa: Andlise Curricular (6,0 pontos)
3? Etapa: Entrevista (4,0 pontos)

4 — INSCRICAO:

4.1 - As Inscri¢oes serao realizadas, IMPRETERIVELMENTE, nos dias 27/01/2023 até 03/02/ no horario
das 09h as 16h no Ginasio Poliesportivo Jorge Mendonga, situado Avenida Alfredo Carvalho de Melo, S/N,
Fazenda Brasil, Silva Jardim/RJ;

4.2— CONDICOES PARA INSCRICOES:

Ser brasileiro nato ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

Ter, até 0 momento da contrata¢do, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

° Estar ciente de que, no ato da contratacao, deverd comprovar que preenche todos os requisitos exigidos
para a vaga, inclusive a comprovac¢ao do grau de instrucao exigido para provimento, constantes do presente
edital, sob a pena de perda do direito a vaga, podendo tal documentacao ser reapreciada em qualquer etapa do

processo;
° Para se inscrever, o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condi¢des previstas;
° Preencher e assinar a Ficha de Inscricao;
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° Nao ter sofrido condenacao criminal transitada em julgado de crimes que impossibilitem a fruicao de
contratacao com o Poder Publico (comprovado);
° Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada através de Atestado de Capacidade Laborativa.

4.3 - DOCUMENTOS NECESSARIOS NO ATO DAS INSCRICOES:

Cédula de identidade original e copia (legivel);

CPF, original e copia (legivel);

Certidao de Nascimento ou Casamento original e copia (legivel);

Certidao dos dependentes menores de 21 anos original e copia (legivel);

Comprovante de residéncia, original e copia atualizado (legivel);

Diploma ou certificado de conclusao, da escolaridade exigida, original e copia(legivel);
Inscricao do Conselho Competente, quando o cargo exigir, original e copia (legivel);

Curriculo e todos os documentos que comprovem a experiéncia profissional;

Titulo eleitoral, original e copia(legivel);

Comprovante eleitoral da Gltima eleicao, original e copia(legivel);

Certificado de reservista no caso de ser do sexo masculino, original e copia(legivel);

1 foto 3x4 atual (legivel);

Certidao de antecedentes Criminais Estadual e Federal (Impressa);

Nao serao aceitos pedidos de inscricado com documentos incompletos nem em carater condicional;
Ap06s o recebimento dos documentos no ato da inscri¢do, nenhum documento serd adicionado ou
substituido.

4.4 — OUTRAS OBRIGACOES:

° No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar todos os documentos, mediante recebimento do
PROTOCOLO DE INSCRICAO;
° N3ao serd admitida mais de uma inscric¢ao;

° A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes da FICHA DE INSCRICAO, bem como a
apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, determinara o cancelamento da inscri¢dao e anulagdo de todos
os atos decorrentes, em qualquer €poca, sujeitando-se o requerente a agao penal;

° Efetivada a inscrigdo, nao serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo, seja qual for o motivo alegado;
° As inscrigdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital, serdo indeferidas por ato da
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, constado o motivo do indeferimento;

° Apbs a data e horario fixado, com término do prazo para o recebimento das inscrigdes, ndo serao
admitidas quaisquer outras, sob qualquer condi¢do ou pretexto;

° E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos e editais
referentes ao presente Edital;

° Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacgao ou classificagao do candidato,
valendo para esse fim a publicagao oficial;

° Nao havera devolucao das copias de documentos dos candidatos, mesmo em caso de nao classificagao;
° E vedada contratacdo de profissionais pertencentes ao quadro permanente do municipio;

° E vedada a contratagdio de profissional que for servidor ptblico em exercicio, em cargo de comissio

ou fungdo gratificada, ou que estiver em exercicio de mandato eletivo ou com registro oficial de candidatura
para qualquer destes cargos.

5 - DA ANALISE CURRICULAR

Essa etapa ¢ de natureza eliminatoéria e classificatoria. A pontuacdo maxima obtida na Analise curricular ¢ de
60 pontos e considerar-se-ao aptos os candidatos com pontuacao igual ou superior a 30 (trinta) pontos, desde
que atendidas as exigéncias deste edital.
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5.1- Para o cargo de Gestor sera observado a pontuacio listada abaixo, desde que os referentes cursos
tenham sido concluidos.

° Licenciatura em Educacgao Fisica: 1,0 pontos.

° Graduacao em Elaboragao de Projetos: 1,0 pontos.

° Experiéncia profissional no periodo superior a 6 meses na atuagdo de projetos similares: 0,5 pontos
(limitado a 1,0);

° Cursos complementares com carga horaria minima de 160h na area esporte, recreacao, educacao e
projetos: 0,5 pontos (limitado a 1,0);

° Experiéncias extras nas areas de coordenacao, educacao e esporte: 0,5 pontos (limitado a 1,0);

° Experiéncia em docéncia ou gestdo nas areas de projetos e esporte e lazer: 0,5 pontos (limitado a
1,0).

5.2- Para o cargo de coordenador pedagogico sera observado a pontuacio abaixo listada, desde que os
referidos cursos tenham sido concluidos.

° Curso de especializagdo nas areas de esporte educacional, gestdo/educacao escolar, educagao fisica,
educacao fisica escolar ou recreacao: 05 pontos (limitado a 1,0);

° Experiéncia profissional no periodo superior a 1 ano na area de coordenagao, supervisao e/ou
elaboracao de proposta pedagogicas: 05 pontos (limitado a 1,0);

° Cursos complementares com carga horaria de 160h, na area de esporte e recreagao: 0,5 pontos
(limitado a 2,0);

° Experiéncias extras nas areas de gestdo, educagao e esporte: 0,5 pontos (limitado a 1,0);

° Experiéncia em docéncia ou gestao nas areas de educacao e esporte e lazer: 0,5 pontos (limitado a
1,0)

5.3- Para o cargo de professor de lutas e artes marciais sera observado a pontuacio abaixo listada,
desde que os referidos cursos tenham sido concluidos ou em andamento.

° Experiéncia profissional no periodo superior a 1 ano em area esporte, recreagdo e educagao: 0,5
pontos (limitado a 2,0);

° Cursos complementares com carga horaria de 80h area esporte, recreacdo: 0,5 pontos (limitado a
2,0);

° Experiéncia em docéncia ou gestdo nas areas de educagao e esporte e lazer: 0,5 pontos (limitado a
2,0);

5.4- Para o cargo de monitor/estagiario lutas e artes marciais sera observado a pontuacio abaixo
listada, desde que os referidos cursos tenham sido concluidos.

° Experiéncia profissional no periodo superior a 1 ano em area esporte, recreagao e educagao: 0,5
pontos (limitado a 2,0);

° Cursos complementares com carga horaria de 80h area esporte, recreagdo: 0,5 pontos (limitado a
2,0);

° Experiéncias extras nas areas de gestdao, educagao e esporte: 0,5 pontos (limitado a 2,0);

6 — DOS RECURSOS:

Serdo aceitos os recursos devidamente preenchidos através de Formulario Préprio (Formulario de Recursos —
Anexo) e protocolados no Protocolo Geral situado a Praga Amaral Peixoto n°. 46 — Centro, Silva Jardim/RJ,
no horario de expediente, com prazo de 3 (trés) dias a contar da publicacao do resultado.

7 — DA ENTREVISTA
A Comissdao Organizadora do Processo Seletivo convocara para esta etapa SOMENTE os candidatos que
conseguirem nota minima de 3,0 (trés) pontos na avaliagdo curricular;
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A data, local e horario para a entrevista do candidato, serdao divulgados no site www.silva jardim.rj.gov.br,
conforme cronograma no ANEXO 1.

A entrevista levara em consideragdo as atribuicdes e requisitos de cada cargo, conforme descrito no presente
edital.

8 — CLASSIFICACAO:

° A classificagdo final dos candidatos sera de acordo com o somatorio de pontos obtidos na avaliacao
curricular somados com a entrevista, eliminando-se aqueles que ndo obtiverem o minimo de 60% de pontos.
° Os candidatos classificados serao chamados obedecendo a ordem decrescente de pontos;

° Na classificagdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuagao, sera fator de desempate:

a) maior pontuagdo na analise curricular;

9 — FORMA DE CONTRATACAO:

Os contratos serdo em regime temporario por 12 (doze) meses, enquanto durar o referido Programa, conforme
cada caso e a necessidade do Municipio podendo o contrato ser interrompido por qualquer uma das partes
interessadas a qualquer momento, sendo assegurados os direitos contidos na Minuta de Contrato anexa ao
presente.

10 - CONVOCACAO E ADMISSAO:

° A inexatidao das informagdes, irregularidades nos documentos ou ndo comprovagao de atendimento a
das inscricOes e, em especial, por ocasido da admissdo acarretard nulidade da inscricdo e eliminag¢do do
candidato.

° O candidato aprovado, apds convocado terd um prazo de 2 (dois) dias corridos para se apresentar, caso
contrario caracterizara automaticamente sua desisténcia do cargo;
° E vedado pela Portaria Interministerial n°. 558, de 10 de outubro de 2019, pagar a qualquer titulo,

servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal de 6rgao ou entidade publica da administracao
direta ou indireta, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipoteses previstas em leis
especificas e na Lei das Diretrizes Orcamentarias.

° O candidato reconhece a vedacdo da recontratacao na forma da Lei Complementar N° 17/98.

11 - RESULTADO FINAL:
O resultado final sera divulgado no dia 28/02/2023, nos meios de comunicag¢ao oficiais.
Silva Jardim, 09 de janeiro de 2023.
FELIPPE MATTOS MONTEIRO
Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
Mat. 8064/0

Anexo I

CRONOGRAMA
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DATAS PREVISTAS CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

27/01/2023 Divulgagdo do Edital

27/01/2023 até 03/02/2023 Inscrigao
14/02/2023 Divulgagdo preliminar da Analise Curricular
17/02/2023 Recurso da Andlise Curricular
20/02/2023 Divulgagdo do Recurso da Analise Curricular
23/02/2023 Entrevista
24/02/2023 Divulgacio preliminar da entrevista
01/03/2023 Recurso da entrevista
03/03/2023 Divulgagdo do Resultado Final

Anexo I1
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POSTO DE ATENDIMENTO

LOCAL

Ginasio Poliesportivo Jorge Mendonga - Silva Jardim - RJ

Av. Alfredo Camargo Melo - Silva Jardim, RJ, 28820-000

FORMULARIO DE RECURSO

PAGINA 14




Boletim

. . 9 = m— ;
Profeitura Municipal de Siva Jardim 8, L& Criado peladeleragdo n* 470, de 20 de julho de 1973
Subsecretaria Mun: de Comunicacdo Social Mg ae®™ a1t 38.Lel Orgénica do Municipio de Silva Jardim/R)
www.silvajardim.rj.gov.br Numero 306 14 de Fevereiro de 2023

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMTICC
Avenida Alfredo Camargo de Mello, s/n°, Fazenda Brasil, Silva Jardim - RJ - CEP. 28.820-000
Tele-Fax.: (22) 2668-7429 CNPJ 28.741.098/0001-57

Home Page: http://www.silvajardim.rj.gov.br e-mail:

CANDIDATO:
CARGO:

N° DE INSCRICAO:
DATA DO RECURSO: /]

QUESTIONAMENTO DO CANDIDATO:

PARECER DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

DATA DO PARECER: / /

ASSINATURA DAS TESTEMUNHAS:
1-

2 -

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA
ATUAREM NO PROGRAMA FORMANDO CAMPEOES
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N° da Incricao /2023
Nome do Candidato:
Sexo: ()M ()F Data de nascimento:
RG: CPF: PIS:
Nome da mae:
Endereco:
Ne°: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone celular: E-mail:

Area de Conhecimento:
Funcao: ( )Gestor de Projetos ( )Coordenador Pedagogico ( )Professor de Luta ( )Monitor

Documentacao:
1° () Cédula de identidade original e cdpia
(legivel); 2° () CPF, original e copia (legivel);
3° () Certidao de Nascimento ou Casamento original e copia ( legivel);
4° () Certidao dos dependentes menores de 21 anos original e copia
(legivel); 5° () Comprovante de residéncia, original e cdpia atualizado
(legivel);
6° () Diploma ou certificado de conclusdo, da escolaridade exigida, original e copia(legivel);
7° () Inscrigdo do Conselho Competente, quando o cargo exigir, original e copia
(legivel); 8° () Curriculo e todos os documentos que comprovem a experiéncia
profissional;
9° () Titulo eleitoral, original e copia(legivel);
10° () Comprovante eleitoral da Gltima elei¢do, original e copia(legivel);
11° () Certificado de reservista no caso de ser do sexo masculino, original e
copia(legivel); 12° () 1 foto 3x4 atual (legivel);
13° () Certidao de antecedentes Criminais Estadual e Federal (Impressa);
14° () Declaracao de Impossibilidade de Recontratacao.

Declaro estar ciente e de acordo com as normas constantes do Edital, bem como que os dados informados
sdo expressao de verdade e de minha inteira responsabilidade. Em caso de convocagdo, assumo o
compromisso de apresentar-me no prazo estabelecido na SEMTICC para a assinatura do contrato, ciente de
que se nao o fizer estarei automaticamente eliminado (a) do processo seletivo.

Silva Jardim-RJ, de de

Assinatura do candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA

ATUAREM NO PROGRAMA
FORMANDO CAMPEOES - PROTOCOLO DE INSCRICAO
Cargo: ()Gestor de Projetos ( )Coordenador Pedagogico ( )Professor de Luta ( )Monitor
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Inscricao N°:

Nome do Candidato(a):

Funciondrio (a) Responsavel

iy Estado Do Rio de Janeiro
sma=l\ MUNICIPAL DE SILVA JARDIM
g Municipal de Esportes e Lazer —- SEMEL/ SEMTICC

. Alffdad®amargo de Mello, s/n°, Fazenda Brasil - Silva Jardim - RJ - CEP. 28.820-000
CNPJ 28.741.098/0001-57

Home Page: http://www.silvajardim.rj.gov.br e-mail: semel.sj@hotmail.com

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA
ATUAREM NO PROGRAMA

FORMANDO CAMPEOES - PROTOCOLO DE INSCRICAO
Cargo: ()Gestor de Projetos ( )Coordenador Pedagogico ( )Professor de Luta ()
Inscricao N°:

Nome do Candidato(a):

Funciondrio (a) Responsavel

= Estado Do Rio de Janeiro

KA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM
L& Municipal de Esportes e Lazer - SEMEL/ SEMTICC

. Altfdadmargo de Mello, s/n°, Fazenda Brasil - Silva Jardim - RJ - CEP. 28.820-000
CNPJ 28.741.098/0001-57

Home Page: http://www.silvajardim.rj.gov.br e-mail: semel.sj@hotmail.com

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NO PROGRAM/
FORMANDO CAMPEOQES - PROTOCOLO DE INSCRIGAO

Cargo: ( )Gestor de Projetos ( )JCoordenador Pedagdgico ( )Professor de Luta ( )Monitor

Inscricao N°:

Nome do Candidato(a):

Funcionario (a) Responsavel

PAGINA 17




Boletim

Prefeitura Municipal de Silva Jardim
Secretaria Mun. de Gabinete Civil
Subsecretaria Mun. de Comunicagao Social

Estado do Rio de Janeiro

Criado pela deliberacdo n° 470, de 20 de julho de 1973,
art 98 - Lei Organica do Municipio de Silva Jardim/RJ

www.silvajardim.rj.gov.br Numero 306 14 de Fevereiro de 2023

»

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
CNPJ 28.741.098/0001-57

E-mall: semtic.pmsj@gmail.com

Home page: www.silvajardim.rj].gov.br

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da SEMTICC, considerando
o baixo numero de inscrigdes e a pontuagdo insuficiente dos candidatos classificados, convoca
todos os classificados para a 2° etapa do Processo (entrevista), conforme item 3. Do Edital
01/2023. Data da Entrevista: 15 de fevereiro de 2023 Local: Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura, Esporte e Lazer.

CARGO DE PROJETOS
Nome: LE |G.E |EP | CC | EE |EX.D | Total de Pontos
1 | Gisele Pereira da Silva 0 0 0 0 0 0.5 0.5
2 | Naira Naja Aratijo Rodrigues 10(10(|(10 00| 00} 00 3.0
3 | Thiago Henrique D de 00| 00|00 |00{00]| 00 0.0
Amorim

L.E Licenciatura em Educagdo Fisica

G.E | Graduagao em Elaboragao de projetos

E.P Experiéncia profissional na atuagao de projetos

C.C Cursos complementares com carga minima de 160h
E.E | Experiéncia extras na area de coordenagao

EX.D | Experiéncia em decéncia ou gestdo na drea de
educacao e lazer

Coordenador Pedagdgico
Nome: C.E [EP |C.C | EE | EX.D | Total de Pontos
1 Daiana Neves Gomes Cabral Desclassificada*®
2 Rodolfo Cagliari Ferreira 00|05 |00 | 05 0.5 15
3 Vinicius Amorim dos Santos 00} 00| 05| 00 0.5 1.0
C.E Curso de especializa¢do de esporte educacional, gestdo/educagdo escolar educacio fisica
E.P Experiéncia Profissional no periodo superior a 1 ano na area de coordenagio

G.C Cursos Complementares com carga horaria de 160h

E.E Experiéncia extras nas areas de gestdo, educagdo e esporte

EX.D | Experiéncia em decéncia ou gestdo na drea de educagdo e lazer

*N3o cumpriu os requisitos para inscrigao no cargo pleiteado (licenciatura em educacao fisica)

Cargo de professor de Luta
Nome: PX | CP| EXD Total
1 Carlos Victor Gomes da Conceigéo | 1.0 | 0.5 | 0.0 15
2 Fernando Batista Sa 10 {00 (0.0 1.0
3 Michel Willian Cler da Silva 00 [ 0.0 0.0 0.0
4 Patricia Alvarenga do Amaral 1.0 1001} 0.0 10
5 Thiago Pinto da Silva 00 {0000 0.0
6 Bruno da Silva Raman 10 {00 0.0 0.0
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
CNPJ 28.741.098/0001-57

E-mail: semtic.pmsj@gmail.com

Home page: www.silvajardim.rj.gov.br

—_ — - —3

P.X Experiéncia Profissional no periodo superior a 1 ano na 4rea de coordenagado
c.p Curso complementar com carga minima de 8Ch
EX.D | Experiéncia em decéncia ou gestdo na area de educagao e lazer
Cargo de Monitor

Nome P.X | C.P | EX.D Total
1 Nerio da Silva Rege 0.0 {05 0.0 0.5
2 Matheus Eduardo da Silva 05 |00 |00 0.5
3 Michele Cristina Quintino Ferreira 00 |00 {05 0.5
4 ivanil Antunes Viana 00 [00 05 0.5
5 Pedro Henrique Souza fascista 00 0.0!00 0.0
6 Tiago Suleiman Borba Morono 00 |0.0|0.5 0.5
7 Elionis Purificate Carneiro 00 [00 (05 0.5
8
P.X Experiéncia Profissional no periodo superior a 1 ano na area de

coordenacao
Cc.P Curso complementar com carga minima de 80h
EX.D Experiéncia em decéncia ou gestdo na area de educagao e lazer

V7

(0

JOSE MARCIO RIBEIRODATUNHA MODESTO CARMINDO

Mat.6188-3

Nayane mMachado

Mat.7880-3

. : ‘a
Hiolanda das Grag arrZSzo de Silva Cabral

Mat.$56-8

Leandro Guariero Ouverney

Mat.8028-4
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SECAO IV - RESOLUCOES

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia - SEMECT
Rua : Rua José Duarte de Oliveira Filho, n° 135-Regindpolis -Silva
Jardim -RJ

e-mail: educa.si@hotmail.com

Resolugéo SEMEC-T n° 001 /23 Silva Jardim, 9 de janeiro de 2023

Dispde sobre a organizagdo, divulgacéo e
implementagéo do Calendario letivo da Rede Publica
do Sistema Municipal de Silva Jardim, no ano de
2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ , CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das
atribuicGes que lhes sdo conferidas pela legislagdo em vigor, e CONSIDERANDO,;

A Constituicdo Federal, Artigo 208, Inciso |, com redagédo da Emenda Constitucional
n° 59/2009, prevé que a educagdo basica é obrigatéria dos 4 aos 17 anos de idade;

A Lei de Diretrizes e Bases que dispde em seu Artigo 23, § 2° que o calendario escolar
devera adequar-se as peculiaridades locais, inclusive climaticas e econdmicas, a critério do
respectivo Sistema de Ensino, sem com isso reduzir o numero de horas letivas previsto nesta

Lei;

A Lei de Diretrizes e Bases em seu Art. 24, Inciso |, que estabelece a carga horaria minima
anual de oitocentas horas para o Ensino Fundamental e para o Ensino Meédio, distribuidas
por um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos
exames finais, quando houver;

O disposto no art. 8°, paragrafo 2°, da Lei n.° 9.394/96, que estabelece que os sistemas de
ensino tenham liberdade de organizacao nos termos de lei;
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O disposto no art. 11, inciso lll, da Lei n.° 9.394/96, que atribui acs Municipios baixar normas
complementares para o seu Sistema de Ensino;

O Decreto 2412/22 em seu anexo Regimento Escolar do Sistema Municipal de Ensino de
Silva Jardim, Capitulo Ill e Artigos 96, 97, 98, 99 e 100

RESOLVE:

Art. 1°- Organizar, divulgar e implementar o Calendario Escolar da Rede Pudblica do
Sistema de Ensino do Municipio de Silva Jardim, para o ano de 2023.

Art. 2°- Organizar o Calendario Letivo, considerando as particularidades das diferentes
etapas e modalidades de ensino (Educagio Infantil — Ensino Fundamental — Educagéo de
Jovens e Adultos).

Art. 3° - O Calendario Letivo 2023, apresenta datas de programagdes para diferentes
eventos, peculiares as etapas e modalidades de ensino da Rede Publica, distribuidas ao
longo do ano letivo;
| — Dia da Familia na Escola
Il — Desfile Civico Escolar
Ill —Feira da Consciéncia
IV — Semana da Educagéo Infantil
V — Semana das Pessoas com Deficiéncia
VI — Semana dos Jogos Escolares
Vil — Movimento Pestalozziano

Art. 4° - O ano letivo de 2023, tera inicic em 06/02/2023 e sera encerrado no dia 20/12/2023
com um total de 201(duzentos e um) dias previstos para a Educagdo Infantii e Ensino
Fundamental e a EJA — (Educagéo de Jovens e Adultos);

Art. 5° - O Calendario Letivo, mesmo que flexivel, ndo devera ser alterado sem a avaliagdo e
parecer da Secretaria Municipal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologig;

PAGINA 21




Boletim

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Silva Jardim
Secretaria Mun. de Gabinete Civil
Subsecretaria Mun. de Comunicagao Social

Criado pela deliberacdo n° 470, de 20 de julho de 1973,
art 98 - Lei Organica do Municipio de Silva Jardim/RJ

www.silvajardim.rj.gov.br Numero 306 14 de Fevereiro de 2023

Art. 6° - Os casos omissos ou excepcionais serdo avaliados pela Secretaria Municipal de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia.

Art. 7° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Bianka Alvim Figueira Mendes
Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia - SEMECT
Rua José Duarte de Oliveira Filho, 135 - Reginodpolis - Silva Jardim - RJ

e-mail: educa.sji@hotmail.com

RESOLUCAO - n°003/2023 Silva Jardim, 10 de fevereiro de 2023.

Institui normas € procedimentos para 0
funcionamento de Unidades Escolares
especificas da Rede Municipal de Educagéo
de Silva Jardim por meio de atividades e
acdes pedagodgicas nd@o presenciais, em
carater de excepcionalidade e temporalidade,
devido a situagio de emergéncia em
seguranga e bem estar do aluno por conta de
obras nas Unidades Escolares.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA no uso de
suas atribui¢des legais, em conformidade com o Artigo 11, Inciso 1° da Lei de Diretrizes e Base da
Educaggio 9394/96, tendo em vista a importincia da gestfo do ensino, da aprendizagem e sobretudo
a preservacgédo da vida e:

Considerando que a Constituigio Federal, Artigo 208, Inciso I, com redagio da Emenda
Constitucional n® 59/2009, prevé que a Educacao Béasica é obrigatéria dos 4 aos 17 anos de idade;

Considerando que a Lei de Diretrizes ¢ Bases dispde em seu Artigo 23, § 2° que o calendario
escolar devera adequar-se as peculiaridades locais, inclusive climaticas € econdmicas, a critério do
respectivo sistema de ensino, sem com isso reduzir o ntimero de horas letivas previsto nesta Lei;

RESOLVE:

Art. 1° - As aulas nas Unidades Escolares Publicas Municipais, E. E. M. Imbag, E. E. M. Durval
Palmeira e C. E. P. M. Prof* Vera Lucia Pereira Coelho, permanecem suspensas por mais 16
(dezesseis) dias, a partir desta data, até 27 de fevereiro préximo.

Art. 2° - As instituigdes supracitadas, vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino do Municipio de
Silva Jardim, da Educagfo Baésica, nas etapas da Educagéo Infantil, do Ensino Fundamental e nas

. modalidades de ensino da Educa¢@o Especial e da Educagéo de Jovens e Adultos, na compreensio
de que as atividades escolares néo se resumem ao espago de uma sala de aula, deverdo organizar €
registrar as aulas e/ou atividades n3o presenciais para fins de cOmputo de horas aulas no
cumprimento do calendério letivo.
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia - SEMECT
Rua José Duarte de Oliveira Filho, 135 — Reginépolis - Silva Jardim - RJ
e-mail: educa.si@hotmail.com

Inciso I - As Unidades Escolares do Sistema Municipal de Ensino definirdo seu plano de agédo de
acordo com sua realidade, com a participacgio da equipe técnico-pedagdgica e corpo docente, € com
anuéncia da Secretaria Municipal de Educa¢@o Ciéncia e Tecnologia.:

Art. 3° - Todas as atividades remotas, planejadas pelos docentes e desenvolvidas pelos alunos,
deverdo ser corrigidas pelo professor docente da turma e/ou disciplina, sob guarda da Unidade
Escolar, a fim de nortear posterior avaliacdo diagnoéstica.

Art. 4° - Ap6s o retorno das aulas presenciais, a equipe técnico-pedagégica devera diagnosticaros
impactos pedagodgicos das horas de aulas ndo presenciais, rever ¢ replanejar o curriculo € as
avaliacdes, priorizando as competéncias e habilidades essenciais para o avango da aprendizagem
dos dicentes.

Art. 5° - O regime especial de atividades nfo presenciais compreende o conjunto de atividades
pedagodgicas remotas, sincronas e assincronas, planejadas, desenvolvidas ¢ implementadas por

meio de:

I - ferramentas de tecnologia da informagdo, disponibilizadas em e-mails e/ou aplicativos de
comunicagio;

II .- material didatico impresso para todos os discentes, disponibilizado pela respectiva Institui¢do
de Ensino e Secretaria Municipal de Educagfio, Ciéncia e Tecnologia;

I1I - atividades diversificadas, com integra¢éo de instrumentos midiaticos e fisicos.
Art. 6° - Os casos omissos nesta resolugdo serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 7° - Esta Resolugfio entra em vigor a partir da data de publicag&o.

Silva Jardim, 10 de fevereiro de 2023.

~

Bianka Coutinho Alvim Figueira Mendes
Secretaria Municipal de Educagdo,Ciéncia e Tecnologia
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SECAO V - TERMOS

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Gabinete da Prefeita

Rua Luiz Gomes, n° 46 - Centro - Silva Jardim - RJ CEP. 28.820-000
Tel.: (22) 2668-1118 CNPJ 28.741.098/0001-57

http://www.silvajardim.rj.gov.br

Processo n° 807/2022

TERMO DE HOMOLOGACAO

MAIRA BRANCO MONTEIRO, Prefeita Municipal, no uso

de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e;

Considerando a Ata constante a folha numero 372;

Considerando o Termo de Adjudicacao acostado a folha
374;

Considerando o parecer exarado pela Controladoria
Geral do Municipio (fls. 376/377);

RESOLVE:

HOMOLOGAR a Licitacdo por Pregao Presencial por
Sistema de Registro de Pregco N° 03/2023 - SEMTICC, no valor total de R$ 16.281,15

(Dezesseis mil, duzentos e oitenta e um reais e quinze centavos), referente a eventual

aquisicdo de material de papelaria para realizacdo de oficinas artesanais e culturais, em
favor das empresas MACABU E MACABU LTDA EPP, CNPJ 31.665.011/0001-14, no
valor de R$ 6.031,60 (Seis mil e trinta e um reais e sessenta centavo), WS COMERCIO E
VAREJISTA LTDA, CNPJ 38.078.579/0001-88, no valor de R$ 4.933,95 (Quatro mil,
novecentos e trinta e trés reais e noventa e cinco centavos) e THAGIU BAZAR E
PAPELARIA LTDA ME, CNPJ 13.516.458/0001-40, no valor de R$ 5.315,60 (Cinco mil,
trezentos e quinze reais e sessenta centavos).
Em, 06 de fevereiro de 2023.

Maira Branco Monteiro
Prefeita
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Satide e Assisténcia Social

¥ Rua 08 de maio, 534 — Centro — Silva Jardim -~ RJ - CEP 28.820.000
Telefax.: (22) 2668 — 1034 Email: saude.sj@gmail.com

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAQO PRESENCIAL POR SRP N° 07/2023 - FMS
PROCESSO N° 3734/2022

Objeto: Aquisigdo de Géneros Alimenticios, para
atender as necessidades do Setor de Nutricdio e Dietética da
PMAM/UPA24H.

Conforme pareéer favordvel da CGM as fls 265 a 266,
HOMOLOGO e AUTORIZO a elaborag@éo da Ata de Registro de Preco de
Pregdo Presencial, para fazer face a Aquisicdo de Géneros
Alimenticios, para atender as necessidades do Setor de Nutrigdo e
Dietética da PMAM/UPA24H, em favor das Empresas; MAXED COMERCIO DE
PRODUTOS LTDA, no valor total R$ 9.954,60 (Nove mil, novecentos e
cinquenta e gquatro reais e sessenta centavos), ZURC SERVICOS E
DISTRIBUIDORA LTDA, no valor total de R$ 7.315,20 (Sete mil,
trezentos e quinze reais e vinte centavos); vide mapa de lance

constante no processo em tela.

10 de fevereiro de 2023.
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM
¢ SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E MA?«E&?EN(};&O
" Av. Oito de Maio, n° 950 — Centro — Silva Jardim — CEP. 28.820.000
Tel :(22) 2668.1712 — 2668.1435 - CNPJ. 28.741.098/0001-57
E-mail : semsma.sj2020@gmail.com

TERMO DE NOMEACAQ

Pelo Presente termo, fica nomeado o Senhor Isaac Pacheco de Andrade, Matricula
n® 1940/2, como Gestor da Ata de Registro de Precos n°® 019/2023, do Pregao Presencial para
Registro de Pregcos n° 21/2022 - SEMSMA, objeto do Processo Administrativo n°® 1538/2022,
junto a empresa FGC Pavimentacido e Construgcao Civi LTDA, a fim de garantir a boa execucao
na forma preconizada na Lei Federal 8666/1993, podendo para tanto exercer todos os encargos
de fiscalizacao e gerenciamento da mesma. |

Publique-se no Boletim Oficial do Municipio e prcceda-se a juntada de cépia nos autos.

Silva Jardim, 13 de fevereiro de 2023

ALAN EIRO SA
Secretario iCipal de Servicos
Publicos e Manutencao

Matr.: 7518/3

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Isaac Pacheco de Andrade, Matricula n° 1940/2, declaro-me ciente da designacdo ora
atribuida, e das fungdes que sao inerentes em razdo da mesma.

. 2
Assinatura do Gestor @‘Q&sﬁ\%ﬁ@
\%%%Q’Q%\'g:@
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SECAO VI - PORTARIAS

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

* Secretaria Municipal de Satide e Assisténcia Social
? Rua 08 de maio, 534 — Centro — Silva Jardim — RJ — CEP 28.820.000
Telefax.: (22) 2668 — 1034 Ramal 212 Email: semsa@silvajardim.ri.com.br

PORTARIA N° 03 /2023
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE E

ASSISTENCIA SOCIAL NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Designa os servidores: Isabelle Braga Ribeiro Cruz Santiago, —
Representante Interveniente, Presidente da Comissdo e Diretora do DCAAP, Daniele
Moura Alcantara — Representante da Comissdo Técnica, Andréa Christina Sodré
Leite, Representante do Conselho Municipal de Saude, Carlos Augusto Amorim,
Representante da Comissdo Técnica. Para compor a comissdo de acompanhamento e
avaliagdo do contrato — 056/2022 das Proteses dentérias, junto ao representante

conveniado, Jorge Adolfo Wakoff Pereira, a partir desta data.

REGISTAR-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PAGINA 28




Boletim

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Silva Jardim
Secretaria Mun. de Gabinete Civil
Subsecretaria Mun. de Comunicagao Social

Criado pela deliberacdo n° 470, de 20 de julho de 1973,
art 98 - Lei Organica do Municipio de Silva Jardim/RJ

www.silvajardim.rj.gov.br Numero 306 14 de Fevereiro de 2023

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDI

GABINETE DA PREFEITA
Praga Amaral Peixoto n° 46, Centro, Silva Jardim/RJ
CEP. 28.820-000 CNPJ. 28.741.098/0001-57

Telefone (22) 2668-1118 — e-mail: gp@silvajardim.ri.gov.br

PORTARIA N° 882/2023

A Prefeita do Municipio de| Silva Jardim,
Estado do Rio de Janeiro, np uso de suas
atribui¢des conferidas pelo art] 99, Inciso II,
“g”, da Lei Orgénica do Munigipio, de 05 de
abril de 1990,.

RESOLVE

Designar CARLOS FERNANDO SEGALOTE
SOBRINHO, Médico \feterinério, matricula n°® 5216/7, da Secretaria| Municipal de

Agricultura, Abastecimento ¢ Pesca, para atuar como gestor da Ata de Registro de

Pregos n°® 106/2022, conforme Procedimento Administrativo n® 9044/20232.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPR'A-SE.

Gabinete da Prefeita, 02 de fevereiro de 2023

MAIRA BMNCQOE%ONTEIRO

Prefeita
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM -
Corregedoria Geral do Municipio

Rodoviaria Arfio Lopes da Cunha

Rua Motorista Manoel José Valente, n° 38, Regindpolis, Silva Jardim/RJ

CEP. 28.820-000 — Tel.: 22 2668-7426 - Email: corregedoriasj@gmail.com

PORTARIA N.° 17/2023

O Corregedor Geral do Municipio de Silva
Jardim, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuigdes conferidas pelo Artigo 16, e
seus incisos, da Lei Complementar N.° 58
de 02 de janeiro de 2009, Lei Complementar
N° 172/2022, pela Portaria n.° 163/2022,
portaria n® 057/2022 e pela Portaria n°
1944/2021, que delega competéncias.

RESOLVE:

Designar os servidores Darci Matias Gomes, Agente
Administrativo - (CGM) matricula n® 1855-4 George Felipe Magalhdes da Silva
Azevedo, Digitador - (SEMFA) matricula n® 2.228/4 e Marcelo Massao Osava,
Digitador — (SEMFA) - matricula n° 2588/7 para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissdo de Sindicancia, incumbida de apurar os fatos narrados no
Procedimento Administrativo n.? 950/2023, nos termos dos Artigos 138 e 140 da Lei
Complementar n.° 17/98, com as modificacdes introduzidas pela Lei Complementar
n.° 19/98, devendo concluir os trabalhos no prazo de 30 dias.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Corregedoria Geral do Municipio de Silva Jardim, 14 de fevereiro de 2023

)

Darci Matias Gomes
CORREGEDOR GERAL
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM -
Corregedoria Geral do Municipio

Rodoviaria Ardo Lopes da Cunha

Rua Motorista Manoel José Valente, n° 38, Regindpolis, Silva Jardim/RJ

CEP. 28.820-000 — Tel.: 22 2668-7426 - Email: corregedoriasj@gmail.com

PORTARIA N.° 18/2023

O Corregedor Geral do Municipio de Silva
Jardim, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pelo Artigo 16, e
seus incisos, da Leli Complementar N.° 58
de 02 de janeiro de 2009, Lei Complementar
N° 172/2022, pela Portaria n.° 163/2022,
portaria n° 057/2022 e pela Portaria n°
1944/2021, que delega competéncias.

RESOLVE:

Designar os servidores Darci Matias Gomes, Agente
Administrativo - (CGM) matricula n° 1855-4 George Felipe Magalhaes da Silva
Azevedo, Digitador - (SEMFA) matricula n® 2.228/4 e Marcelo Massao Osava,
Digitador — (SEMFA) - matricula n° 2588/7 para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissao de Sindicancia, incumbida de apurar os fatos narrados no
Procedimento Administrativo n.° 951/2023, nos termos dos Artigos 138 e 140 da Lei
Complementar n.° 17/98, com as modificacdes introduzidas pela Lei Complementar
n.° 19/98, devendo concluir os trabalhos no prazo de 30 dias.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Corregedoria Geral do Municipio de Silva Jardim, 14 de fevereiro de 2023

Darci Matias JGomes
CORREGEDOR GERAL
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM -
Corregedoria Geral do Municipio

Rodovidria Arfo Lopes da Cunha

Rua Motorista Manoel José Valente, n° 38, Reginépolis, Silva Jardim/R]

CEP. 28.820-000 — Tel.: 22 2668-7426 - Email: corregedoriasi@gmail.com

PORTARIA N.° 19/2023

O Corregedor Geral do Municipio de Silva
Jardim, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicoes conferidas pelo Artigo 16, e
seus incisos, da Lei Complementar N.° 58
de 02 de janeiro de 2009, Lei Complementar
N° 172/2022, pela Portaria n.° 163/2022,
portaria n° 057/2022 e pela Portaria n°
1944/2021, que delega competéncias.

RESOLVE:

Designar os servidores Darci Matias Gomes, Agente
Administrativo - (CGM) matricula n® 1855-4 George Felipe Magalhdes da Silva
Azevedo, Digitador - (SEMFA) matricula n° 2.228/4 e Marcelo Massao Osava,
Digitador — (SEMFA) - matricula n® 2588/7 para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissao de Sindicancia, incumbida de apurar os fatos narrados no
Procedimento Administrativo n.? 702/2023, nos termos dos Artigos 138 e 140 da Lei
Complementar n.° 17/98, com as modificagdes introduzidas pela Lei Complementar
n.° 19/98, devendo concluir os trabalhos no prazo de 30 dias.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Corregedoria Geral do Municipio de Silva Jardim, 14 de fevereiro de 2023

B

N P 4
Darci Matias/Gomes
CORREGEDOR GERAL
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SECAO VII - DIVERSOS

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria de Turismo, Ind. Comércio, Cultura, Esporte e Lazer
CNPJ 28.741.098/0001-57

E-mail: semtic.pmsj@gmail.com

E-mail: turismo@silvajardim.rj.gov.br

Home page: www.silvajardim.rj.gov.br

DESPACHO

Pelo presente informo que a Gestora da Ata de Registro de Preco N° 018/2023— Pregao
Presencial n° 08/2023 — FUMTUR e o gerenciamento e a fiscalizacdo dos CONTRATOS
oriundos referente o Processo Administrativo n°® 11762/2022, sera através da servidora
CRISTIANE SANTANA DA SILVA - Assessora - Matricula n° 3148/8 .

Atenciosamente.

Silva Jardim, 13 de fevereiro de 2023.

FELIPPE MATTOS MONTEIRO
Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
Presidente do FUMTUR
Mat. 8064/0

PAGINA 33




Boletim

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Silva Jardim
Secretaria Mun. de Gabinete Civil
Subsecretaria Mun. de Comunicagao Social

Criado pela deliberacdo n° 470, de 20 de julho de 1973,
art 98 - Lei Organica do Municipio de Silva Jardim/RJ

www.silvajardim.rj.gov.br Numero 306 14 de Fevereiro de 2023

Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria de Turismo, Ind. Comércio e Cultura
CNPJ 28.741.098/0001-57

E-mail: semtic.pmsj@gmail.com

E-mail: turismo@silvajardim.rj.gov.br

Home page: www.silvajardim.rj.gov.br

DESIGNAGCAO DE GESTOR

Pelo presente informo gque o gerenciamento e a fiscalizagdo do
Contrato n°® 001.2022, referente a Ata de Registro de Preco N° 70/2022 -
Pregéao Presencial ne° 43/2022 — SEMGAB referente o Processo
Administrativo n° 1018/2022 serd&d através do servidor José Marcio
Ribeiro da Cunha Modesto Carmindo - Assistente — Mat:6188-3 — SEMTICC.

Atenciosamente.

Silva Jardim, 09 de fevereiro de 2023

FELIPPE MATTOS MONTEIRO
Secretadrio Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
Presidente do FUMTUR
Mat. 8064/0
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PREFEIT}JRA MUNICIPAL DE SILVA JAI}DIM
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREGAQ PRESENCIAL N° 19/2023 - FMS.
Processo n°1178/2021

Objeto: Aquisicao de Material Médico Hospitalar.

Participacéo: Participacao exclusiva de ME/EPP.

Tipo: Menor Prego Unitario. Data: 01/03/2022-10:00 horas

Retirada do Edital: Podera ser feita na Comissdo Permanente de Licitagéo, localizada a Rua Luiz

Gomes, 46 — Centro - Silva Jardim - RJ ou pelo sitio eletrénico https://www.silvajardim.rj.gov.br
Informagdes: Enderego acima ou através do e-mail: pmsj.licitacao@gmail.com
Horario de atendimento: 09:30 as 16:30 horas

Silva Jardim, 14 de fevereiro de 2023.

Fabricio Viana Antunes Pinheiro
Pregoeiro
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