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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 116/2023

PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 089/2023 -
FUMTUR

No dia 20 _de_ ek geene 217 de 222 na Prefeitura Municipal de Silva Jardim, registram-se os
precos da empresa MTK COMERCIO E SERVIGOS LTDA com sede na Rua Sans&o Pedro David, 1185, Lote 05, Quadra
35, Bairro Nossa Senhora da Lapa, Silva Jardim/RJ, CEP 28820-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 46.680.827/0001-94
neste ato representada pela Sra. Manuela Vianna Calixto, portadora do documento de identidade n°. 23.906.324-1,
6rgdo expedidor: DETRAN/RJ, CPF n.° 157.902.537-41 , para eventual contratagéo de empresa especializada em
locagdo de estruturas, sonorizagdo, iluminacéo e fornecimento de alimentos, para atender as necessidades dos
eventos desta municipalidade, no atendimento as demandas das Secretarias Municipal de Turismo, Industria,
Comércio, Cultura, Esporte e Lazer, Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Pesca, Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Fazenda, Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, e Subsecretaria de
Comunicaggo Social, visando atender os eventos realizados pelo Municipio— pelo Menor Prego por lote, decorrente do
Pregéo, na forma Presencial n° 89/2023 para Sistema de Registro de Pregos. O prazo de vigéncia do Registro de
precos sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura desta ata, respeitado o disposto no Art. 15, §3°, Il da Lei
8.666/93 e alteragdes. As especificagdes, obrigagdes, assim como os termos da Proposta Comercial — Anexo | e
Termo de Referéncia Anexo II, integram esta Ata de Registro de Pregos, independente de transcrigdo. O presente
compromisso tem seu fundamento e finalidade na consecugdo do objeto descrito acima, constante do processo
administrativo N° 2920/2023- FUMTUR regendo-se o mesmo pelas normas da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
bem como do Decreto n® 1571 de 12 de setembro de 2013, Decreto 1146 de 15 de maio de 2009, Decreto 1326
de 1 de julho de 2011, Decreto n°® 1.338 de 18 de agosto de 2011, Decreto n® 1727 de 16 de margo de 2015,
Decreto n° 1807 de 28 de marco de 2016, Decreto n® 2194 de 09 de julho de 2020, aplicando-se subsidiariamente, as
normas da Lei n® 8666/93 e pelo Capitulo V, Segéo |, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 20086, Lei
complementar 68 de 23 de dezembro de 2009 observadas as alteragdes posteriores introduzidas nos referidos
diplomas legais, além das demais disposi¢des legais aplicaveis e do disposto no Edital.

LOTE 12 (COFFE BREAK E BUFFET)

VALOR VALOR
ITEM MATERIAL/SERVICO UNIDADE QUANT UNITARIO TOTAL
ESTIMADA (R$) (R$)

ALMOGO (POR PESSOA) DESCRIGAO:
Fornecimento de almogo (por pessoa) — Tipo
54 Buffet, cardépig minimo 02 entr_adas, sqlafias P/P 400
variadas, trés tipos de carne, trés guarnigoes,
duas sobremesa e bebida ndo alcodlica (dgua,
suco ou refrigerante). Com todos os materiais

necessarios (pratos, copos, tagas, talheres,
bandejas, guardanapos, réchauds, mobiliério e

pessoal necessario.)

R$ 37,50 R$ 15.000,00

JANTAR, (POR PESSOA) DESCRIGAO:
Fornecimento de jantar (por pessoa) — Tipo
Buffet, cardapio minimo 02 entradas, saladas
55 variadas, trés tipos de carne, trés guarnigdes, RIp 400
duas sobremesa e bebida néo alcodlica (dgua,
suco ou refrigerante). Com todos os materiais
necessarios (pratos, copos, tacas, talheres,
bandejas, guardanapos, réchauds, mobiliario e
pessoal necessario.)

BRUNCH (POR PESSOA) DESCRIGAO:
Fornecimento de brunch (por pessoa) -
Cardéapio minimo: 15 variedades entre

salgados, bolos, doces, pratos quentes e frios,
quiches, canapés, folhados, frutas fatiadas, etc.
56 | Bebidas: café, cha, chocolate quente, 4gua com
e sem gas, dois tipos de sucos naturais, dois
tipos de refrigerante, coquetel de frutas sem
alcool. Uma hora e meia de duragdo. Com
todos os materiais necessarios (pratos, copos,

R$ 39,97 R$ 15.988,00

PIP 1100 R$ 20,00 R$ 22.000,00
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tagas, talheres, bandejas, guardanapos,
réchauds mobilidrio e pessoal necessario.)

TOTAL LOTE 12 R$ 52.988,00

1__— DA EMISSAQ DOS PEDIDOS/ LOCAL /PRAZO/FORMA DE EXECUCAO

1.1 - O FUMTUR, respeitada a ordem de registro, selecionara as prestadoras de servigo para as quais
serdo emitidos os pedidos, quando necessario.

1.2 - A prestadora de servigo convocada que ndo cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata de Registro de
Pregos estara sujeita as sang¢Bes previstas no edital. Neste caso, o FUMTUR convocara, obedecida a ordem
de classificagdo, a proxima licitante para, em igual prazo e condi¢des da licitante vencedora, comprovar os
requisitos de habilitagdo e assinar a Ata de Registro de Pregos, se for o caso, conforme art. 64, §2° da Lei
8.666/93.

1.3— Local de execugéo: Municipio de Silva Jardim

17.4 — Prazo de execugdo: O prazo de vigéncia da contratac@o serd de 12 (doze) meses, contados da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por conveniéncia das partes, em conformidade com o que
dispde o art. 57, §1° da Lei 8.666/93 e alteracgdes.

17.5- Forma de Execugdo: Em até 30 (trinta) dias Gteis apds a emiss@o da nota de empenho e/ou assinatura
da Ata de Registro de Pregos.

— OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
~ Da Contratada

2.1.1 - Assinar a ata de registro de precos e contrato mantendo, durante toda a vigéncia dos mesmos,
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas e todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no edital.
2.1.2 - Prestar os servigos no local previsto e ho prazo estipulado.
2.1.3 - Cumprir rigorosamente o Cédigo Civil e as Normas Técnicas da ABNT.
2.1.4 - Credenciar junto ac FUMTUR, funcionario que atendera as requisices dos itens objeto do Edital.

2.1.5 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do Edital em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou de materiais
empregados, ou ainda Ihe diminua o valor.

2.1.6 - Promover, por sua conta, a cobertura, através de seguros, dos riscos a que se julgar exposta, em
vista das responsabilidades que lhe cabem na entrega do objeto do Edital.

2.1.7 - Ser responsavel por todas as despesas diretas, indiretas, frete, descarregamento, beneficios,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo do objeto e deverdo ser
pagos nas épocas devidas, ndo havendo em hipétese alguma falar-se em responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Contratante.

2.1.8 - Comunicar & Contratante, de imediato, eventuais motivos que impossibilitem o cumprimento das
obrigacbes.
2.1.9 - Disponibilizar e-mail (item 12.3.1 “a” do edital) para qual poderdo ser enviados os comunicados

oficiais da Contratante, que seréo considerados recebidos, ainda que nZo haja resposta, apds o decurso do
prazo de 10 (dez) dias.

2.1.10 - Tomar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em consequéncia da
execucdo dos trabalhos. E se responsabilizar integralmente pelo ressarcimento de quaisquer danos e
prejuizos, de qualquer natureza, que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, independentemente de
quaisquer medidas preventivas que tenham sido adotadas, decorrentes da execugio do objeto do Edital,
respondendo por si e por seus sucessores. O ressarcimento serd realizado imediatamente apos o
recebimento da notificagéo da fiscalizag@o, sob pena de glosa de qualquer importancia que tenha a receber,
limitado ao valor do contrato entre as partes.

2.1.11 - Manter as condi¢bes de habilitacéo e qualificagéo exigidas no processo administrativo, durante
todo prazo de execug&o contratual.

2.1.12- Independente de transcricio neste Instrumento Convocatério, todas as normas aplicaveis & atividade
econdmica s&o consideradas integrantes nesta contratacdo, podendo ser exigidas imediatamente,
considerando que o dominio da atividade empresarial garante presuncio de conhecimento das regras de
mercado e do segmento por parte do empreendedor, além de ser dever legal imperativo a aplicacéo de tais

i
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normas pelo Responsavel Técnico, sendo considerada violagio contratual gravissima o nao cumprimento
espontaneo e proativo de tais deveres, o que fundamentamos no Principio da Legalidade (Art. 37, caput,
CRFB/1988), Principio da Boa-fé Conlratual e Principio da Lealdade Contratual (Art. 113 c/c Art. 422 do
CC/2002), além de ser passivel de imputacdo das condutas criminosas descritas, dentre outras normas
penais, na LF 8137/1990.

2.1.13- Além das obrigagées aqui previstas, a CONTRATADA, encontra-se ainda estritamente obrigada
as regras dispostas no Termo de Refer&ncia Anexo Il, prevalecendo as regras dispostas no mesmo
em caso de divergéncias.

2.2- DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS DA ONTRATADA — SANCOES

2.2.1 - Enviar a secretaria correspondente a Relagio Anual de Informagdes Sociais (RAIS) no prazo de 48
horas apos a assinatura do contrato;

2.2.2 - Enviar a secretaria correspondente a comprovac&o de recolhimento do FGTS de cada empregado
do contratado até o dia 10 de cada més;

2.2.3 - Enviar a secretaria correspondente a comprovacéo de recolhimento da contribuigdo previdenciaria
de todos os empregados do contratado até o dia 30 de cada més;

2.2.4 - Enviar a secretaria correspondente as folhas de registro do horario de todos os empregados do
contratado até o dia 30 de cada més, devendo ser observado que as mesmas nao poderdo conter horérios
uniformes, chamados de ponto britnico, nos termos da Stimula n° 338 do TST;

2.2.5 - Enviar a secretaria correspondente os contracheques, mensalmente, de todos os empregados do
contratado.

2.2.6 - Manter tempestivos o pagamento dos encargos frabalhistas de todos os empregados, inclusive no
que tange as normas de medicina e seguranca do trabalho, com a devida entrega de equipamentos de
protecéo individual, caso necessario.

2.2.7 - Com o nao cumprimento pelo contratado ao disposto nesta clausula, restarao configuradas as
infragBes previstas nas alineas d) e g) e inciso V do Art.5° da Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgo), sendo o
contratado sancionado com multa no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do
faturamento bruto do dltimo exercicio anterior ao da instauragdo do processo administrativo, excluidos os
tributos, a qual nunca sera inferior a vantagem auferida com a méo de obra utilizada de seus empregados e
consequente inadimplemento das obrigagées trabalhistas decorrentes, quando for possivel sua estimacgéo.
2.2.8- Caso nao seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica, a muita
sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

2.2.9 - Além da multa supracitada, o ndo atendimento das obrigagbes previstas nesta clausula constituira a
RESCISAO UNILATERAL do contrato, nos termos do Art. 78, | Art., 79, | de Lei n° 8.666/93.

2.2.10 - Por ser considerado ato ilicito, o contratante podera, ainda, suspender a participagdo do
contratado em licitagdio e impedir o0 mesmo de celebrar contrato com a Administragdo, por prazo nio
Superior a 2 (dois) anos e, ainda, emitir declaragdo de inidoneidade para o contratado licitar ou contratar
com a Administrac&o Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja

0 Municipio seja condenado seja, solidariamente, seja de forma subsididria em relacdo aos créditos
trabalhistas, nos termos do Art. 87, Ill e Art. 88, Il e lll da Lei n° 8.666/93.

2.2.11 - Para otimizagdo e economia de Papel, o contratado podera enviar a documentagio exigida via
correio eletrnico para o e-maif da secretaria correspondente.

2.2.12 - As presentes sangdes serdo aplicadas sem prejuizo das existentes na clausula especifica
sancionatdria.

2.3- OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.3.1 - Nomear um fiscal para o (s) Contrato (s), funcionario que atendera as requisicdes e recebers as
instrugbes do gerenciamento e fiscalizagdo, bem como prestara as autoridades competentes as
informagdes e assisténcias necessarias ao bom cumprimento de suas fungdes durante a execugdo contratual,
2.3.2 — Efetuar o registro do licitante vencedor e firmar ata de registro de pregos.

2.3.3 - Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociacSes dos pregos registrados.

2.3.4 - Promover o acompanhamento e fiscalizagio da execucdo do objeto contratado, sob o aspecto
quantitativo e qualitativo, de forma que sejam mantidas as condigdes de habilitagéo e qualificagio exigidas na
licitag&o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, INDUSTRIA, COMERCIO E CULTURA

e At
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2.3.5 - Proporcionar todas as facilidades para a contratada executar o objeto, inclusive fornecendo todo tipo
de informagéo interna essencial para a execugao, permitindo o acesso dos profissionais da contratada as
suas dependéncias. Estes profissionais ficaréo sujeitos a todas as normas internas da contratante,
principalmente as de seguranca, inclusive aqueles referentes a identificaco, trajes, trénsito e permanéncia
em suas dependéncias.

2.3.6 - Comunicar prontamente 3 contratada qualquer anormalidade na execugéo do objeto, podendo
recusar o recebimento, caso nao esteja de acordo com as especificagdes e condigdes estabelecidas;

2.3.7 - Conferir toda a documentagio técnica gerada e apresentada durante a execugdo do objeto,
efetuando o seu atesto quando a mesma estiver em conformidade com 0s padrdes de informagao e qualidade
exigidos.

2.3.8 — Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado nesta ata de registro de pregos.

2 3.9 - Efetuar o pagamento a licitante vencedora, de acordo com as condigbes de prego e prazo
estabelecidos no edital.

3 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

3.1— No caso de descumprimento total ou parcial das condigoes deste edital, a PMSJ sem prejuizo das
perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos da lei civil, aplicara a contratada, conforme o caso, as
penalidades previstas nos art. 86 a 88 da Lei n° 8.666/93, em especial, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia atil que exceder o prazo de execugéo do objeto,
sobre o valor do saldo n&o atendido, respeitados os limites da lei civil;

C) Suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administracéo pelo prazo de
até 2 (dois) anos.

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao, conforme inciso IV do art. 87 da
Lei Federal n° 8666/93.

32— As sancdes previstas nesta clausula podem cumular-se, nao impedindo que A PMSJ rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as demais sancbes legais cabiveis.

3.3— As multas dever&o ser recolhidas junto & Secretaria Municipal de Fazenda no prazo de 03 (trés) dias
iteis, contados da publicagdo no Diario Oficial do Municipio do ato que as impuser, do qual a
CONTRATADA ter4, também, conhecimento.

3.4— Se, no prazo previsto no paragrafo anterior, n@o for feita a prova do recolhimento da multa, serao
promovidas as medidas necessérias para o desconto da garantia prestada (caso haja), se caugdo em
dinheiro, mediante despacho regular da autoridade contratante, ou poderéo ser descontadas dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragéo a contratada ou, ainda, quando for o caso, cobradas
judicialmente, em consonancia com os paragrafos 2° e 30 do art. 86 da Lei n°® 8.666/93.

3.5— Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA antes da comprovagao do recolhimento da multa
ou da prova de sua relevagéo por ato da Administragdo, bem como antes da recomposigéo do valor original
da garantia, que tenha sido descontado em virtude de multa imposta.

36— Nos casos em que o valor da multa venha a ser descontado de caucdo, 0 valor desta devera ser
recomposto no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de rescis&o administrativa do Contrato.
3.7 - As multas ndo tém carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas ndo eximira a CONTRATADA
de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

3.8 — A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, néo assinar o contrato, deixar de
entregar a documentacéo exigida para a contratacao, apresentar documentagao falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucio do seu objeto, nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao
do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, podera, nos termos do art. 7° da Lei
Federal n° 10.520/02, ser impedida de licitar e contratar com a Administragao Publica pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo da aplicagéo das demais cominagdes legais, tudo proporcionalmente ao grau de
culpabilidade da conduta apenada.

3.9~ Serdo aplicadas as penalidades previstas na LF 8666/1993, LF 10520/2002 ou por aquelas que
vejam a substitui-las materialmente ou formalmente.

4 - ORGAQ GESTOR DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

21— 0 FUMTUR na qualidade de responsavel pelo Sistema de Registro de Pregos — SRP, sera o 6rgéo
gestor do Registro de Pregos.

4.2— Sao o6rgaos participantes desta Ata: Secretaria Municipal de Turismo, Industria, Comércio,
Cultura, Esporte e Lazer, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Pesca, Secretaria Municipal de Fazenda, Coordenadoria Municipal de Defesa Civilea
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Secretaria Municipal de Gabinete Civil (Subsecretaria de Comunicagéo Social).

S_—-FEISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO

5.1- O gerenciamento E a fiscalizagdo da contratacio decorrente desta ata de registro de pregos caberéo ao
FUMTUR, através dos servidores a serem designados, que determinardo o que for necessério para
regularizagéo de faltas ou defeitos, nos termos do art. 67 da Lei Federal 8.666/93 e, na sua falta ou
impedimento, pelo seu substituto.

5.2 Ficam reservados a fiscalizagdo o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso singular,
omisso ou duvidoso ndo previsto no processo administrativo N° 2920/2023- FUMTUR e tudo o mais que se

para a adocédo de medidas convenientes.

54— A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspegéo, verificagdo e
controle a serem adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer-lhe todos os dados, elementos,
explicagdes, esclarecimentos, solugdes e comunicacées de que esta necessitar e que forem julgados
necessarios ao desenvolvimento de suas atividades.

5.5- A existéncia e a atuacéo da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade unica, integral e
exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratag@o, as implicagdes préximas
& remotas perante o FUMTUR ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de irregularidades
decorrentes da execugdo contratual nao implicard em corresponsabilidade do FUMTUR ou de seus
prepostos, devendo, ainda, a CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades previstas, proceder ao
ressarcimento imediato ao FUMTUR dos prejuizos apurados e imputados as falhas em suas atividades.

LUANNA DERLYANI BRANCO DE ANDRADE
SEMTICC/FUMTUR
Mat. 4520/9

o) \.Lﬁmm Qaf,uf
IE€K CS%ERCIO E SERVICOS I:'QF%A
Empresa



