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SECAO | - CONTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 049.2024
N° PROCESSO: 8194/2024.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM, CNPJ 28.741.098/0001-57;
UAU ESTRUTURAS E SERVIGOS LTDA, CNPJ 21.743.725/0001-40.

OBJETO: Contratacdo da Ata de Registro de Preco n® 114/2023, PREGAO PRESENCIAL SRP n° 089/2023 - FUMTUR

Processo Administrativo n® 2920/2023, referente a contratacdo de empresa especializada em locagéo de estruturas,
sonorizagao, iluminagéo e etc, visando atender as demandas da SEMTICC, conforme Processo Administrativo n°
8194/2024.

ALOR: R$ 33.416,00 (trinta e trés mil e quatrocentos e dezesseis reais).
IGENCIA: 30 (trinta) dias.

DATA DE ASSINATURA: 29/07/2024.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 050.2024
N° PROCESSO: 8195/2024.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM, CNPJ 28.741.098/0001-57;
EDNA ROSA NETO SICILIANO & CIA LTDA, CNPJ 07.579.818/0001-50.

OBJETO: Contratacdo da Ata de Registro de Prego n® 117/2023, Pregdo Presencial SRP n° 089/2023, Processo
dministrativo n° 2920/2023 - FUMTUR, contratacéo de empresa especializada sonoriza¢o, iluminagao e gerador de
energia, visando atender as demandas da SEMTICC, conforme o procedimento administrativo 8195/2024.

ALOR: R$ 26.050,70 (vinte e seis mil e cinquenta reais e setenta centavos).
IGENCIA: 30 (trinta) dias.

DATA DE ASSINATURA: 30/07/2024.
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SECAO Il - EXTRATOS ATAS DE REGISTRO DE PREGOS

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social

Rua 08 de maio, 534 — Centro - Silva Jardim - RJ - CEP 28.820.000
Telefax.:( 22 ) 2668 — 1034 Email: saude.sj@gmail.com

EXTRATO DE ADESAQ N° 04/2024 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Silva Jardim, 28 de maio de 2024.

O Municipio de Silva Jardim, Estado do Rio de Janeiro, através da Secretaria Municipal
de Saude comunica aos interessados que aderiu a Ata de Registro de Pregos n°
(079/2023), originaria do Pregao Eletronico/Presencial n° 009/2023 SRP, conforme os
seguintes dados:

PROCESSO LICITATORIO DE ORIGEM: n° 956/2023; niimero do Edital do SRP n°
009/2023; ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Satde de Silva Jardim.

OBJETO: Aquisicao de Suplementacao Nutricional e de Géneros Alimenticios para
atender esta municipalidade. DADOS DA ATA ADERIDA: Ata de Registro de Pregos n°
079/2023, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu em
(19/09/2023). DETENDORA DA ATA: AL COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 10.980.954/0001-61. VIGENCIA DA ATA DO REGISTRO DE PRECOS:
11/08/2024. DATA DA AUTORIZACAO DA ADESAO: 28/02/2024. VIGENCIA DA
ADESAO: (Por um periodo de 6

meses). VALOR: R$ 97.596,00 (Noventa e sete mil, quinhentos e noventa e seis reais).

Willian Policiano Peres Soares
Secretario de Saude e Assisténcia Social

Matricula: 8459/0
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social

Rua 08 de maio, 534 — Centro - Silva Jardim — RJ — CEP 28.820.000
Telefax.:( 22 ) 2668 — 1034 Email: saude.sj@gmail.com

EXTRATO DE ADESAQ N° 03/2024 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Silva Jardim, 28 de maio de 2024.

O Municipio de Silva Jardim, Estado do Rio de Janeiro, através da Secretaria Municipal
de Saude comunica aos interessados que aderiu a Ata de Registro de Pregos n°
(080/2023), originaria do Pregdo Eletronico/Presencial n° 009/2023 SRP, conforme os
seguintes dados:

PROCESSO LICITATORIO DE ORIGEM: n® 956/2023; nimero do Edital do SRP n°
009/2023; ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Saude de Silva Jardim.

OBJETO: Aquisicdo de Suplementacdo Nutricional e de Géneros Alimenticios para
atender esta municipalidade. DADOS DA ATA ADERIDA: Ata de Registro de Pregos n°
080/2023, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu em
(19/09/2023). DETENDORA DA ATA: MLJ DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 36.403.055/0001-90. VIGENCIA DA ATA DO REGISTRO DE PRECOS:
11/08/2024. DATA DA AUTORIZACAO DA ADESAO: 26/02/2024. VIGENCIA DA
ADESAO: (Por um periodo de 6

meses). VALOR: R$ 196.800,00 (Cento e noventa e seis mil e oitocentos reais).

Willian Policiano Peres Soares
Secretario de Saude e Assisténcia Social
Matricula: 8459/0
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM

Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social

Rua 08 de maio, 534 — Centro - Silva Jardim — RJ — CEP 28.820.000
Telefax.:( 22 ) 2668 — 1034 Email: saude.sj@gmail.com

EXTRATO DE ADESAOQ N° 05/2024 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Silva Jardim, 31 de julho de 2024.

O Municipio de Silva Jardim, Estado do Rio de Janeiro, através da Secretaria Municipal
de Saude comunica aos interessados que aderiu a Ata de Registro de Pregos n°
(011/2024), originaria do Pregao Eletrénico/Presencial n° 097/2023 SRP, conforme os
seguintes dados:

PROCESSO LICITATORIO DE ORIGEM: n° 5811/2023; nimero do Edital do SRP n°
97/2023; ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Satde de Silva Jardim.

OBJETO: Aquisicao de material de limpeza, higiene e descartaveis, para atender a
Secretaria Municipal de Saude. DADOS DA ATA ADERIDA: Ata de Registro de Pregos
n° 011/2024, publicada no Boletim Oficial do Municipio de Silva Jardim em
(27/02/2024). DETENTORA DA ATA: MED LAGOS CIRURGIA IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 41.703.093/0001-06. VIGENCIA DA
ATA DO REGISTRO DE PRECOS: 23/02/2025. DATA DA AUTORIZACAO DA
ADESAQ: 14/06/2024. VIGENCIA DA ADESAO: (Por um periodo de 6

meses). VALOR: R$ 512.253,05 (Quinhentos e doze mil, duzentos e cinquenta e trés
reais e cinco centavos).

Willian Policiano Peres Soares
Secretario de Saude e Assisténcia Social

Matricula; 8459/0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVA JARDIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITAGCAO
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 006/2024.
Processo Administrativo n° 5860/2024.
Objeto: Aquisigdo de Kit radio comunicador e enceradeira industrial.
Valor: R$ 15.050,00 (quinze mil e cinquenta reais).
Respaldado no Art 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021,
AUTORIZO a dispensa de licitagéo, para contratar a empresa REAL SOLUCOES

COMERCIAIS LTDA, inscrita sob o CNPJ n°53.203.012/0001-80, objetivando a

aquisicao de Kit radio comunicador e enceradeira industrial.

e Silva Jardim, 10 de julho de 2024.

J'

. WILLIAN POLICIANO PERES SOARES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
MATRICULA: §459-0
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Conselho Municipal de Satde de Silva Jardim-CMS/SJ

ATA N2 07/2023
72 REUNIAO E 32 SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SILVA JARDIM — CMS/S).

A Sra. Presidente Andréa Christina Sodré Leite cumprimentou a todos os presentes, dando inicio a 72 reunido
plendria e 32 sessdo ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Silva Jardim (CMS/SJ) aos 28 dias de junho de
dois mil e vinte e trés, as 14 horas e 24 min na FAETEC Silva Jardim, situada a Rua Padre Antdnio Pinto, S/n2 —
Centro, neste Municipio de Silva Jardim — RJ. Compunham a Mesa Diretor: a Presidente (Segmento Usudrio, Su-
plente — AAPET/SJ), Vice-presidente, Bianca Lopes de Oliveira (Segmento Profissional de Saude, AACEMI/RJ — Ti-
tular), conselheiro Alex Sandro Rodrigues dos Santos (Segmento Usuario/ STTR — Titular) e a conselheira Verdnica
Ribeiro da S. Mattos (Segmento Gestdo/ Pestalozzi — Titular). Seguem os demais conselheiros presentes: Josiane
Ferreira da S. do Espirito Santo (Segmento de Gestdo, Titular/SEMSA), Mariene Miranda da Silva (Segmento de
Gestdo — Suplente/SEMSA), Giselle de Oliveira Pimentel (Segmento Profissional de Satide — CREFITO/RJ — Titular),
Marcia de Castro Gongalves (Segmento Profissional de Satide, CREFITO/RJ — Suplente), Marcos Lopes Firmino
(Segmento Profissional de Saude, AACEMI/RJ — Suplente), Juliana Chagas do Carmo Vinhais (Segmento Profissional
de Saude, Titular, CRP/RJ), Maria Sénia de Oliveira (Segmento Usudrio — Suplente — Ass. De Moradores e Amigos
do Coqueiro), Marilda de Torres Pelito (Segmento Usuario, Suplente — ASSOCIARTE), Ana Vitdria Santos (Segmento
Usudario — Suplente — Conselho Tutelar). Além dos referidos conselheiros, encontravam-se os demais interessados
da sociedade civil, a saber: Fabiano Pinheiro Ferreira, Kenny A. Gomes, Luciclea de Jesus Rocha, Marcos Vinicius
F. Santiago, Washigton A. O. Andrade e Carlos Gualter Mello do Nascimento, dentre outros que ndo assinaram a
lista de presenca. Ressalta-se que o conselheiro Adriano Oliveira Macedo (Segmento Profissional de Satde — Titu-
lar, COREN/RJ) justificou devidamente sua auséncia, além disso, este colegiado aguarda a resposta do COREN/RJ
a fim de preencher a vacancia de supléncia no tocante a representativa do refiro Conselho de Classe. Infelizmente,
o mesmo ndo se aplica aos demais ausentes, que nenhuma justificativa apresentaram ao CMS/RJ. Item 01) Consi-
deracdes iniciais (Mesa Diretora): A Presidente destacou os desafios que tém enfrentado o CMS/SJ, ao que pon-
tuou a falta de respeito para com os conselheiros (sobretudo os de sexo feminino) por parte de funcionarios desta
municipalidade, em sua maioria homens, valendo-se de palavras de baixo caldo, ofensivas e machistas, propondo
neste momento, uma nota de repudio (a ser referendada). Item 02) Constatar quérum — Membros presentes além
do minimo de 08 Conselheiros Municipais de Saude, conforme composicdo atual do CMS/SJ — quérum aprovado.
Item 03) Aprovac¢do da Pauta — A Presidente indagou aos conselheiros acerca da aprovagdo da pauta, consoante
ao Edital n2 07/2023 e informou sobre a solicitagdo de acréscimo (SEMSA) através do Oficio n2 210 de 21 de junho
de 2023 (via e-mail) no tocante a pactuagdo de metas bipartites, Plano de Contingéncia das Arboviroses e Trans-
posicdo de Recursos, a pauta foi APROVADA com a ressalva de que o Plano de Contigéncia das Arboviroses e a
Transposicdo de Recursos seriam temas a serem discutidos na préxima reunido plenaria. Item 04) Respeitar hora-
rio da reunido do CMS/SJ (entrada e saida) com previsdo de término as 17 horas; Item 05) Regulamentagdo do
tempo de fala e nimero de inscritos; ltem 06) Reunido ordenada conforme preconizado em Plenaria anterior e
Regimento Interno, dirigida pela Mesa Diretora/Presidéncia; Iltem 07) Reunido transmitida via Facebook do CMS:
conselhosaudesj; Pauta diversificada (Para apreciagdo e Parecer e/ou votagdo do Pleno, conforme Resolugdao CNS
n? 453/2012 e Regimento Interno do CMS/SJ): 7.1) Agendamento para entrega das Mogdes e apresentagdo de
propostas a nivel municipal da XI Conferéncia Municipal de Saude, realizada em 28 de margo de 2023; A Presidente
sugeriu que fosse pensada uma data para apreciacdo das propostas subdividas em eixos tematicos, bem como o
didlogo com aqueles que fizeram parte das comissdes e demais interessados. Dito isso, os conselheiros presentes
estipularam o dia vinte de julho de dois mil e vinte e trés. 7.2) Demandas do Conselho Municipal de Saude: Apre-
ciagao do RAG 2021; A Presidente do CMS/SJ passou a leitura de suas consideragdes acerca do Relatdrio Anual de
Gestdo (RAG) de 2021, que relato a seguir: “Entende-se que o Relatdrio Anual de Gestdo conterd, minimamente:
o resultado da apuragdo do cumprimento do conjunto das acdes e metas contidas na programacdo anual; A anélise

dg _execugao da pregramacao (fisica e orcamentaria/financeira); As recofmeéndacdes (por exemplo, revisdo dos
ﬁ omato e AU
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Conselho Municipal de Satde de Silva Jardim-CMS/SJ

Rua Vieira Canavezes, n°334, Centro — Silva
Jardim/RJ Email: conselhosaudesji@gmail.com

indicadores de reprogramacdo). O RAG ¢é a prestagdo de contas a populagdo e ao controle social sobre as realiza-
¢des anuais da SEMSA/S) e as perspectivas para o Sistema Unico de Saude (SUS). A atividade de fiscalizagdo e
monitoramento das contas publicas da pasta é de responsabilidade do CMS/SJ, conforme preconiza a Lei Federal
n2 8.142/1990. Avaliagdo: Muitas metas poderiam ter sido alcangadas, sobretudo no contexto do COVID 19, faltam
justificativas para tais, o que definitivamente é preocupante. Durante algumas audiéncias publicas, relacionadas
ao relatério quadrimestral de saude, percebeu-se a auséncia de informagdes e maiores esclarecimentos, encami-
nhamento de relatérios ao Conselho Municipal de Sadde, obscuridade no tocante aos gastos e acdes executadas
dos servi¢os de satide. H4 um entendimento de que em razdo da pandemia do COVID 19 o andamento de diversas
acdes ficou prejudicado, ndo obstante, ha de se considerar a instabilidade acarretada pelas inUmeras gestdes em
pouco tempo, o que gerou descontinuidade de servicos e alta rotatividade de funcionarios. Percebe-se que muitas
acdes e servicos poderiam ter sido implementados, mesmo diante de um cendrio pandémico, afinal, existiam
recursos humanos e financeiro para tal. O ponto critico da pandemia ocorreu no ano de dois mil e vinte (2020),
no entanto, no ano seguinte, ja existia a vacinacdo. A atuacdo das equipes voltadas ao COVID 19 teve papel im-
portante na prevencdo, porém, muitos dados ndo foram registrados. Outra grave situacdo foi a falta de comuni-
cagdo com o Conselho de Satde, acarretando ainda em mais falhas. Os indicadores tém demonstrado o esforco
das equipes a fim de alcangar as metas projetadas, contudo, a falta de realizagdo de oficinas de planejamento em
saude gera preocupacdo quanto a eficécia e legitimidade dos registros locais. E necessdrio executar trabalhos de
campo e melhorar a informacdo, acesso e a oferta de testagens, em todos os dispositivos de saude. Melhorar a
intercomunicagdo com a saude local e demais érgaos de controle, de maneira a tratar a prevengdao em saude com
os comités intersetoriais (relatérios de atendimentos e acolhimentos) pelo quantitativo especifico da populagado
local, com a devolutiva desses indicadores. Falta associar agdes e valores orgamentarios, transparéncia nas infor-
macgdes prestadas, cronogramas financeiros ja solicitados a SEMSA desde o inicio do ano de dois mil e vinte e um
(2021), o que dificultou o trabalho e as atribuicdes deste Colegiado, inexistindo alinhamento informacional. Ha
caréncia de informacgdes referentes ao que consta nos itens: Despesas decorrentes do enfrentamento da situagao
de emergéncia de satde publica de importdncia nacional (COVID-19); Detalhamentos das prestacdes relacionadas
ao controle da execugdo de restos a pagar (COVID-19); A saude é elemento central para o desenvolvimento hu-
manistico e socioeconémico, configurando-se em importante dimensao da qualidade de vida. Fatores publicos,
econdmicos, sociais, culturais, ambientais, comportamentais e biolégicos podem tanto favorecer ou prejudicar a
saude. Dessa forma, as acdes de programacao de saude objetivam fazer com que as condigdes descritas sejam
cada vez mais favoraveis e impactem positivamente na satde. Além disso, o alcance da equidade é um dos focos
principais da promogao de saude, mirando a redugdo das desigualdades, garantindo direitos e oportunidades de
acessos igualitdrios. Percebe-se que ndao houve descontinuidade de repasses de recursos ao Municipio, entre-
tanto, o mesmo nao conseguiu transforma-los em agdes de servigos publicos de saude. Faz-se necessario desen-
volver um trabalho junto aos setores, ao Conselho Municipal de Saude, ao setor contabil, juridico, legislativo,
dentre outros, de maneira que haja mais agdes efetivas e continuadas, a fim de que ndo ocorram danos a saude
em razdo da redug¢do de investimentos. Percebe-se que se faz mister um relatdrio mais detalhado e especifico em
sub-fungdes”. Apds essas consideracdes, a Sra. Presidente, Andréa Sodré, colocou o Relatério Anual de Gestao
(RAG) a apreciagdo e votacdo do plendrio, ao que votaram contra a aprovacgao, os seguintes conselheiros: Bianca
Lopes de Oliveira, Alex Sandro Rodrigues dos Santos, Andréa Christina Sodré Leite, Giselle Pimentel de O. Figuei-
redo, Marilda de Torres Pelito, Ana Vitdria Santos e Maria Sénia de Oliveira. Votaram a favor da aprovacao os
seguintes conselheiros: Juliana Chagas do Carmo Vinhais e Josiane Ferreira da S. do E. Santo. A conselheira Verd-
nica Ribeiro da S. Mattos absteve-se de votar. Portanto, O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SILVA JARDIM/RJ
RESOLVE REPROVAR O RELATORIO ANUAL DE GESTAO (RAG) DE DOIS MIL E VINTE E UM (2021) POR MAIORIA
SIMPLES (DOS PRESENTES). A Presidente Andréa Sodré reafirmou a necessidade de fortalecimento (com adendo
do parecer da propria SEMSA) de a¢8es de prevengao e tratamento no ampbito da atengao bdsica (prlmarla) men-
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cionou alguns nimeros estatisticos relativos ao ano de dois mil e vinte e um (2021). Doengas infecciosas/parasi-
tarias: cento e oitenta e oito (188) internagdes; LesGes / envenenamento e outros (causas externas): cento e cin-
quenta e duas (152) internag8es; Relatou que o CMS/SJ ainda ndo havia recebido os relatérios das audiéncias
publicas, exercicio de dois mil e vinte e um (2021); Seguindo a pauta, a Presidente informou que o Municipio
possui apenas trés (03) prestadores de servico (prétese dentdria, laboratdrio e servigos de fisioterapia); Asseverou
ser necessario o fortalecimento da saude municipal através dos consdrcios publicos, sugeriu que o Municipio entre
com as devidas contrapartidas na rede de ateng¢do a fim de cobrir a demanda necessaria (reprimida) de servicos
de saude, que ainda ndo estdo sendo oferecidos a populagdo. Sobre os profissionais da Secretaria de Saude
(SEMSA), afirmou a necessidade de que se realize concurso publico, garantindo ao menos um Agente Administra-
tivo (efetivo) em cada um dos setores, além de profissionais especificos (com critérios técnicos). Seguindo a ordem
do dia, a Sra. Presidente do CMS/SJ citou o Oficio CREFITO-2 GAPRE n2 496 de vinte e quatro de maio de dois mil
e vinte e trés (24/05/2023), indicando as Sras. Giselle Pimentel de Oliveira Figueiredo (CREFITO N2 336586-F) e
Marcia de Castro Gongalves (CREFITO N2 023290-F) para serem conselheiras municipais de satude (titutar e su-
plente, respectivamente), apds a devida votagdao, o CMS/SJ concordou por unanimidade com as indicagdes da
referida autarquia. Seguindo a pauta do dia, a Sra. Kenny A. Gomes (Coordenadora da Vigilancia Epidemioldgica)
cumprimentou a todos e iniciou suas ponderagdes, mencionou a importancia dos dados epidemioldgicos para a
elaborac¢do do RAG (Relatério Anual de Gestdo), trouxe conceitos e definigdes que diferenciam a Vigilancia Epide-
miolégica da Vigilancia Sanitaria. Afirmou que a Sra. Secretdria de Saldde (Josiane F. da S. do E. Santo) deveria levar
as pactuacdes municipais no dia sete de setembro de dois mil e vinte trés (07/07/2023) a um encontro regional,
o que justificaria a urgente necessidade de aprovacado. Citou 34 (trinta e quatro) indicadores pactuados bipartite
(Municipio e Estado), passando a descrevé-los: Indicador 1) Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 04 (quatro) principais doencgas crdnicas ndo transmissiveis (doencas do aparelho respiratério, cancer
e doencas respiratdrias cronicas): META SILVA JARDIM 2023 - 50,80%. Indicador 2) Proporgdo de ébitos de mu-
Iheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados: A Sra. Coordenadora da Vigildncia Epidemiolégica afirmou que
a META SILVA JARDIM 2023 — 85% nédo fora alcancada, ja que O MUNICIPIO NAO DISPUNHA DE PROFISSIONAL
CODIFICADOR DE MORTALIDADE E MORBIDADE DESDE DOIS MIL E DEZOITO (2018), o que traria consigo um
gargalo de 6bitos a serem investigados. Ndo obstante, todos os dbitos estariam sendo devidamente inseridos na
plataforma SIM (Sistema de Informacdo de Mortalidade). Indicador 3) Proporgdo de registro de dbitos com causa
basica definida (“causa mortis” na Certiddo de Obito). META SILVA JARDIM 2023 — 90%. Indicador 4) Promog3o
de vacinas selecionadas (Calendério Nacional de Vacinacdo) para criancas menores de dois (02) anos de idade.

Pentavalente 32 dose, Pneumocécica 10 — valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose — com
cobertura vacinal: META SILVA JARDIM 2023 - 95%, meta ndo alcangada pelo Municipio. A Sra. Kenny frisou a
necessidade de unir forcas da SEMSA e do CSM/SJ para o atingimento desses indicadores. Dito isso, a Sra. Vice-
Presidente (Bianca Lopes) questionou acerca dos numeros da vacinacdo infantil e a dificuldade de adesao por
parte dos municipes. A Coordenadora retrucou que os nimeros de vacinacdo caem a medida que o esquema
vacinal ndo é integralizado, por exemplo, alguém que deveria tomar trés (03) doses de determinada vacina e toma
apenas uma (01) ou duas (02). A Presidente destacou o importante papel da sociedade civil (sobretudo dos Con-
selheiros Municipais e profissionais da drea), quanto a conscientizagdo dos municipes (busca ativa) a fim de am-
pliar a cobertura vacinal, ainda, mencionou a necessidade de material educativo para tal finalidade (cartilha, etc).
A Subsecretdria de Saude e Conselheira (Mariene Miranda) exerceu o direito de fala ao asseverar que todos os
indicadores seriam avaliados, tanto pela Vigilancia, quanto pela Atengdo Basica, em uma reunidao mensal e bimes-
tral, em que ambas equipes supramencionadas analisariam a eficdcia das medidas adotadas, necessidades de
readequacgdes, dentre outros, ao que a Sra. Kenny (Coordenadora da Vigilancia Epidemioldgica) teria papel central.
Mencionou que teriam ocorrido oficinas com a Atengao Basica e a Vigilancia Epidemiolégica para pactuar as metas
e suas respectivas agdes. Assegurou que muitas vezes os pais nao levam,seus filhos para serem vacinados por
mera displicénbcia, citou ainda o paovimento “antivacinagao”, bem com criacdo de um Comité de Avaliacdo e
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Monitoramento dos Indicadores. A Conselheira Giselle Pimentel, enquanto servidora investida no cargo de Agente
Comunitdrio de Saude, mencionou as disparidades entre as informacdes constantes na carteira de vacinagdo (ob-
servadas in loco, em visitas domiciliares) e aquelas constantes no sistema de informacgdes. Segundo a mesma, o
fato deveria estar relacionado a falta de alimentac¢do do sistema (atualizagbes) dos dados de vacinagdo dos usua-
rios. Nesse instante, exerceu o direito de fala, a Sra. Josiane F. da S. do E. Santo (Secretaria Municipal e Conselheira
de Saude) que trouxe a informacdo de que estaria sendo realizado um estudo para realizacdo de concurso publico
com vistas a contratacdo de profissionais da saude, ja que os atuais, em sua grande maioria, embora profissionais
técnicos, exercem suas atribuicdes por meio de cargo comissionado (DAS). A Vice-Presidente questionou sobre o
processo seletivo que estaria em vias de ocorrer, ao que a Secretdria de Saude mencionou que a orientagao do
Ministério Publico seria no sentido de realizar concurso, sendo que o referido processo seletivo ocorreria apenas
para atender a demanda reprimida e urgente de fisioterapeutas respiratérios, pediatras e psicélogos. A Conse-
Iheira Marcia de Castro Gongalves tomou voz para falar acerca da obrigatoriedade de existir um fisioterapeuta na
UPA, mencionou ainda que, de acordo com o Plano de Cargos e Salarios do Municipio, fisioterapeuta respiratorio
deve ser profissional investido em cargo de carater efetivo (concursado), ao que asseverou a necessidade de con-
templar esse cargo no préximo concurso, sendo o processo seletivo de medida meramente paliativa, emergencial.
Indicador 5) Proporcdo de casos de Doengas de Notificagdo Compulsdria Imediata (DNCTI) encerrados em até
sessenta (60) dias apds notificagdo: META SILVA JARDIM 2023 — 80%; Indicador 6) Propor¢do de cura de casos
novos de hanseniase diagnosticados nos anos de cortes: META SILVA JARDIM 2023 — 90%; Indicador 8) Numero
de casos novos de sifilis congénita em menores de um (01) ano de idade: META SILVA JARDIM 2023 - 20% (embora
nao tenha ocorrido nenhum caso); Indicador 9) Nimero de casos novos de HIV em menores de cinco (05) anos:
Ndo se aplica ao Municipio, ja que o polo de tratamento de ISTs (Infecgdes Sexualmente Transmissiveis) é situado
em Rio Bonito. META SILVA JARDIM 2023 — NAO SE APLICA; Indicador 10) Proporcdo de andlises realizadas em
amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros: coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
META SILVA JARDIM 2023 — 100%; A Sra. Coordenadora informou que essa meta é de responsabilidade da Vigi-
lancia Ambiental e que fora alcangado mais de 100%. Indicador 11) Razao de exames citopatoldgicos do colo do
utero em mulheres de vinte e cinto (25) a sessenta e quatro (64) anos na populagao residente de determinado
local e a populagdo da mesma faixa etdria. META SILVA JARDIM 2023 - 0,40%. Indicador 12) Razdao de exames de
mamografias de rastreamento realizados em mulheres de cinquenta (50) a sessenta e nove (69) anos na populagdo
residente de determinado local e populagdo da mesma faixa etaria. META SILVA JARDIM 2023 — 0,18%. A Sra.
Kenny informou que a meta precisaria ser melhorada, ndo por falta de oferta, mas de resisténcia, optando muitas
vezes em realizar o preventivo na rede privada. Indicador 13) Proporgdo de parto normal no Sistema Unico de
Saude (SUS) suplementar. META SILVA JARDIM 2023 — NAO SE APLICA, afinal, o Municipio de Silva Jardim-RJ ndo
possui maternidade. Indicador 14) Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias de dez (10) a
dezenove (19) anos. META SILVA JARDIM 2023 - 13%; Indicador 15) Taxa de mortalidade infantil. META SILVA
JARDIM 2023 - 0,03%; Indicador 16) Nimero de dbitos maternos em determinado periodo e local de residéncia.
META SILVA JARDIM 2023 - 1%. Indicador 17) Cobertura populacional estimada pela equipe de Atengdo Basica.
META SILVA JARDIM 2023 - 97,5%; Indicador 18) Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude
do Programa Bolsa Familia. META SILVA JARDIM 2023 - 78%; Indicador 19) Cobertura populacional estimada de
saude bucal na Ateng¢do Basica— META SILVA JARDIM 2023 —80%; Indicador 21) Percentual do CAPS que atingiram
a meta quadrimestral — META SILVA JARDIM 2023 — 100%; Indicador 22) Numero de ciclos que atingiram minimo
de 80% de cobertura de imoveis visitados para controle vetorial da dengue. META SILVA JARDIM 2023 — 80%;
Indicador 23) Proporgdo de preenchimento do campo de ocupagdo nas notificagdes de agravos relacionados ao
trabalho. META SILVA JARDIM 2023 — 78%; Indicador 24) Proporgdo de notificagdes de violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo raga/cor preenchido com informacao valida. META SILVA JARDIM 2023 - 50%; A Sra.
Coordenadora da Vigilancia Epidemioldgica asseverou que gkse indicador seria um né critico, afinal, o nimero
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teria pulado das trinta e sete (37) notificagdes em dois mil e vinte e dois (2022) para sessenta e seis (66) notifica-
¢des em dois mil e vinte e trés (2023). Indicador 25) Proporgdo de municipios com ouvidoria implantada. META
SILVA JARDIM 2023 — 100%; Afirmou que Silva Jardim — RJ ja dispde de Ouvidoria. Indicador 26) Proporg¢do de
Obitos maternos investigados. META SILVA JARDIM 2023 —95%; Indicador 27) Proporgdo de ébitos infantis e fetais
investigado. META SILVA JARDIM 2023 — 78%,; Indicador 28) Percentual de ébitos notificados com anti-HCV rea-
gente que realizaram exame de HCV-RNA — META SILVA JARDIM 2023 — NAO SE APLICA; Indicador 29) Proporgdo
de exames anti-HIV realizados entre os casos novos de tuberculose. META SILVA JARDIM 2023 — 100%; Indicador
30) Proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar basilifera. META SILVA JARDIM 2023 - 71%; Indi-
cador 31) Proporc¢do de nascidos vivos de maes com sete ou mais consultas de pré-natal. META SILVA JARDIM
2023 — 95%; Indicador 32) Percentual de individuos a partir dos treze (13) anos com CD4+ acima de 350 célu-
las/mililitro. META SILVA JARDIM 2023 — NAO DE APLICA, afinal, o polo de tratamento para HIV fica situado em
Rio Bonito; Indicador 33) Propor¢do de animais vacinados na campanha de vacinag¢do antirrdbica canina. META
SILVA JARDIM 2023 - 100%; Indicador 34) Cobertura de Centros de Atencao Psicossociais. META DE SILVA JARDIM
—100%; Assim, concluiu a Sra Kenny (Coordenadora da Vigilancia Epidemiolégica) afirmando que essas seriam as
metas bipartites que impactariam no RAG (Relatério Anual de Gest3o) a ser apreciado pelo Plenario do CMS/S) e
apresentado pela Sra. Josiane Ferreira da S. do E. Santo (Conselheira e Secretdria Municipal de Saude) no dia sete
de julho de dois mil e vinte e trés (07/07/2023) para pactuagdo bipartite (Estado x Municipio). Apés concluir sua
fala, agradeceu a atencdo de todos, passando o microfone a Sra. Presidente do CMS/SJ (Andréa Sodré), ao que
tomou voz afirmando que iria colocar a apreciagdo do Plenario os indicadores trazidos pela Sra. Kenny, todavia,
faria antes algumas ponderagdes, a saber: relembrou que para viabilizar o tempo de espera, o Enfermeiro tem
legitimidade para assinar testes rapidos de sorologia, o que implicaria em maior agilidade na entrega desses exa-
mes. Assim, a Sra. Presidente passou a apreciagdo dos trinta e quatro (34) INDICADORES, APROVADOS POR UNA-
NIMIDADE. Seguindo a pauta do dia, a Sra. Andréa Sodré mencionou os seguintes itens: Apreciagdo e votagdo da
Agenda de Programac¢do do CMS/SJ, atualizacdo da composi¢do do CMS/SJ, Lei de Criagdo e do seu Regimento
Interno. Mencionou a Resolucdo 654 de primeiro (12) de abril de dois mil e vinte e um (01/04/2021), que autoriza
a prorrogacdo dos mandatos da Presidéncia e Vice-Presidéncia dos Conselhos de Satude por um prazo maximo de

cento e oitenta (180) dias, momento em que teria pedido auxilio juridico, bem como intervengao do Conselho
Nacional de Saude e Tutela Coletiva de Saude, a fim de realizar uma eleigao ilibada e com todos os dispositivos
legais ja devidamente atualizados. Nesse momento, a Secretaria e Conselheira de Saude citou a Resolugao CNS
453/2012 alegando a necessidade de nova elei¢do para continuidade dos trabalhos no CMS/SJ, ao que a Conse-
Iheira Giselle Pimentel, mencionou por sua vez, o artigo 42 da Resolugdo CNS n? 654 de primeiro (12) de abril de
dois mil e vinte e um (01/04/2021) que revogou a Resolu¢do n? 649 de novembro de dois mil e vinte (2020),
apresentando regras sobre a possibilidade de prorrogacdao de mandatos e ampliagao por mais cento e oitenta
(180) dias o periodo para organiza¢do de novas elei¢des e cuja redagdo do referido artigo é a seguinte: “Nos casos
em que o mandato dos conselheiros e conselheiras de satde ja tenham expirado e ndo haja condigdes necessarias
a realizagdo das eleigdes, recomenda-se que o Conselho Municipal de Saude estabelega contato com o Conselho
Estadual de Saude, para possiveis providéncias e pactuagdes com vistas a viabilizar o processo eleitoral no menor
tempo possivel para suprir essa irregularidade, atendendo ao disposto na legislagao do Direito Privado nesta Re-
solucdo”. A Sra. Presidente do CMS/SJ reafirmou a necessidade de atualizar os dispositivos mencionados, sobre-
tudo a atual composicdo do colegiado, informou ainda que remeteu Oficio solicitando formalmente o auxilio ne-
cessario a fim de que houvesse transparéncia no processo de escolha dos novos conselheiros municipais de saude,
de sorte que teria respaldo da Plenaria até a culminancia do processo eleitoral, conforme preconizado da Resolu-
¢ao CNS 453/2012. Além disso, afirmou que iria convidar o Conselho Estadual de Saude para acompanhar a apu-
racdo dos votos. A Sra. Josiane F. da S. do E. Santo (Secretaria Municipal e Conselheira de Saude) solicitou que
fossem enviados oficios para indica¢do dos candidatos de cada segmento, ao que a Sra. Presidente informou ja

té-los enviado e estarigZ@guardando as respectivas re§postas. A Sra. Josiane continuou sua fala ao mencionar gque
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recebeu de diversas pessoas cépias do Boletim Oficial do dia vinte e nove de maio de dois mil e vinte e trés
(29/05/2023) em que fora questionada acerca de alguns nomes constantes como Conselheiros de Saude que ja
ndo mais compunham o CMS/SJ. A Sra. Presidente retrucou ao dizer que o Colegiado se encontra ha mais de um
(01) ano sem Secretario Executivo para conducdo das tarefas administrativas, razdo pela qual, estaria realizando
pessoalmente essas atividades (mesmo ndo sendo funciondria e ndo recebendo para tal), o que traria consigo
grande sobrecarga, impossibilitando a atualizagdo da planilha de Conselheiros em tempo habil. Ndo obstante,
comprometeu-se a atualizar o mais breve possivel essas informagdes. A Sra. Presidente continuou nesse contexto
reafirmando que a auséncia de Secretdrio Executivo era pauta de cobranga por parte da Tutela Coletiva e que
existiriam inimeras atas desde dois mil e vinte e dois (2022) a serem redigidas. Indicou o nome do servidor efetivo
Anderson da S. Madeira (Agente Administrativo — Matricula 6545-5/1) que ja exercera esse cargo outrora, ao que
o proprio, solicitara sua retirada do CMS/SJ mediante varias recusas da SEMSA em conceder a gratificagdo que era
devida a todos os Secretdrios Executivos que por ali passaram. A Sra. Josiane retrucou informando que ha época
ndo teria nenhuma gratificacdo disponivel e que agora, no entanto, seria plenamente possivel concedé-la ao re-
ferido servidor ao que n3o se oporia ao seu regresso. 7.4) Demanda da SEMSA/FMS: Transposi¢do de recursos
NAO utilizados, conforme Lei Complementar 197/2022; Dito isso, chegou ao recinto a Sra. Isabele Santiago, ao
que passou a fazer as explanacdes acerca da transposi¢do de recursos, inclusdo de pauta que fora solicitada pela
prépria: iniciou mencionando a Portaria n2 96 de oito de fevereiro de dois mil e vinte e trés (08/02/2023) que cria
regras para a transposicdo e transferéncia de recursos financeiros remanescentes. De acordo com a Lei Comple-
mentar n2 172 de dois mil e vinte (2020), o Ministério da Satide publicou na data de oito de fevereiro de dois mil
e vinte e trés (08/02/2023), a Portaria n2 96 de dois mil e vinte e trés (2023), que estabelece os parametros para
a definicdo do auxilio financeiro as entidades privadas sem fins lucrativos que complementam o Sistema Unico de
Saude (SUS). Esta medida é decorrente da transposicdo e transferéncia dos saldos financeiros remanescentes de
exercicios anteriores a dois mil e dezoito (2018), nos termos da Lei Complementar n°.197 de dois mil e vinte e dois
(2022). Explicou que a disposicdo legal veio para autorizar os municipios a fazerem transposicdes de recursos
mediante autorizacdo dos seus respectivos Conselhos Municipais de Saude. Informou que haveria um recurso de
quarenta e trés reais (RS 43,00) disponivel para a Pestallozzi, ao que frisou que esse infimo valor foi disponibilizado
através de Portaria do Governo Federal, ndo tendo o Municipio de Silva Jardim ingeréncia sobre o montante a ser
transposto. O quantitativo restante, de acordo com a Isabele Santiago, seria de cento e quarenta e cinco mil,
novecentos e cinquenta e um reais e noventa e nove centavos (RS 145.951,99), podendo o Municipio aplicar esse
valor em outras dreas em que venha a possuir necessidades, mencionou a obra da Academia da Saude de Varginha
(que teria sido paga com recursos proprios) e a obra paralisada da Academia da Saude de Boqueirdo (o Governo
Federal, através do Fundo Nacional de Satide — FNS, n3o teria repassado nenhum montante até aquele momento),
citou o valor da nota fiscal de cinquenta mil, quinhentos e trinta e dois reais (RS 50.532,00) a ser paga. Assim, a
Sra. Isabele Santiago, solicitou ao CMS/SJ deliberacdo favoravel a transposi¢ao do recurso supramencionado para
conclusdo da Academia da Satide de Boqueirdo. A Sra. Vice-Presidente do CMS/SJ, Bianca Lopes, interpelou se a
transposicdo de recursos seria utilizada apenas para quitar a divida da referida nota fiscal ou também seria utili-
zada para custear o restante das obras. A Sra. Isabele Santiago respondeu que os recursos seriam utilizados para
quitar a nota fiscal, contudo, ndo havendo previsdo de repasse do FNS, caso a situagdo perdurasse, o valor residual
seria transposto para finalizar as obras e atendar as demandas da municipalidade. Por fim, alertou que esses re-
cursos sé estariam disponiveis até o fim do exercicio de dois mil e vinte e trés (2023), consoante a Portaria n? 96
de dois mil e vinte e dois (2022). A Secretaria e Conselheira de Saude sugeriu que houvesse uma prestagao de
contas ao CMS/SJ no tocante a utilizagdo dos recursos transpostos. A Presidente do CMS/SJ sugeriu que fosse
enviado ao Colegiado um oficio com maiores esclarecimentos e detalhamentos acerca da transposi¢ao. Assim,
colocou em votacdo a proposta de transposicdo de recursos: A PROPOSTA DE TRANSPOSICAO DE RECURSOS FOI
APROVADA POR MAIORIA SIMPLES (DOS PRESENTES) COM A RESSALVA DE QUE FOSSE ENCAMINHADO AO
CMS/SJ OFiCIO COM MAIORES DETALHAMENTOS E INFORMACOES MINUCIOSAS. A Secretaria e Conselheira de
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Saude mencionou a dificuldade de credenciamento publico para cuidados com usuarios de drogas (especifica-
mente o caso de Vanessa, bastante conhecido pelos municipes) haja vista que a Gnica empresa que enviou docu-
mentagdo para tal, ndo apresentou a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas, o que a tornou inabilitada. Sendo
assim, a Sra. Isabele Santiago informou que fora enviado um Oficio a clinica de reabilitagdo e um novo chama-
mento publico seria realizado conforme as orientagdes da PGM (Procuradoria Geral do Municipio). Item 08) In-
formes gerais: A Presidente relembrou que as Resolugdes do CMS/SJ devem ser homologadas pela Prefeita no
prazo de trinta (30) dias, conforme preconiza a Resolugdo CNS 453 de dois mil e doze (2012). Ainda, frisou que a
transposicdo de recursos foi aprovada com a ressalva de que maiores informacdes deveriam ser enviadas ao Co-
legiado o mais breve possivel. Informou acerca da Conferéncia Nacional de Saude que seria realizada entre os dias
dois e cinco de julho do corrente ano (02 a 07/07/2023), em Brasilia-DF, ao que solicitou celeridade a fim de
custear a viagem dos Conselheiros Municipais e representantes de Silva Jardim-RJ (diarias, ajuda de custo, passa-
gem, hospedagem, alimentacdo, dentre outros). A Sra. Mariene Miranda (Subsecretaria e Conselheira de Saude)
cientizou aos ouvintes que fora criado um programa para zerar as filas de espera em consultas com especialistas
e exames. Informou que a Dra. Mendali fora designada como RT (Responsdavel Técnico) do Ambulatério, Dr. Ge-
nilson como RT da Central de Regulagao e Dr. Pedro como RT do ESF (Estratégia de Saude da Familia). Com isso,
asseverou que os casos de maior urgéncia seriam priorizados, ao contrario do modelo atual, cuja demanda seria
atendida por ordem de chegada. Item 09) Deliberagdes gerais: A Presidente do CMS/SJ informou sobre todos os
oficios enviados e recebidos pelo Colegiado desde a ultima reunido plendria. Item 10) Momento Conselheiro —
Inscritos (respeitando nimero/quantidade de inscrigdo e tempo de fala, conforme preconizado no Regimento
Interno e pela Presidente do CMS/SJ — Inscritos: Nenhum inscrito. A Presidente do CMS/SJ agradeceu a presenga
de todos e deu por encerrada a reuniao as 17 horas e 30 minutos.

Silva Jardim, 28 de junho de 2023.

Andréa Christina Sodré Leite :
Presidente'do CMS/SJ-RJ

s

Rua Luiz Gomes, Espago Cultura e Lazer (ao lado da Prefeitura), s/n°- loja 08
Email: conselhosaudesj@gmail.com
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CONSELHO MUNICIPAL DE SILVA JARDIM — CMS/SJ

LISTA DE PRESENCA DE REUNIAO PLENARIA DO CMS/S)

Lista de presenca de assembleia do Conselho Municipal de Saude de Silva Jardim, 62 REUNIAO PLENARIA, 32 SESSAO ORDINARIA DO CMS/SJ, realizada em
28 de junho de 2023 as 14 horas, na FAETEC - Silva Jardim/RJ. Em consonancia com o EDITAL DE CONVOCAGAO N° 07/2023. Estiveram presentes 0s

seguintes conselheiros e demais convidados:

Composi¢ao do Conselho Municipal de Saide de Silva Jardim — CMS-SJ 2021-2023

SEGMENTO NOME - ENTIDADE

6

Assinatura

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Titular: Josiane Ferreira

092.041.967-42

Suplente: Mariene Miranda da Silva

857.667.717-20

ASSOCIACAO PESTALOZZI DE SILVA JARDIM

Titular: Verdnica Ribeiro da S. Mattos

756.071.317-34

GESTOR

Suplente: Cecilia Rodrigues da Silva

452.354.497-20

SEC. MUN. DE ED./ S. CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA

Vacancia

3
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a E
23| 3
o=l o
HE
S 8| T
HE
<N
m <
= =| 3 _ CONSELHO TUTELAR DE SILVA JARDIM
25| 5 ._ S
= Titular: Viti O DTRUO. Sty -
S ® Suplente: Izabel Cristina Oscar Rangel 097.174.577-35
fsgo\.@ w0 ENTIDADES RELIGIOSAS
,w A\_.e Te) Titular: Pr. Julio Cesar Delphino (Conselho de
g A..u.m. o Pastores/SJ) 080.040.317-73 D Cf%\ﬁh\
5 S m Suplente:Luciana Ribeiro Fogaga- obs.: Aguardando
‘AWU m indicacdo da solicitagdo (troca de Conselheiro/a)
g =

encaminhado a entidade (Paréquia Nossa Senhora da
Lapa) 151.864.797-99

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE SILVA JARDIM

Vacancia i
SINDICATO DOS ._.x>m>_.=>oo_~mm E TRABALHADORAS RURAL
DE SILVA JARDIM

Titular: Alex Sandro Rodrigues dos Santos 098.047.627-57
Suplente: - obs.: Aguardando indicagao da solicitagao
(troca de Conselheiro/a) encaminhado a entidade

. Vacancia .

Prefeitura Municipal de Silva Jardim
Secretaria Mun. de Gabinete Civil
Subsecretaria Mun. de Comunicagao Social

www.silvajardim.rj.gov.br

Boletim

7

PAGINA 15




,,,@E Criado pela deliberagdo n° 470, de 20 de julho de 1973,
art 98 - Lei Organica do Municipio de Silva Jardim/RJ

SiLva JARDIM A IR

N

%

%, ¢

]
-
S

Prefeitura Municipal de Silva Jardim
Secretaria Mun. de Gabinete Civil
Subsecretaria Mun. de Comunicac¢ao Social

Boletim

'h"’?icipal de

31 de Julho de 2024

Nudmero 515

www.silvajardim.rj.gov.br

PRESTADORES DE SERVICOS

CONSELHO MUNICIPAL DE SILVA JARDIM — CMS/SJ

Titular: Hemerson de Paula Abreu (Laboratodrio de
Anilises Clinicas- Ney Faillace)

035.277.877-63

PAusente

Suplente: Janete Duarte da Silva (Centro de Fisioterapia e

Ausm

Especialidades médicas — Mais Satde)

615.634.397-00

PROFISSIONAIS DE SAUDE

Profissionais de Saude

Titular: Giselle de Oliveira Pimentell (CREFITO-RJ)

080974577-17

g?ﬁ@ Rfﬁ

Suplente: Marcia de Castro Gongalves (CREFITO-RJ)

014546387-70

%7/741// /7/ /ﬁln ,%.WLJ

Titular: Adriano Oliveira Macedo (COREN- RJ)

130.083.467-66

busnaia E@ fyog&or

Suplente: aguardando resposta do solicitado ao repres.

(COREN- RJ)

—

Titular: Bianca Lopes de Oliveira (AACEMI-RIJ)

105.876.797-60

Suplente: Marcos Lopes Firmo (AACEMI-RJ)

023.381.887-13

_Q:ﬁ& @\N@ g/ O&ﬁ\ﬁ A

2~ \S (J AT ]

Titular: Juliana Chagas do Carmo (CRP/RJ)

082.833.437-42

\?pebor eron»i do €oam0 Vuwhay

Suplente: Andrea de Barros Gomes (CRP/RIJ)

070.909.027-73

3
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CONSELHO MUNICIPAL DE SILVA JARDIM — CMS/SJ

USUARIOS

ASSOC. AMB. DE PRESERVACAO DA RESERVA BIOLOGICA DE
POCO DANTAS

Titular: Rogério Martins da Mota

052.616.367-44

Associacao de Protecdo aos Pets — APPET SJ

Suplente: Andréa Christina Sodré Leite

041.6246.307-51

ASSOC. DE MORADORES E AMIGOS DE SILVA CUNHA-
BOQUEIRAO

-

Titular: Mario Francisco Rege

197.571.157-20

Auante

Suplente: Celma Maria de Jesus

678.243.907-72

Puserte

ASSOCIACAO DE MORADORES E AMIGOS DO COQUEIRO

Titular: Vanda Maria de Oliveira

013.956.627-97

Vi

Suplente: Maria Sonia de Oliveira

W u_dome A¢ (Pyr_~

Associagao dos Artesoes e Produtores Caseiros de Silva
JARDIM

Titular: Miria Ferreira Lopes

841.914.578-53

Suplente: Marilda de Torres Peliito

272.440.917-53
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Conselho Municipal de Saude de Silva Jardim — CMS / SJ

Rua Luiz Gomes. Espaco Cultura e Lazer (ao lado da Prefeitura). s/n°- loia 08

RESOLUCAO CMS - SJ N° 06/2023

Silva Jardim, 29 de junho de 2023.

DISPOE SOBRE O RAG 2021 (RELATORIO ANUAL DE GESTAO) NO AMBITO DA
SEMSA- SJ

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SILVA JARDIM / RJ, no uso de suas
. atribuigdes, conforme as Lei Federais 8.080/1990, 8.142/1990, Resolugdo 453/2012 do CNS e
Regimento Interno.

CONSIDERANDO:

A necessidade de dar publicidade e legitimidade as deliberagdes deste Colegiado e manter as politicas
publicas de satide neste Municipio.

O parecer emitido pela Comissdo de Avaliacdo do RAG e deste colegiado.

A decisao proferida pelo Pleno na 6° Plenaria e 3* Sessdo Ordinaria realizada a 28 de junho de 2023,
conforme: Lista de Presenga e ATA N°07/2023- da 7* Reunido e 3* Sessdo Ordinaria do Conselho
Municipal de Satde de Silva Jardim- CMSSJ-.

Conforme reunido gravada e transmitida de forma on line via facebook do CMS SJ em: 11 de julho de
2023, com o link: https://fb.watch/tShBxQk6Nn/. (Cms Silva Jardim).

RESOLVE:

. Art. 1° — REPROVAR, por maioria simples dos Conselheiros, 0 RAG ano 2021- Relatério Anual de
Gestdo, do exercicio de 2021, oriundo da Secretaria Municipal de Satde e Assisténcia Social (SEMSA).

Assim, a Presidente do CMS assina a presente Resolugdo, do Conselho e a encaminha para publicagdo, a
fim de que, no prazo instituido na Resolugdo CNS 453/2012, seja publicada e devidamente homologada
pelo Chefe do Poder Executivo.

Andréa Chrisi Sodré Leite
Presidente do CMS/SJ-RJ
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