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LEIN° 1.603/2013 ' DE 04 DE FEVEREIRO DE 2013

“DISPOE SOBRE CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA O
ATENDIMENTO DE NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SILVA JARDIM, Estado do Rio de Janeiro,no uso de suas
atribuicGes legais, que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara APROVOU
e EU SANCIONO a seguinte Lei: :

Art. 1° — Fica o Poder Executivo autorizado a contratar profissionais para atuar na Secretaria
Municipal de Saude, administragéo direta, sem concurso (art. 37, IX, da Constituicdo Federal),
para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, dos
Programas/Convénios, nas especialidades constantes do Anexo | desta lei

PARAGRAFO UNICO - Entendem-se como temporarios e excepcionais, as situagdes cuja
ocorréncia possa gerar prejuizo a pessoas, bens e servigos, em qualquer area.

Art. 2° - A contratagdo de que trata esta Lei, reger-se-a pelas normas do Contrato Administrativo,
exceto quanto ao prazo, que nao excedera de 12 (doze) meses, admitida, em carater de extrema
necessidade, uma Unica prorrogagao de até 12 (doze) meses.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de vacancia de qualquer cargo referente aos contratos
elencados no artigo 1°, o Poder Executivo poderé preencher a vaga da mesma forma como
originou a contratagéo, podendo ainda em casos devidamente justificados substituir o contratado,
observada a conveniéncia dos servigos publicos prestados.

Art. 3° - As contratagdes de que trata esta Lei s6 poderdo ser efetivadas apés autorizagdo
expressa do Prefeito, em processo administrativo especifico, o qual contera a justificativa acerca
da ocorréncia das situagdes que as autorizam.

Art. 4° - Os contratos celebrados ser&o rescindidos automaticamente quando findos os prazos
neles estipulados, vedando-se a nomeag&o ou designagéo, para cargo em comissio ou fungao
gratificada, tal como prevé a Lei Federal n.° 8745/93, bem como em caso de realizagéo de
Concurso Publico, ndo serd computado, como titulo ou ponto para classificagdo, o tempo de
servigo sob a forma de contrato nos termos desta Lei.

Art. 5° - O candidato a contratagéo devera preencher os seguintes requisitos minimos:

| -Gozar de Direitos Politicos;

Il —Estar quite com as obrigag¢des eleitorais;

HI —Estar quite com as obrigagées do Servigo Militar, paras os candidatos do sexo masculino:
IV —Ter no minimo , 18(dezoito) anos completos na data da posse;

V — Gozar de boa satide fisica e mental;

VI — N&o ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes;
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VIl — Possuir escolaridade ou habilitagéo profissional especifica para o exercicio das fungoes,
conforme o caso, devendo ser comprovados os requisitos mencionados nos incisos V e VI deste
Artigo, mediante Atestado Médico, na forma do regulamento.

Art. 6° - Sempre que as fungdes a serem exercidas corresponderem as de um cargo existente na
estrutura da Administragdo, ter-se-4 como referéncia para a remuneracdo do contrato os
vencimentos do cargo correlato.

Art. 7° - O pedido de autorizagéo para contratagao sera dirigido ao Prefeito e/ou a pessoa por ele
indicada e nomeada para tal, cujo contrato serd celebrado mediante termo aprovado em
regulamento e publicado por extrato, com o nome e qualificagdo do contratado, no prazo de 15
dias.

Art. 8° - As contratagbes obedecerdo aos quantitativos maximos estabelecidos no anexo | da
presente Lei.

Art. 9° - Aos contratos objeto da presente Lei sdo assegurados os seguintes direitos:

I Licenga Maternidade;
Il Licenga Paternidade;

Art. 10° — As despesas para atender as contratagdes a que se refere esta Lei correrdo por conta
de dotages or¢camentarias préprias.

Art. 11° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de
01 de janeiro de 2013.

Art. 12° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Silva Jardim, 04 de fevereiro de 2013.

WANDERSON G ALEXANDRE
Prefeito Municipal
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ANEXO | - SMS - PROGRAMAS

FUNGCAO QUANTIDADE | CARGA SALARIO
HORARIA

ASSISTENTE SOCIAL (NASF) 01 40 R$ 2.522,06
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (ESF) 04 40 R$ 755,40
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ESF) 54 40 R$ 871,00
AGENTE DE COMBATE AS EMDEMIAS (PMCD) 26 40 R$ 687,50
CUIDADOR SOCIAL (RESIDENCIA 06 40 R$ 814,31
TERAPEUTICA)
TECNICO DE ENFERMAGEM (ESF) 14 40 R$ 814,31
TECNICO DE ENFERMAGEM (SAMU) 05 30 R$ 1.094,80
EMFERMEIRO (ESF) 08 40 R$ 2.522,06
CONDUTOR SOCORRISTA (SAMU) 04 40 R$ 1.094,80
FARMACEUTICO (NASF) 01 40 R$ 2.522,06
FISIOTERAPEUTA (NASF) 02 30 R$ 2.522,06
PROFESSOR DE EDUCACAO CONTINUADA 01 40 R$ 1.423,24
(NASF)
NUTRICIONISTA (NASF) 01 40 R$ 2.522,06
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (ESF- 04 30 R$ 1.423,24
ACADEMIA DA SAUDE)
MEDICO (ESF) 08 40 R$ 4.247,09
ODONTOLOGO (ESF) 04 40 R$ 2.522,06
OFICINEIRO (RESIDENCIA TERAPEUTICA) 02 40 R$ 959,92




